INSTRUMENTO CONVOCATORIO

PREGAQO PRESENCIAL N° 04/2022
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 1672/2022

OBJETO: Contratacao de empresa especializada para fornecimento da licenca de uso por prazo
determinado (locacdo) de software integrado de gestdo publica nas areas de administracao de
pessoal, contabilidade publica e tesouraria, portal da transparéncia, almoxarifado, patriménio,
compras e licitacdes, contratos, orcamento-programa, execucao orcamentdaria, com atualizacdes
mensais e atendimento ao sistema AUDESP do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo,
incluindo migracdo, conversdo, implantacdo de sistema e dados, bem como capacitagdo dos
usuarios, conforme especificacdes constantes do Termo de Referéncia, que integra este Edital
como Anexo 2.

JUSTIFICATIVA: Garantir a continuidade e eficiéncia dos servicos e informatizagdo desta
Cémara.

PREAMBULO: A Camara Municipal de Santa Barbara d’Oeste, de acordo com autorizacdo
constante do processo administrativo n® 1672/2022, torna publico que se acha aberta a presente
licitag&o a ser regida pelo procedimento de PREGAO PRESENCIAL, tipo MENOR PRECO, o
gual ser& processado em conformidade com a Lei Federal n® 10.520/02, Decreto Legislativo n°
05/07, Lei Complementar n° 123/06 e, subsidiariamente, com a Lei Federal n°® 8.666/93, com
suas modificacdes posteriores, e em conformidade com as condi¢des estabelecidas neste Edital
e seus Anexos.

DATA DA REALIZACAOQ: 24 de junho de 2022.

HORARIO DE INICIO DA SESSAOQ: 9:00 horas (Horario de Brasilia — DF).

LOCAL DA REALIZACAO DA SESSAO:

a) Camara Municipal de Santa Barbara d'Oeste, situada na Rodovia SP 306 n° 1001, Bairro
Jardim Primavera.

b) A Sessdo sera conduzida pelo (a) pregoeiro (a), com o auxilio da Equipe de Apoio,
designados nos autos do respectivo processo licitatorio.

c) Os envelopes contendo a proposta e os documentos de habilitacdo serdo recebidos na
sessao de processamento logo apds o credenciamento dos interessados.

d) Ocorrendo Ponto Facultativo, ou outro fato superveniente de carater publico, que impeca a
realizacdo do evento na data acima marcada, a licitagcdo ficard automaticamente adiada para o
mesmo horario do primeiro dia util subsequente, independentemente de nova comunicacao.

ESCLARECIMENTOS

a) Os esclarecimentos referentes a esta licitacdo deverdo ser solicitados, exclusivamente, por e-
mail ou por escrito através de carta, enviada via Correio em Sedex e com Aviso de
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CAMARA MUNICIPAL DE SANTA BARBARA D’OESTE

Recebimento-AR ou entregue no Protocolo da Camara, e dirigidos ao(a) SUBSCRITOR(a) deste
edital nos enderecos:

1- Postal e Protocolo: Rodovia SP 306 n° 1001, Bairro Jardim Primavera, Santa Barbara
d’Oeste/SP, CEP 13451-902.
2- Eletrdnico: <licitacao@camarasantabarbara.sp.gov.br>;

b) Os esclarecimentos serdo divulgados mediante publicagdo de notas na pagina web, no
endereco www.camarasantabarbara.sp.gov.br, opcao “Licitagbes”, ficando as licitantes
interessadas obrigadas a acessa-la para a obtencdo das informacfes prestadas pelo (a)
SUBSCRITOR (a) do edital.

Fazem parte integrante deste edital 0os seguintes anexos:

Anexo 1 - Recibo de Retirada de Edital;

Anexo 2 - Termo de Referéncia;

Anexo 3 - Modelo de Proposta de Precos;

Anexo 4 - Modelo de Comprovacédo de Regularidade perante o Ministério do Trabalho;
Anexo 5 - Modelo de Declaragéo de Satisfacéo dos Requisitos de Habilitagao;
Anexo 6 - Modelo de Declaracéo de Micro Empresa ou Empresa de Pequeno Porte;
Anexo 7 - Ficha Cadastral;

Anexo 8 - Modelo de Credenciamento do Representante;

Anexo 9 - Minuta Contratual

Anexo 10 - Modelo de termo de ciéncia e notificacéo;

Anexo 11 - Resolucédo de multas.

Anexo 12 — Demonstracéo dos indices econdmicos minimos

1. CONSIDERACAO INICIAL

1.1. O objeto contratado em decorréncia da presente licitacdo poderd sofrer, nas mesmas
condicBes, acréscimos ou supressdes em suas quantidades iniciais, nos termos do artigo 65, 8§ 1
°, da Lei Federal 8666/93.

1.2. Os recursos financeiros para atendimento do objeto desta licitacdo, cujo valor total estimado
€ de R$ 249.876,67 (duzentos e quarenta e nove mil oitocentos e setenta e seis reais e
sessenta e sete centavos) correrdo por conta da seguinte classificagdo econébmica constante
do orcamento vigente da Camara Municipal.

Lote | Valor Estimado

. Classificacdo econbémica
Gnico (R$) &

249.876,67 3.3.90.40.00 — Servicos de tecnologia da informacdo e comunicacéo

2. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

2.1. Poderéo participar deste pregdo empresas interessadas do ramo de atividade pertinente ao
objeto desta licitacdo que atenderem a todas as exigéncias constantes deste Edital e seus
Anexos.
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2.2. Para participar deste procedimento licitatorio, deverdo ser atendidas as condi¢des abaixo
relacionadas, sendo que o ndo atendimento de qualquer das condicdes, independentemente de
sua magnitude, implicara a inabilitacdo da licitante ou a desclassificacdo de sua proposta.

2.3. Nao poderéo participar deste pregéo os interessados que:

2.3.1. Encontrem-se em processo de dissolucao, recuperacao judicial, recuperacao extrajudicial,
faléncia, concordata, fuséo, cisdo, ou incorporacao;

2.3.2. Estejam cumprindo suspensao temporaria de participacdo em licitacdo, ou impedidos de
contratar com a Camara, durante o prazo da sancéo aplicada;

2.3.3. Tenham sido declaradas inidéneas para licitar ou contratar com a Administragdo Publica,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida sua
reabilitacao;

2.3.4. Sejam sociedades estrangeiras ndo autorizadas a funcionar no Pais;

2.3.5. Empresas cujo estatuto ou contrato social ndo inclua o objeto deste Pregao;

2.3.6. Se apresentem constituidos na forma de empresas em consércio, qualquer que seja sua
forma de constituicao.

2.3.7. Sejam integrantes de um mesmo grupo econdmico, assim entendidas aquelas que
tenham diretores, sécios ou representantes legais comuns, ou que utilizem recursos materiais,
tecnolégicos ou humanos em comum, exceto se demonstrado que ndo agem representando
interesse econdémico em comum.

2.4. A simples participacdo neste certame implica em aceitacdo de todas as condi¢des
estabelecidas neste instrumento convocatorio.

3. DO CREDENCIAMENTO

3.1. Por ocasido da fase de credenciamento das licitantes, devera ser apresentado o que se
segue:

3.1.1. Quanto aos Representantes:

3.1.1.1. Tratando-se de Representante legal (sOcio, proprietario, dirigente ou assemelhado),
instrumento constitutivo da empresa registrado na Junta Comercial, ou tratando-se de sociedade
simples, o0 ato constitutivo registrado no Cartério de Registro Civil de Pessoas Juridicas, no qual
estejam expressos seus poderes para exercer direito e assumir obrigagcbes em decorréncia de
tal investidura.

3.1.1.2. Tratando-se de Procurador, instrumento publico de procuracdo ou instrumento
particular com firma reconhecida do representante legal que o assina (modelo no anexo 8
deste edital), do qual constem poderes especificos para formular ofertas e lances, negociar
preco, interpor recursos e desistir de sua interposi¢cdo, bem como praticar todos os demais atos
pertinentes ao certame. No caso de instrumento particular, o procurador devera apresentar
instrumento constitutivo da empresa na forma estipulada no item 3.1.1.1.
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CAMARA MUNICIPAL DE SANTA BARBARA D’OESTE

3.1.1.3. O representante (legal ou procurador) da empresa interessada devera identificar-se
exibindo documento oficial que contenha foto (RG, CNH).

3.1.1.4. A licitante que n&o contar com representante presente na sessdo ou, ainda que
presente, ndo puder praticar atos em seu nome por conta de apresentacdo de documentacao
defeituosa, ficard impedida de participar da fase de lances verbais, de negociar precos, de
declarar a intencdo de interpor ou de renunciar ao direito de interpor recurso, ficando mantido,
portanto, o preco apresentado na proposta escrita, que ha de ser considerada para efeito de
ordenacéo das propostas e apuracdo do menor preco.

3.1.1.5. Apresentar a Ficha Cadastral (modelo Anexo 7 deste edital).

3.1.2. Quanto ao Pleno Atendimento aos Requisitos de Habilitacao:

3.1.2.1. Declaragdo de pleno atendimento aos requisitos de habilitagdo e inexisténcia de
gualguer fato impeditivo a participagdo, que deverad ser feita de acordo com o modelo
estabelecido no Anexo 5 deste Edital, e apresentada FORA dos Envelopes n°® 1 (proposta) e n°
2 (habilitacéo).

3.1.3. Quanto aos Microempreendedores Individuais (MEI), microempresas (ME) e empresas de
pequeno porte (EPP):

3.1.3.1. Declaracdo de Microempreendedor Individual (MEI), Microempresa (ME) ou Empresas
de Pequeno Porte (EPP) visando ao exercicio da preferéncia prevista na Lei Complementar n°
123/06, alterada pela Lei Complementar 147/2014, que deverd ser feita de acordo com o modelo
estabelecido no Anexo 06 deste Edital, assinada pelo representante legal da empresa, e ser
apresentada FORA dos Envelopes n° 1 (proposta) e n° 2 (habilitac&o).

3.2. O credenciamento tera inicio as 9:00 horas, cujo término acontecera apds credenciar o
ultimo interessado. Enquanto a equipe de apoio ainda estiver credenciando, podera ser admitido
a sessdo novos credenciados.

3.2.1. Encerrada a fase de credenciamento pelo (a) pregoeiro (a), ndo serdo admitidos
credenciamentos de eventuais licitantes retardatarios.

3.3. Cada licitante credenciara apenas um representante, que sera o Unico admitido a intervir
nas fases do procedimento licitatério e a responder, para todos os atos e efeitos previstos neste
Edital, por sua representada.

4. DA FORMA DE APRESENTACAO DOS ENVELOPES

4.1. A proposta e os documentos de habilitagcdo deverdo ser entregues para o (a) PREGOEIRO
(a) em envelopes EECHADOS E INDEVASSAVEIS, no endereco indicado para realizacdo do
procedimento — predmbulo deste instrumento convocatério, nos horarios e data retro indicados
para seus recebimentos, contendo exteriormente a identificacdo desta licitacdo e o
enderegcamento, como segue:
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Céamara Municipal de Sta. Barbara Céamara Municipal de Sta. Barbara
d’Oeste d'Oeste
Pregao Presencial n® 04/2022 Pregédo Presencial n® 04/2022
Envelope n° 1 - Proposta Envelope n° 2 - Habilitagdo
(Razéo Social da Empresa) (Razéo Social da Empresa)

4.2. Os documentos necessarios a participacdo na presente licitagcdo poderdo ser apresentados
em via original, por qualquer processo de coOpia autenticada em Cartério competente ou por
funcionario da Camara, ou por meio de publicacdo em 6rgéo de imprensa oficial.

4.3. A autenticagdo quando feita por servidor sera efetuada em sesséo publica.

4.4. Nao serdo aceitos documentos apresentados por meio de fitas, discos magnéticos, filmes
ou cépias em fac-simile, mesmo autenticadas.

5. DA PROPOSTA DE PRECOS (ENVELOPE N°1)

5.1. O envelope n° 1 - relativo a Proposta Comercial, devera conter a oferta inicial da licitante, de
forma que atenda aos seguintes requisitos:

5.1.1. Seja apresentada em uma via, no vernaculo patrio, salvo quanto a expressdes técnicas de
uso corrente, sem ressalvas, emendas, rasuras, acréscimos ou entrelinhas, com o valor
expresso em algarismos, devendo suas folhas ser numeradas, rubricadas e a Ultima assinada
por quem de direito.

5.1.2. Tenha incluido na oferta apresentada todos os custos necessarios para a execucdo do
objeto licitado, bem como todos os impostos, encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais,
comerciais, taxas, fretes, seguros e qualquer outro que incida ou venha a incidir sobre o mesmo;
5.1.3. Cotacéo de precos em moeda corrente nacional, expressos em algarismos;

5.1.4. Precos, cotados conforme modelo de Proposta de Precos — Anexo 3 deste edital;

5.1.5. Oferta firme e precisa, sem alternativas de precos ou qualquer outra condigédo que induza
0 julgamento a ter mais de um resultado.

5.2. Ocorrendo eventual discordancia entre o preco expresso ou em algarismo, prevalecera o
primeiro.

5.3. As ofertas serdo de exclusiva responsabilidade da licitante, ndo lhe assistindo o direito de
pleitear qualquer alteragdo dos mesmos, sob alegacdo de erro, omissdo ou qualquer outro
pretexto.

5.4. Eventuais erros aritméticos poderao ser corrigidos de plano pelo (a) pregoeiro (a).
5.5. Qualquer tributo, custo e despesa direta ou indireta omitido da proposta ou incorretamente
cotado, serd considerado como incluso no preco, ndo sendo considerados pleitos de

acréscimos, a esse ou a qualquer titulo, devendo o objeto desta licitagdo ser prestado a Camara
sem Onus adicionais.
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5.6. Serdo desclassificadas as propostas que ndo atenderem as exigéncias do presente
Edital e seus Anexos, sejam omissas ou apresentem irregularidades ou defeitos capazes de
dificultar o julgamento.

5.7. A apresentagcdo da proposta implicard na plena aceitagdo, por parte do proponente, das
condicBes estabelecidas neste Edital e seus Anexos.

5.7.1. Uma vez registrada a proposta, ndo cabera desisténcia da mesma, salvo por motivo justo,
decorrente de fato superveniente e aceito pelo (a) PREGOEIRO (A).

5.8. A cotacdo devera abranger o total do objeto licitado, caso contrario a proposta sera
desclassificada.

5.9. O prazo de validade das propostas sera de 60 (sessenta) dias.

6. DO ENVELOPE DE HABILITACAO (ENVELOPE N° 2)

6.1. O envelope de habilitagdo devera conter a seguinte documentacéao, referente a habilitacdo
juridica, a regularidade fiscal, a qualificacdo técnica, a qualificacdo econdmico-financeira e a
documentagdo complementar.

6.1.1. Documentacdo comprobatéria de Habilitacdo Juridica:

6.1.1.1. Registro na Junta Comercial, no caso de empreséario individual (ME, EPP) ou Empresa
Individual de Responsabilidade Limitada (EIRELI).

6.1.1.2. Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na Junta
Comercial, tratando-se de sociedade empresaria.

6.1.1.3. Documentos de eleicdo ou designacdo dos atuais administradores, tratando-se de
sociedade por agoes.

6.1.1.4. Ato constitutivo devidamente registrado no Registro Civil de Pessoas Juridicas
tratando-se de sociedade ndo empresaria, acompanhado de prova da diretoria em exercicio.

6.1.1.5. Decreto de autorizacao, tratando-se de empresa ou sociedade estrangeira no pais, e ato
de registro ou autorizacdo para funcionamento expedido pelo 6rgdo competente, quando a
atividade assim o exigir.

6.1.1.6. Os documentos relacionados no subitem “6.1.1.” n&o precisardo constar do Envelope
n°. 2 - Habilitacdo se tiverem sidos apresentados para o credenciamento neste Pregéo.

6.1.2. Documentacdo comprobatéria de Reqularidade Fiscal:

6.1.2.1. Prova de regularidade perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servico - FGTS, por
meio da apresentagcédo do CRF - Certificado de Regularidade do FGTS.

6.1.2.2. Certiddo Conjunta Negativa de Débitos ou Certiddo Conjunta Positiva com Efeitos de
Negativa, relativa a Tributos Federais e a Divida Ativa da Uniao.
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6.1.2.3. Certiddo de regularidade de débitos perante a Fazenda Estadual, expedida pela
Secretaria da Fazenda, ou Declaracdo de Isencdo ou de N&o Incidéncia assinada pelo
representante legal da licitante, sob as penas da lei.

6.1.2.4. Certiddo de regularidade de débitos mobiliarios perante a Fazenda Municipal do
domicilio ou sede do Licitante, ou outra equivalente na forma da lei.

6.1.2.5. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo de certiddo negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do
Trabalho aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943.

6.1.2.6. Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ).

6.1.2.7. Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual ou municipal, se houver,
relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com
0 objeto contratual.

6.1.3. Documentacdo comprobatoria de Qualificacdo Técnica (comprovacdo de aptidao):

6.1.3.1. Atestado(s), em nome da licitante, fornecido(s) por pessoa juridica de direito publico ou
privado, para fins de comprovacdo da capacidade técnico-operacional, que comprove(m) o
fornecimento anterior do objeto licitado ou similar, no minimo de 50%.

6.1.3.2. Sera aceita a somatoria de atestados para atingir a porcentagem exigida, porém um dos
atestados devera contemplar no minimo 30% do total objeto deste Pregéo.

6.1.3.3. O atestado devera conter a denominagéo da contratante e da contratada, o periodo de
vigéncia contratual e a descricdo do servi¢o prestado.

6.1.4. Documentacdo comprobatoria de Qualificacdo Econdmico-Financeira:

6.6.4.1. Balanco patrimonial e demonstragdes contabeis do Ultimo exercicio social, ja exigivel,
apresentado na forma da lei, registrado na junta comercial, comprovando a boa situacdo
financeira da empresa, vedada a sua substituicdo por balancetes ou balangos provisorios,
podendo ser atualizados por indices oficiais quando encerrado ha mais de 03 (trés) meses da
data de apresentacdo da proposta.

6.1.4.1.1. No caso especifico de Sociedade por Ac¢des, o balango devera ser apresentado por
publicagédo no Diario Oficial do Estado.

6.1.4.1.2. As microempresas (ME) e as empresas de pequeno porte (EPP), ainda que sejam
enquadradas no SIMPLES, deverdo apresentar Balanco Patrimonial referente ao ultimo
exercicio social exigivel.

6.1.4.1.3. As sociedades constituidas ha menos de 12 (doze) meses, no exercicio social em
curso, deverdo apresentar o Balango de Abertura.

6.1.4.2. Comprovacédo de que a licitante possui, de acordo com o seu capital social, os seguintes
indices econbmicos minimos, que deverdo ser demonstrados através do Anexo 12 deste edital:

6.1.4.2.1. indice de Liquidez Geral igual ou superior a 1,0;
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6.1.4.2.2. indice de Liquidez Corrente igual ou superior a 1,0;

6.1.4.2.3. indice de Quociente de endividamento igual ou inferior a 0,5.

6.1.4.2.3.1. Caso algum dos indices de “liquidez” seja menor ou igual a 1 (um), a Licitante
devera comprovar o capital social ou patrimdnio liqguido minimo de 10% (dez por cento) do valor
do contrato.

6.1.4.3. Certiddo negativa de faléncia, recuperacdo judicial ou extrajudicial, expedida pelo
cartério distribuidor da sede da pessoa juridica, em plena validade.

6.1.4.3.1. Nas hip6teses em que a certiddo encaminhada for positiva, deve o licitante apresentar
comprovante da homologacao/deferimento pelo juizo competente do plano de recuperagéo
judicial/extrajudicial em vigor.

6.1.5. Documentacdo Complementar:

6.1.5.1. Declaracao relativa ao cumprimento do disposto no inciso V do artigo 27 da Lei n° 8666,
de 21/06/93, acrescido pela Lei n° 9854, de 21/10/99 (modelo no Anexo 4).

6.1.5.2. As microempresas (ME), os microempreendedores individuais (MEI) e as empresas de
pequeno porte (EPP), por ocasido da participagdo neste certame, deverdo apresentar toda a
documentacdo exigida para fins de comprovacdo da regularidade fiscal, mesmo que esta
apresente alguma restricao.

6.1.5.3. Havendo alguma restricdo na comprovacgao da reqularidade fiscal, sera assegurado o
prazo de 05 (cinco) dias Uteis, cujo termo inicial corresponderda ao momento em que 0O
proponente for declarado o vencedor do certame, prorrogaveis por igual periodo, a critério do (a)
Pregoeiro (a), para a regularizacdo da documentacgéo.

6.1.5.3.1. A ndo regularizacdo da documentacdo no prazo previsto implicara na decadéncia do
direito a contratacdo, sem prejuizo das sancdes previstas neste edital, procedendo-se a
convocacdao das licitantes para, em sessado publica, retomar os atos referentes ao procedimento
licitatorio, nos termos da legislagéao.

7. DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE OS DOCUMENTOS DE HABILITACAO

7.1. Os documentos deverdo ser apresentados no original, por qualquer processo de copia
autenticada por cartério competente, ou mesmo cépia simples, desde que acompanhada do
original para que seja autenticada pelo (a) Pregoeiro (a), ou por um dos membros da Equipe de
Apoio no ato de sua apresentacao.

7.2. N&o serdo aceitos protocolos de entrega ou solicitacdo de documentos em substituicdo aos
documentos ora exigidos, inclusive no que se refere as certidoes.

7.3. Na hipétese de nao constar prazo de validade nas certiddes apresentadas, o (a) pregoeiro
(a) aceitara como vdlidas as expedidas até 90 (noventa) dias anteriores a data de sua
apresentacao.

7.4. Se a licitante for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz e, se for
a filial, todos os documentos deveréo estar em nome da filial, exceto aqueles cuja validade seja
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conjunta por forca da lei. Caso a licitante (matriz) queira executar as contratacfes por meio de
sua filial, devera apresentar, também, os documentos previstos para habilitacdo desta, e vice-
versa.

7.5. Se algum documento apresentar falha ndo sanavel na sesséo, acarretara a inabilitacdo do
licitante.

7.6. O (a) pregoeiro (a) ou a Equipe de Apoio podera diligenciar efetuando consulta direta nos
sites dos 6rgaos expedidores para verificar a veracidade de documentos obtidos por esse meio
eletrbnico, se for o caso.

8. DA IMPUGNACAO AQ EDITAL

8.1. Até 2 (dois) dias Uteis anteriores a data fixada para recebimento das propostas, qualquer
pessoa poderd solicitar esclarecimentos, providéncias ou impugnar o ato convocatorio do
Pregéao, cabendo ao subscritor do Edital responder no prazo de até 1 (um) dia util anterior a data
fixada para abertura da sessao publica.

8.2. Eventual impugnacdo (via original ou por qualquer processo de coOpia autenticada em
Cartério competente ou cépia autenticada por funcionario da Camara) devera ser protocolizada
na Diretoria Legislativa da Camara Municipal e dirigida ao (2) SUBSCRITOR (a) deste Edital.
8.2.1. Nao seré admitida a impugnacéo do Edital via e-mail.

8.3. Caso seja acolhida a peticdo contra o instrumento convocatério, podera ser designada nova
data para a realizagdo do certame, nos casos em que houver interferéncia na elaboragdo das
propostas.

8.4. A solicitacdo de informagdo ndo motivard a prorrogacdo da data do inicio do certame
licitatorio.

9. DO PROCEDIMENTO

9.1. Aberta a sessao, serdo entregues ao (a) Pregoeiro (a) pelas licitantes os seguintes
documentos:

9.1.1. Declaracao de Pleno Atendimento aos Requisitos de Habilitagdo (Anexo 5 do Edital).
9.1.2. Declaracédo de Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte (Anexo 6 do Edital).
9.1.3. Credenciamento do Representante (Anexo 8 do Edital).

9.1.4. Envelope n° 1 - Proposta de Precos (Anexo 3 do Edital).

9.1.5. Envelope n° 2 - Documentos de Habilitagéo.

9.2. Caso qualquer proponente deixe de apresentar os documentos relativos aos itens 9.1.1 e
9.1.2., podera assinar tal declaracéo disponibilizada na sessao pelo (a) Pregoeiro (a).

9.3. O (a) Pregoeiro (a) recebera em envelopes distintos, devidamente fechados, as propostas
de precos e a documentacdo exigida para habilitacdo das licitantes, registrando em ata a
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presenca dos participantes, sendo permitida a remessa postal ou por empresa de encomenda
expressa 0s envelopes (proposta de precos e documentos de habilitagcdo), desde que chegue
em tempo habil as maos do (a) Pregoeiro (a), ou seja, antes da abertura das propostas.

9.4. Os envelopes de Propostas de Precos serdo abertos pelo (a) pregoeiro (a) que verificara,
apos a rubrica por todos os presentes que assim desejarem proceder, o atendimento da
proposta a todas as especificagcbes e condicbes estabelecidas neste Edital, sendo
imediatamente desclassificadas aquelas que estiverem em desacordo.

9.5. O (a) pregoeiro (a) informara aos participantes presentes quais licitantes apresentaram
propostas de precos para o fornecimento do objeto da presente licitacdo, e 0s respectivos
valores ofertados.

9.5.1. No julgamento sera levado em consideracdo o critério de selecdo da proposta mais
vantajosa para a Camara, sendo classificada a licitante que apresentar a proposta de acordo
com as especificagfes do Edital e oferecer o menor preco.

9.6. O (a) pregoeiro (a) identificara e classificard a proposta de menor preco e aqueles que
tenham apresentado propostas em valores sucessivos e superiores em até 10% (dez por cento)
a proposta de menor preco, para participarem dos lances verbais.

9.6.1. Caso nao haja, no minimo, 3 (trés) propostas de precos nas condi¢cdes definidas no
subitem anterior, o (a) Pregoeiro (a) classificara a melhor proposta e as 02 (duas) propostas
imediatamente superiores, para que seus autores participem dos lances verbais, quaisquer que
sejam o0s precgos oferecidos nas propostas apresentadas.

9.7. Dando inicio a disputa por meio de lances, o (a) PREGOEIRO (a) convocara a licitante
classificada que apresentou a proposta com o menor percentual de desconto para que faca o
primeiro lance, em seguida, de igual modo, convocara a licitante com o segundo menor
percentual para que apresente seu lance, e assim sucessivamente, sempre mantendo a ordem
de classificagéo inicial.

9.7.1. Os lances deverdo ser formulados em valores distintos e decrescentes, inferiores a
proposta de menor preco, observada a redugcdo minima entre eles:

Lote | Valor da Reducéo
Unico R$ 2.500,00

9.7.2. No decurso da sessédo publica, a critério do (a) PREGOEIRO (a), com motivacao lavrada
em ata, sera possivel a alteracao da reducdo minima, para mais ou para menos, bem como a
aceitacao de lances inferiores a reducao minima prefixada.

9.8. Se duas ou mais propostas em absoluta igualdade de condi¢bes estiverem empatadas, sera
realizado sorteio em ato publico para definir a ordem de apresentagdo dos lances.

9.9. A desisténcia em apresentar lance verbal, quando convocada pelo (a) Pregoeiro (a), ndo

implicara na exclusédo imediata da licitante da etapa de lances verbais, mas sim na manutencao
do ultimo preco apresentado pela licitante, para efeito de posterior ordenagao das propostas.
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9.9.1. A desisténcia em apresentar lance verbal, quando feita a convocacéo pelo (a) Pregoeiro
(a), implicara na impossibilidade da licitante futuramente efetuar novos lances, excetuando a
hip6tese prevista no inciso XVI e inciso XXIII do artigo 4° da Lei Federal n°® 10.520/02.

9.10. Caso nao mais se realizem lance verbal, sera encerrada a etapa competitiva e ordenados
os lances pelo critério de menor preco.

9.11. Encerrada a etapa de lances, sera assegurado as microempresas e empresas de pequeno
porte o exercicio do direito de preferéncia, nos seguintes termos:

9.11.1. Quando houver empate, empate esse entendido como aquelas situagcbes em que as
propostas apresentadas pelas microempresas e empresas de pequeno porte sejam iguais ou até
5% (cinco por cento) superiores a proposta mais bem classificada.

9.11.2. A microempresa ou empresa de pequeno porte cuja proposta for mais bem classificada
podera apresentar proposta de prec¢os inferior aquela considerada vencedora da fase de lances,
situacdo em que sua proposta seré declarada a melhor oferta.

9.11.3. A apresentacdo de proposta inferior aquela considerada vencedora da fase de lances
pela microempresa ou empresa de pequeno porte, devera ocorrer no prazo maximo de 5 (cinco)
minutos apds o encerramento dos lances, a contar da convocacao do (a) Pregoeiro (a), sob
pena de precluséo.

9.11.4. Se houver equivaléncia dos valores das propostas apresentadas pelas microempresas e
empresas de pequeno porte que se encontrem no intervalo estabelecido no subitem 9.9.1.1.
sera realizado sorteio entre elas para que se identifique aquela que podera exercer a preferéncia
e apresentar nova proposta.

9.11.4.1. Entende-se por equivaléncia dos valores das propostas as que apresentarem igual
valor, respeitada a ordem de classificag&o.

9.11.5. O exercicio do direito de preferéncia somente sera aplicado quando a melhor oferta da
fase de lances néo tiver sido apresentada pela prépria microempresa ou empresa de pequeno
porte.

9.11.6. Na hipotese da desisténcia ao exercicio do direito de preferéncia ou da ndo contratagéo
da microempresa e empresa de pequeno porte, sera declarada a melhor oferta aquela proposta
originalmente vencedora da fase de lances.

9.12. O (a) Pregoeiro (a) examinara a aceitabilidade, quanto ao objeto e valor apresentados pela
classificada detentora do menor preco ofertado, conforme definido neste Edital e seus anexos,
decidindo motivadamente a este respeito.

9.13. Sendo aceitdvel a proposta de menor preco, serd aberto o envelope contendo a
documentacdo de habilitacdo da licitante que a tiver formulado, para confirmacdo das suas
condi¢bes habilitatérias, sendo-lhe facultado o saneamento de falhas formais relativas a
documentacao na propria sessao.

9.14. Constatado o atendimento das exigéncias fixadas no edital, a licitante sera declarada
vencedora.
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9.15. Se a oferta ndo for aceitavel ou se a licitante desatender as exigéncias habilitatérias, o (a)
Pregoeiro (a) examinard a oferta subsequente de menor preco, decidira sobre a sua
aceitabilidade e, em caso positivo, verificara as condicfes de habilitacdo de seu autor, e assim
sucessivamente, até a apuracdo de uma oferta aceitavel cujo autor atenda os requisitos de
habilitac@o, caso em que sera declarada vencedora.

9.17. O (a) Pregoeiro (a) podera negociar diretamente com a licitante de oferta aceitavel para
que seja obtido preco melhor.

9.18. A andlise da habilitacdo dar-se-a pela constatacdo da regularidade da documentacéo
apresentada pela licitante em comparacgao aquela solicitada neste instrumento convocatorio.

9.19. A licitante declarada HABILITADA PODERA ser convocada pelo (a) Pregoeiro (a) a
promover, in loco, a PROVA DE _CONCEITO/DEMONSTRACAO dos sistemas ofertados, os
quais DEVERAO comprovar o atendimento das caracteristicas e funcionalidades estipuladas no
Termo de Referéncia (Anexo 2).

9.20. CASO SEJA S~OLICITADA'PELO PREGOEIRO~(A), a demonstracdo sera regida pelas
sequintes CONDICOES E CRITERIOS DE AVALIACAO:

9.20.1. SE FOR SOLICITADA DEMONSTRACAO, a adjudicacdo e posterior homologac&o
ficardo condicionadas a sua execucdo e comprovagcdo de que O sistema proposto estd em
conformidade com as especificagfes mencionadas no Termo de Referéncia (Anexo 2).

9.20.2. Para a realizagdo da demonstragdo dos sistemas ofertados, serdo utilizados
eguipamentos e periféricos préprios da licitante habilitada.

9.20.3. A licitante habilitada tera prazo maximo de 05 (cinco) horas apos a convocacao feita pelo
(@) Pregoeiro (a) para a realizacdo da demonstracdo dos Moédulos, que DEVERAO ser
realizados de forma simultanea.

9.20.3.1. Em caso de insuficiéncia do horéario no dia, as apresentacdes serdo suspensas, com a
lavratura de Ata das ocorréncias até o momento da paralisagédo, retomando-se os trabalhos no
dia seguinte ou em nova data a ser definida pelo (a) Pregoeiro (a).

9.20.4. A demonstracdo dos sistemas podera ser acompanhada pelas demais licitantes, as
quais, no entanto, ndo PODERAO opinar durante a demonstracdo, podendo simplesmente
oportunamente recorrer, em caso de desclassificacdo da proposta em decorréncia de sua
demonstracgao.

9.20.5. A demonstracdo sera acompanhada e avaliada pelos responsaveis dos seguintes
setores que emitirdo o parecer técnico:

9.20.5.1. Sistema De Orgcamento-Programa, Execucdo Orcamentéria, Contabilidade Publica,
Tesouraria e Portal Transparéncia — Raquel Campagnol, Allan Fadel e Vilson Vendramin

9.20.5.2. Administracéo de Pessoal — Henrique César Demarchi

9.20.5.3. Compras, Licitagdes e Contratos — Fabio Dias, Sueli Margato, Christian Martin dos
Santos
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9.20.5.4. Almoxarifado — Fabio Dias, Sueli Margato
9.20.5.5. Patrim6nio — Fabio Dias, Christian Martin dos Santos

9.20.6. Seré solicitada pelos avaliadores responsaveis de cada Mdédulo a demonstragdo de um
namero indeterminado de funcdes.

9.20.6.1. Entende-se por fungdo um tépico especifico de dada rotina.

9.20.7. Apos o término da realizacdo da demonstracdo de todos os Méddulos, a equipe técnica
emitira o parecer técnico que devera ser constado em ata.

9.20.8. Caso a demonstracao seja rejeitada pelo parecer técnico, a licitante seréa desclassificada,
convocando-se 0 segundo colocado, e assim sucessivamente.

9.20.8.1. ApGs a desclassificacdo da licitante sera aberta a habilitagdo da oferta subsequente de
menor preco, o (a) Pregoeiro (a) examinard e decidira sobre a sua aceitabilidade e, em caso
positivo, verificard as condigcbes de habilitagdo de seu autor e assim sucessivamente, até a
apuracdo de uma oferta aceitavel cujo autor atenda os requisitos de habilitagdo.

9.20.9. Declarada habilitada, a licitante PODERA ser imediatamente convocada pelo (a)
Pregoeiro (a) para realizar a demonstracdo dos sistemas ofertados, nas mesmas condi¢cdes que
ocorreu a demonstragdo anterior.

9.20.9.1. Em caso de insuficiéncia no horario para demonstracdo no mesmo dia, o (a) Pregoeiro
(a) definird nova data para realizagdo da demonstracao.

9.21. CASO SEJA SOLICITADA DEMONSTRACAO, constatado o atendimento dos requisitos
exigidos na demonstragdo dos sistemas, a licitante ser4 declarada vencedora do certame,
ficando o mesmo convocado a apresentar ao (&) Pregoeiro (a) nova proposta de precos
adequada ao lance eventualmente ofertado/negociado, no prazo de até 03 (trés) dias Uteis, a
contar do término da demonstracgao.

9.22. CASO NAO SEJA SOLICITADA DEMONSTRACAO, a licitante ser& declarada vencedora
do certame, ficando o0 mesmo convocado a apresentar ao (&) Pregoeiro (a) nova proposta de
precos adequada ao lance eventualmente ofertado/negociado, no prazo de até 03 (trés) dias
Gteis, a contar do término da demonstracao.

9.23. Decididos os eventuais recursos, nos termos do item 9 deste instrumento convocatorio e
constatada a regularidade dos atos praticados, a autoridade competente adjudicard o objeto do
Pregao a licitante vencedora e homologara o procedimento licitatorio.

9.24. Homologada a licitacdo, a Camara enviard a adjudicatéria o Contrato, respeitado o prazo
de validade de sua proposta. O respectivo envio dar-se-& por e-mail no prazo de até 05 (cinco)
dias uteis contados da homologacao.

9.25. A adjudicataria devera, no dia da sesséo publica, confirmar ou fornecer endereco de e-mail
para futuras comunicacdes, em especial, acusar o recebimento quando do envio do Contrato.

9.26. A adjudicatéria deverd acompanhar todo o procedimento pelo endereco eletrénico
mencionado no item 9.28.
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9.27. A adjudicataria devera acusar o recebimento do Contrato no prazo de 02 (dois) dias Uteis,
contados da data do envio, podendo esse prazo ser prorrogado, uma vez, por igual periodo,
mediante solicitagdo da adjudicataria e aprovacao desta Camara Municipal, sob pena de decair
do direito a contratacao se ndo o fizer, sem prejuizo das san¢des previstas neste Edital.

9.28. O resultado final do Pregéo sera divulgado nos seguintes veiculos:
9.21.1. Link “Licitagcdes” no site da Camara Municipal de Santa Barbara d’Oeste, disponivel em:
9.21.2. <http://camarasantabarbara.sp.gov.br/Licitacao>

9.21.3. Link “Diario Oficial” referente ao Diario Oficial Eletrénico do poder legislativo municipal -
DOE, disponivel em:

9.21.4. <http://www.camarasantabarbara.sp.gov.br/Download/Listar/591>

9.22. Durante a celebracéo do contrato, a adjudicataria devera manter as mesmas condicfes de
habilitag&o.

9.23. Quanto a adjudicataria, se quando convocada dentro do prazo de validade de sua proposta
ndo apresentar situacdo regular ou se recusar a assinar 0 contrato, serd convocada outra
licitante, na ordem de classificagdo das ofertas, e assim sucessivamente, observada a faculdade
do (a) PREGOEIRO (A) de negociar diretamente com o proponente a obtencédo de melhor preco.

9.24. Apos a celebragdo do contrato, os documentos de habilitagdo das demais proponentes
classificadas ficardo a disposi¢do para retirada pelo prazo de 10 (dez) dias corridos, 0s quais
decorridos implicardo na destruicdo dos documentos néo retirados.

9.23. Quando comparecer uma Uunica licitante, houver uma Unica proposta valida ou todas as
licitantes declinarem de formular lances, cabera ao (a) PREGOEIRO (A) verificar a aceitabilidade
do menor prego.

9.24. Da sessao lavrar-se-a ata circunstanciada, na qual serdo registradas as ocorréncias
relevantes e que, ao final, devera ser assinada pelo (a) PREGOEIRO (A), pela Equipe de Apoio
e pelos representantes das licitantes presentes.

10. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

10.1. Ao final da sessdo, qualquer licitante poder4d manifestar imediata e motivadamente a
intencdo de interpor recurso, sendo-lhe concedido o prazo de 03 (trés) dias Uteis para
apresentacdo das razGes do recurso, no qual podera juntar memoriais, ficando as demais
licitantes desde logo intimadas para apresentar contrarrazes em igual nimero de dias, que
comecardo a correr do término do prazo do recorrente.

10.1.1. A falta de manifestacdo imediata e motivada da licitante importara a decadéncia do
direito de recurso.

10.1.2. O acolhimento de recurso, que tera efeito suspensivo, importara a invalidacdo apenas
dos atos impugnados.
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10.1.3. Decididos os recursos e constatada a regularidade dos atos praticados, o Presidente da
Céamara adjudicara o objeto do Pregéao ao licitante vencedor e podera homologar o procedimento
licitatorio.

10.1.3.1. Caso constatada irregularidade nos atos impugnados, o Presidente da Casa o0s
invalidara e tomard as medidas cabiveis conforme o caso.

10.1.4. Os recursos e impugnacoes interpostos fora dos prazos ndo serdo conhecidos.

11. DA ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

11.1. Inexistindo manifestagéo recursal, o (a) Pregoeiro (a) adjudicara o objeto da licitacdo ao
licitante vencedor, com a posterior homologagé&o do resultado pelo Presidente da Casa.

11.2. Havendo interposicdo de recursos, a adjudicagcdo e homologacgéo ficardo sujeitas ao
disposto nos itens 10.1.3. e 10.1.3.1. deste instrumento.

12. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

12.1. Nos termos do art. 14, caput, do Decreto-Legislativo Municipal n.° 05/2007, a licitante sera
sancionada com o impedimento de licitar e contratar com a Camara Municipal de Santa Béarbara
d’'Oeste, pelo prazo de até 05 (cinco) anos, ou enquanto perdurarem os motivos determinantes
da puni¢édo, sem prejuizo das demais cominagdes legais e deste Instrumento Convocatorio, nos
seguintes casos:

12.1.1. Deixar de entregar documentacdo ou apresentar documentagdo falsa exigida para o
certame.

12.1.2. Convocada dentro do prazo de validade da sua proposta, ndo celebrar o contrato.
12.1.3. Comportar-se de modo iniddneo ou cometer fraude fiscal.

12.1.3.1. Reputar-se-ao inidéneos atos como o0s descritos nos arts. 90, 92, 93, 94, 95 e 97 da Lei
n° 8.666/93.

12.1.4. Nao mantiver a proposta, lance ou oferta.

12.1.5. Ensejar o retardamento da execucéo do objeto da contratacao.

12.1.6. Falhar ou fraudar na execucao do contrato.

12.2. A licitante ficara sujeita as normas estabelecidas na Resolucao n° 02, de 14 de marco de
2017 (anexo 11), que estabelece normas para a aplicacdo de multas e penalidades por
infringéncia a Lei Federal n° 8.666, de 21/06/1993, e suas alteracdes posteriores, no ambito da

Camara Municipal de Santa Barbara d’Oeste.

13. DOS ENCARGOS E TRIBUTOS

13.1. A adjudicatéaria é responsavel pelos pagamentos dos tributos incidentes sobre o objeto da
presente licitacdo e/ou qualquer alteracdo que venha a ocorrer, seja de aliquota ou decorrente
de novo tributo, assim como pelos encargos previstos no artigo 71 da Lei 8.666/93 e suas
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alteracdes posteriores, cabendo a Camara apenas o pagamento pelo preco referente ao objeto
contratual.

14. DO INSTRUMENTO CONTRATUAL

14.1. O contrato, que obedecera as condicdes estabelecidas neste Edital e seus Anexos, sera
celebrado com a Contratada para consecuc¢do de seu objeto.

14.2. O proponente vencedor serd convocado, por escrito, para assinar o instrumento contratual
nas dependéncias da Camara Municipal, na forma da minuta apresentada no Anexo 9, adaptado
a proposta vencedora.

15. DO PRAZO DE ENTREGA / EXECUCAO CONTRATUAL

15.1. O escopo contratual devera ser desempenhado em estrita consonancia aos prazos de
entrega e execugao estabelecidos no Anexos 2 e 3 deste instrumento.

16. DAS DISPOSICOES GERAIS

16.1. E facultado ao (&) Pregoeiro (a) ou ao Presidente da Camara Municipal promover
diligéncias destinadas a esclarecer ou completar a instrucdo do processo, vedada a inclusédo
posterior de documentos ou informacdes que deveriam constar originariamente da Proposta.

16.2. Caso seja necessaria a diligéncia do (a) Pregoeiro (a) para verificacdo da habilitacdo do
licitante, a sessdo podera ser interrompida ou suspensa por ordem do mesmo, que determinara
o reinicio dos trabalhos em momento oportuno, apds a realizacdo das diligéncias necessarias.

16.3. O (a) Pregoeiro (a) e sua Equipe de Apoio, no interesse publico, poderdo relevar omissdes
puramente formais, desde que ndo reste infringido o principio da vinculagdo ao instrumento
convocatorio. Designa-se o Sr. CRISTIAN MARTIN DOS SANTOS para o exercicio da fungéo
de PREGOEIRO nesta licitagéo.

16.4. A Camara poderé revogar esta licitacdo por razdes de interesse publico, decorrentes de
fatos supervenientes a sua abertura, devidamente comprovados, pertinentes e suficientes para
justificar tal conduta, ou anula-la por ilegalidade de oficio ou por provocacdo de terceiros,
mediante parecer escrito e fundamentado. Em ambos o0s casos serdo assegurados o
contraditério e a ampla defesa.

16.5. A Camara néo se responsabilizara por qualquer atraso na entrega dos Envelopes que ndo
forem entregues pessoalmente no endereco indicado neste Edital, bem como ndo aceitara
pedidos de juntada posterior de papéis ndo colocados dentro dos respectivos envelopes, nem
protocolados de qualquer espécie.

16.6. A licitante adjudicataria fica obrigada a:

16.6.1. Assumir inteira responsabilidade pela efetiva prestacdo do objeto licitado e efetud-lo de
acordo com as normas vigentes e/ou instru¢des deste Edital e seus anexos;

16.6.2. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no todo ou em
parte, o objeto deste Edital, em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des;
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16.6.3. Manter a regularidade na habilitacao até o término da vigéncia contratual.

16.7. Nenhuma indenizacéo serd devida as licitantes pela elaboracdo ou pela apresentacao de
documentacdao referente ao presente Edital, cujo desconhecimento ndo poderé alegar.

16.8. Prevalecera a afericdo da qualificacdo e a exata compreensao da proposta de precos do
licitante sobre exigéncias formais ndo essenciais a manutencéo da competitividade do certame.

16.9. As normas que disciplinam este Pregao serdo sempre interpretadas em favor da ampliacao
da disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da Camara e a
seguranca da contratacao.

16.10. A homologacéo do resultado desta licitacdo ndo implicar4 em direito a contratagéo.
16.11. No caso de alteracdo deste Edital no curso do prazo estabelecido para o recebimento das
propostas de precos e documentos de habilitagéo, este prazo sera reaberto, exceto quando,

inquestionavelmente, a alteracdo ndo afetar a formulacéo das propostas.

16.12. Os casos omissos serao resolvidos, conforme o caso, pelo Presidente da Camara ou pelo
(a) Pregoeiro (a).

16.13. Fica eleito o Foro da Cidade de Santa Barbara d’Oeste para dirimir questdes resultantes

ou relativas a aplicacdo deste Pregdo ou execucdo contratual, ndo resolvidas na esfera
administrativa.

Santa Barbara d’Oeste, 10 de junho de 2022.

FABIO ANTONIO DIAS
Subscritor do edital
Setor de Suprimentos e Patrimdnio
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ANEXO 1 DO EDITAL DO PREGAQO PRESENCIAL N° 04/2022

RECIBO DE RETIRADA DE EDITAL PELA INTERNET
(enviar pelo e-mail licitacao@camarasantabarbara.sp.gov.br)
PROCESSO: 1672/2022

Denominacé&o:
CNPJ:
Endereco:
e-mail:
Cidade:
Estado:

Telefone:

Obtivemos, através do acesso a pagina www.camarasantabarbara.sp.gov.br, nesta data, copia
do instrumento convocatorio da licitagdo acima identificada.

[0 17 | ) eeeees de i, de 2022.

Senhor Licitante,

Visando a comunicacao futura entre esta Camara Municipal e sua empresa, solicitamos a Vossa
Senhoria preencher o recibo de retirada do Edital e remeté-lo ao Setor de Suprimentos e
Patrimdnio - pelo e-mail: licitacao@camarasantabarbara.sp.qgov.br.

A ndo remessa do recibo exime a Camara da comunicagdo, por meio de e-mail, de eventuais
esclarecimentos e retificacdes ocorridas no instrumento convocatério, bem como de quaisquer
informacdes adicionais, ndo cabendo posteriormente qualquer reclamacéo.

Recomendamos, ainda, consultas a referida pagina para eventuais comunicacbes e ou
esclarecimentos disponibilizados acerca do processo licitatorio.
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ANEXO 2 DO EDITAL DO PREGAO PRESENCIAL N° 04/2022

TERMO DE REFERENCIA — LOTE UNICO

1. DO OBJETO DA LICITACAO

1.1. Contratacdo de empresa especializada para fornecimento da licenga de uso por prazo
determinado (locacdo) de software integrado de gestdo publica nas areas de administracdo de
pessoal, contabilidade publica e tesouraria, portal da transparéncia, almoxarifado, patriménio,
compras e licitagcbes, contratos, orcamento-programa, execug¢ao orcamentaria, com atualizacbes
mensais e atendimento ao sistema AUDESP do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo,
incluindo migracdo, conversdo, implantacdo de sistema e dados, bem como capacitagdo dos
USUArios.

1.2. O objeto desta contratacédo € composto por, no minimo, os seguintes médulos:

SISTEMAS

ADMINISTRACAO DE PESSOAL

CONTABILIDADE PUBLICA E TESOURARIA

PORTAL DA TRANSPARENCIA

ALMOXARIFADO

PATRIMONIO

COMPRAS E LICITACOES

2. OBJETIVO DA CONTRATACAO

2.1. Garantir a continuidade e eficiéncia dos servicos e informatizacdo desta Camara.

3. PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO

3.1. O contrato a ser celebrado com a empresa vencedora da presente licitacdo, terd seu prazo
de vigéncia de 12 meses, contados a partir de sua assinatura, podendo ser prorrogado até o
limite legal, na forma do art. 57, da Lei n° 8666/93.

3.2. Em caso de prorrogacao contratual, os valores serdo reajustados utilizando-se como base
o IPCA (Indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo) acumulado, publicado pela Fundacgéo
Getulio Vargas — FGV ou outro indice que venha a substitui-lo.

4. PRAZO DE EXECUCAO DOS SERVICOS

4.1. A proponente deverd fazer a conversdo e migracdo dos arquivos, a implantagdo dos
mabdulos e ministrar o treinamento de pessoal no prazo maximo de 45 (quarenta e cinco) dias
corridos, contados do recebimento dos arquivos juntamente com o0s respectivos layouts,
dicionario de dados e tabela de relacionamentos.
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4.2. Os arquivos citados acima serdo entregues protocolizados pelo setor de informatica da
Camara ao Contratado.

5. DA IMPLANTAGCAO, MIGRAGCAO E CONVERSAO DOS ARQUIVOS PELA
CONTRATANTE

5.1. Aimplantacao é o conjunto de servicos necessarios para converter e migrar os dados dos
sistemas legados, instalar, colocar em funcionamento e deixar em condi¢cbes de uso para os
usuarios executarem suas tarefas.

5.2. Os sistemas DEVERAO ser implantados nos Servidores de Aplicativos e de banco de
dados de propriedade da Camara.

5.3. A Contratada devera adequar e compatibilizar sua solu¢do ao seguinte padréo tecnoldgico:

7

5.4. O sistema operacional utilizado no servidor de dados da Contratante é o Microsoft
Windows Server 2016, ja instalado.

5.5. Nas estagOes de trabalho clientes, o sistema operacional € o Microsoft Windows 10 ou
superior, padrédo tecnoldgico adotado pela Camara Municipal de Santa Barbara D" Oeste;

5.6. O banco de dados utilizado pela Camara é o SQL Server, e, pelo principio da
economicidade, a proponente que ofertar os sistemas em outro banco de dados devera o fazer
junto com os sistemas, assim como arcar com 0s custos dos numeros de licengas, instalagéo,
manutencdo e demais softwares que forem necessarios, sempre acompanhados de garantia de
manutencédo pelo fabricante, e a instalagdo com o respectivo nimero da licenca em nome da
Camara Municipal.

5.7. O banco de dados ficara hospedado nos servidores de banco de dados desta
Administracéo, sendo vedada a hospedagem em qualquer outro local que ndo este, sob pena de
resciséo contratual.

5.8. Os dados que compdem as bases de informagBes atualmente existentes deverdo ser
convertidos imediatamente para a nova estrutura de dados proposta pelo licitante que for
vencedor do certame conforme os departamentos descritos abaixo.

5.9. Os sistemas deverao ser integrados, proporcionando aos profissionais responsaveis uma
maior agilidade e melhorar todo o processo.

5.10. Para a conversao de dados, a Camara fornecera os arquivos com 0S respectivos
layouts, dicionario de dados e tabelas de relacionamento, com as descricdes de cada campo,
para que a Contratada possa iniciar 0s servicos.

5.11. A conversdo de dados de anos anteriores devera ser referente aos Ultimos 5 (cinco)
anos, exceto para os sistemas de Administracdo de Pessoal e Patriménio, onde a converséo
deverd ser de todos 0s anos constantes na base, sem geracdo de custo adicional para a
Céamara Municipal.

5.12. N&o havendo possibilidade de a Camara enviar tais arquivos da maneira descrita
acima, poderd fornecer os dados na forma que possuir, com o dicionario de dados e tabelas de
relacionamento, podendo prorrogar o prazo do item por mais 30 dias.

5.13. A Camara se prontifica a fornecer todos os arquivos disponiveis a serem convertidos
em formato “TXT”, “CSV” ou “DBF”.
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5.14. A Cémara se prontifica a fornecer toda a documentacao legal para parametrizacédo dos
sistemas em questao.

5.15. A migracdo dos dados para o sistema instalado pela contratada devera ser feita
conjuntamente a conversao de dados.

5.16. A Implantacdo dos sistemas e o treinamento do quadro de pessoal ocorrera através do
deslocamento dos técnicos do proponente ao local da prestacéo dos servigos.

6. DA CAPACITACAO DOS SERVIDORES

6.1. A contratada devera providenciar a capacitagdo aos servidores da contratante de modo a
habilit-los para operar o sistema implantado com efetividade.

6.2. As capacitaces deverdo ser presenciais nas instalacdes da Camara Municipal através de
eguipamentos e materiais didaticos da CONTRATADA.

6.3. As capacitacOes deverdo ocorrer por turmas baseado no assunto ou sistemas abordados e
por servidores de cada sistema da contratante.

6.4. As capacitaces deverdo ter cargas horarias condizente com o contetdo a ser ministrado,
permitindo que os assuntos sejam devidamente abordados e com tempo suficiente para
perguntas e exercicios praticos, estimando aproximadamente 6 (seis) horas, em horario
comercial, de expediente da Contratante.

ADMINISTRACAO DE PESSOAL 03
CONTABILIDADE PUBLICA E TESOURARIA 07

DISTRIBUICAO DE | PORTAL DA TRANSPARENCIA 04
SERVIDORES ALMOXARIFADO 0a
PATRIMONIO 07
COMPRAS E LICITAGOES 07

7. DO SUPORTE TECNICO

7.1. A Contratada devera prestar manutencgdo técnica aos sistemas contratados durante toda a
vigéncia do Contrato.

7.2. Entende-se por servicos de suporte técnico os atendimentos que visam o esclarecimento
de duvidas referentes a utilizagéo das funcionalidades e rotinas do(s) sistema(s), identificacéo e
resolucao de problemas ligados diretamente ao uso do(s) sistema(s), através de um canal oficial
de atendimento ao cliente, com registro, acompanhamento do status e resolu¢do dos chamados.

7.3. A licitante vencedora devera oferecer obrigatoriamente canal oficial de atendimento de
Suporte técnico pela WEB, através de sistema especifico de atendimento técnico proprio ou
terceirizado.

7.4. O horério de atendimento do suporte técnico devera se estender das 8:00 as 18:00 horas,
de segunda a sexta-feira, e devera ser feito por equipe habilitada a esclarecer dividas basicas
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ou para resolver problemas cuja solucdo necessite de andlise mais aprofundada aos sistemas
contratados.

7.5. O atendimento técnico devera ser via web, por e-mail, telefone ou conexdo remota, sem
limites de chamadas técnicas mensais para 0s sistemas instalados, quando nao solucionado, o
problema sera resolvido por suporte técnico presencial ou deslocamento do funcionario da
Camara a sede da Contratada.

7.6. A ferramenta de conexdo remota devera ser gratuita para a contratante além de ser
executada sem a necessidade de se fazer a instalagéo.

7.7. A ferramenta de conexdo remota devera possuir criptografia em sua conexdo além de
sempre indicar ao usuario que alguém esta conectado em seu computador.

7.8. Os chamados técnicos DEVERAO ser solicitados via canais oficiais e-mail, os quais teréo
de ser respondidos com confirmacdo do registro do chamado por e-mail ou telefone em no
maximo 1 (uma) hora apés o envio da solicitagao.

7.9. Para suporte técnico em casos de alta prioridade, isto €, de urgéncia excepcional que
possa causar dano ou prejuizo a Camara, como, por exemplo, para prestacdo de contas a
orgdos de controle, o prazo de solucdo do problema técnico devera ser de, no maximo, 3 (trés)
horas.

8. DAS OBRIGAGCOES A SEREM REALIZADAS PELA CONTRATANTE

8.1. O banco de dados ficara hospedado nos servidores de banco de dados desta
Administracdo, sendo de sua responsabilidade a guarda das informa¢des do banco de dados,
elaboragéo de backup e também pela manutengédo dos computadores, servidores e ambiente de
rede.

8.2. A Contratante se prontifica a criar um ambiente operacional adequado e de acordo com a
especificacdo da CONTRATADA, porém sem nenhuma interferéncia e/ou responsabilidade da
mesma.

8.3. Possuir rotina de copia de segurancga (backups), podendo ser agendado para executar
automaticamente, utilizando rotinas préprias ou softwares de terceiros.

8.4. Possuir onde for necesséria facilidade de importacdo/exportacdo de dados para o0s
padrdes: “XLS” ou “CSV” ou “TXT".

8.5. Zelar pela guarda das informacbes do banco de dados, pela manutencdo dos
computadores, servidores e ambiente de rede.

9. DAS ATUALIZACOES, ALTERACOES E CUSTOMIZACOES

9.1. A contratada devera realizar atualizacbes mensais, sempre que necessario, que garanta o
atendimento as alteracdes legais, além de atualiza¢des corretivas e evolutivas.

9.2. Todos os pedidos de alteracdo nos sistemas visando seu aperfeicoamento e ajuste as
necessidades da Camara desde que ndo impliquem em incompatibilidade com a estrutura dos
programas DEVERAO ser respondidos pela Contratada num periodo de 24 (vinte e quatro)
horas, relatando o prazo maximo para realizacdo das alteracées solicitadas.
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9.3. As alteragbes decorrentes do aperfeicoamento dos programas instalados DEVERAO ser
realizadas sem nenhum custo adicional.

9.4. Sempre que houver alteracdo de legislacdo referente a normas e portarias do Egrégio
TCE-SP, LRF, Legislacao trabalhista, Legislacdo das licitacbes, alteracdo do AUDESP e demais
legislacBes que refletem na boa forma de execucdo do contrato com a empresa CONTRATADA,
deverd ser customizado sem qualquer énus para a Camara.

9.5. As atualizacdes da verséo de sistema devera ser disponivel online, via internet.

9.6. A Contratada deve sempre disponibilizar a Camara Municipal de Santa Barbara D"Oeste a
versdo mais recente do sistema instalado.

9.7. A Impresséo de relatérios devera constar o timbre da Camara Municipal de Santa Béarbara
d’ Oeste, sendo permitida a visualizacao de relatérios em tela, antes de sua impresséo.

10. DESTAQUES A LEGISLACAO

10.1.Além da legislacdo pertinente, destacamos elementos das leis abaixo que deverdo ser
atendidas pelo sistema contratado:

10.2.Do atendimento a Lei Geral de Protecéo de Dados

10.2.1.A Contratada se compromete a cumprir as disposicdes da Lei n° 13.709/2018,
notadamente:

10.2.2.As partes cooperardo entre si no cumprimento das obrigacdes referentes ao exercicio
dos direitos dos titulares de dados previstos na LGPD, nas leis e regulamentos de protecdo de
dados em vigor e no atendimento de requisi¢cdes e determinagdes do Poder Judiciario, Ministério
Publico, 6rgéos de controle administrativo.

10.2.3.Na ocorréncia de qualquer incidente que implique violagédo ou risco de violagdo de dados
pessoais, a parte responsavel devera, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, notificar a parte
prejudicada ou com risco de ser prejudicada. A parte responsavel devera tomar as medidas
necessarias.

10.2.4.Encerrada a vigéncia do contrato ou ndo havendo mais necessidade de utilizacdo dos
dados pessoais, sensiveis ou ndo, ambas as partes eliminardo completamente os dados
pessoais e todas as copias porventura existentes (em formato digital, fisico ou outro qualquer),
salvo quando necessite manté-los para cumprimento de obrigacdo legal ou outra hipétese
prevista ha LGPD.

10.2.5.Eventuais responsabilidades das partes, serdo apuradas de acordo com o que dispde a
Secdo I, Capitulo VI da Lei Federal n°® 13.709/2018 (LGPD).

10.3.Do atendimento ao Decreto Federal N° 10.540 DE 2020

10.3.1.A Contratada, observado o prazo disposto no art. 18, do Decreto n° 10.540 de 2020,
devera cumprir todas as disposicbes referentes ao Sistema Unico e Integrado de Execucdo
Orcamentaria, Administracdo Financeira e Controle (SIAFIC), promovendo a devida integragcédo
entre os O6rgdos publicos municipais do ente federado e os sistemas estruturantes, de acordo
com o cronograma do Decreto.
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11. DAS CONDIGOES DE RECEBIMENTO

11.1. No recebimento e aceitacdo dos sistemas serdo observadas, no que couber, as
disposicdes contidas nos artigos 73 a 76 da Lei 666/93

11.2. Serdo rejeitados no recebimento os sistemas fornecidos e instalados com especificacdes
diferentes das constantes neste ANEXO, devendo ocorrer a substituicdo na forma e prazos
definidos conforme item

11.3. Constatadas irregularidades no objeto contratual, a Camara podera rejeita-lo no todo ou
em parte, no que disser respeito a especificacdo, determinando sua substituicdo ou rescindindo
a contratac&o, sem prejuizo das penalidades cabiveis.

11.4. Na hipotese de substituicdo, a Contratada deverd fazé-la em conformidade com a
indicagdo da Camara, no prazo maximo de 03 (trés) dias uteis, contados da notificacdo por
escrito, mantendo o preco inicialmente contratado.

11.5. No caso de ser constatado diferenca no funcionamento do sistema, a Contratada deve
realizar a complementacdo, sob pena de recisdo contractual, sem prejuizo das penalidades
cabiveis.

11.6. Na hipétese de complementagédo, a Contratada devera fazé-la em conformidade com a
indicagdo da Camara, no prazo maximo de 03 (trés) dias Uteis, contados da notificacdo por
escrito, mantendo o preco inicialmente contratado.

11.7. O objeto serd recebido definitivamente apdés a verificacdo da qualidade e perfeito
funcionamento dos sistemas, e consequente aceitacao.

11.8. ApGs o recebimento definitivo de cada médulo (migracdo, implantagcéo e treinamento), a
Céamara emitird um Termo de Aceite Final.

12. DA PROVA DE CONCEITO

12.1. A licitante declarada HABILITADA PODERA ser convocada pelo (a) Pregoeiro (a) a
promover, in loco, a DEMONSTRAC}AO dos sistemas ofertados, os quais DEVERAO comprovar
o atendimento das caracteristicas e funcionalidades estipuladas neste Termo de Referéncia e
seus Apéndices.

12.1.1. Caso seja necesséria a demonstracdo, serd marcada nova sessdo publica para a
apresentacdo da Prova de Conceito, de acordo com o “Checklist” que compde este Termo.

12.2. A Prova de Conceito destina-se a permitir que a contratante se certifigue sobre a efetiva
adequacdo entre o objeto oferecido pelo licitante em sua proposta e as condi¢cdes técnicas
estabelecidas no edital.

12.2.1. A prova de conceito constitui a operacionalizacdo das exigéncias contidas no Apéndice I,
incluindo caracteristicas adicionais, de maneira a complementar as exigéncias contidas neste
altimo.

12.3. A Prova de Conceito tera inicio até o 5° dia util, contados do encerramento da sessao
publica de julgamento, em data e horério a ser definido pelo Pregoeiro e Equipe de Apoio.

12.4. O Pregoeiro e a Equipe de Apoio contardo com a presenca da Comissdo de Técnica de
Avaliacéo, que sera composta por servidores que atuam nas areas demandadas para auxiliar no
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julgamento da Prova de Conceito, 0s quais ap0s a participagdo na Prova assinardo a ata de
sessao.

12.5. Os quesitos obrigatérios devem ser atendidos de forma satisfatéria durante a
apresentacdo. Os quesitos identificados como desejaveis deverdo ser atendidos pela futura
contratada até o prazo final da implantagéo.

12.6. Para cada item/funcionalidade, sera atribuido o resultado de “SIM” ou “NAO” de acordo
com o julgamento do item proposto, conforme “Checklist”.

12.6.1. O resultado “SIM” significa que atendeu de forma satisfatéria o item do Termo de
Referéncia.

12.6.2. O resultado “NAO” significa que ndo atendeu de forma satisfatéria o item do Termo de
Referéncia.

12.7. Ser& considerado aprovado na Prova de Conceito o licitante que atender todos os itens
dos requisitos obrigatérios solicitados.

12.8. No caso de a licitante ndo atender qualquer item/funcionalidade, a sessdo sera
interrompida, ndo se prosseguindo quanto aos demais itens/funcionalidades.

12.9. A prova de conceito sera baseada em elementos objetivos, constituidos por requisitos
tecnolégicos e funcionalidades dos sistemas. Cada item componente de tais subtitulos deverao
ser apresentados objetivamente, ou seja, item a item, com a execugdo de rotina, relatério ou
fungéo requisitada.

12.10. A prova de conceito sera efetuada através de amostragem, sendo mandatério a escolha
de ao menos 05 (cinco) funcionalidades obrigatérias por mdédulo, listadas no Checklist -
Apéndice Il . Os servidores responsaveis pela avaliagdo poderdo ainda solicitar demonstracdes
nado descritas no checklist, mas de acordo com as caracteristicas descritas no Apéndice |. Estas
demonstragfes ndo descritas ndo serdo eliminatdrias, mas serao consideradas como desejadas
e devem ser atendidas até o prazo final da implantacéo.

12.11. A comprovagado das funcionalidades devera se dar de forma progressiva e imediata ao
solicitado e néo sera admitida qualquer simulacdo de atendimento, atendimento parcial, ou
desenvolvimento de funcionalidades na sesséo.

12.12. Toda a infraestrutura necessaria para a apresentacao da Prova de Conceito sera de
responsabilidade da CONTRATADA, tais como computadores, dispositivos méveis, Datashow e
demais periféricos, assim como os dados, programas e equipe técnica necessaria para a prova.
Caberd a CONTRATANTE, apenas a disponibilizacdo do local (ou locais) climatizado e com link
de acesso a internet adequado para apresentacao da prova de conceito.

12.13. Os sistemas apresentados pela licitante ndo necessitam ter, necessariamente, as
mesmas denominagbes descritas no Edital, desde que tenham todas as funcionalidades
exigidas.

12.14. A Prova de Conceito ocorrera nas dependéncias da Camara Municipal e com duracdo
maxima de até 05 (cinco) horas, seguindo o horario de trabalho da Camara Municipal.

12.15. Os médulos do sistema DEVERAO ser demonstrados simultaneamente.

12.16. A sessao de apresentacdo da Prova de Conceito é publica, sendo permitido o seu
acompanhamento por quaisquer interessados, ndo sendo permitida a intervencdo durante a
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execucdo da andlise. Eventuais manifestacdes poderdo ser protocoladas apds o encerramento
das apresentagoes.

12.17. Para que seja cumprido o tempo de apresentacdo da Prova de Conceito, eventuais
guestionamentos serdo recebidos somente ao final da apresentacéo.

12.18. Se por alguma ocorréncia fortuita ou de forca maior a apresentacdo nado puder ser
finalizada no mesmo dia, podera ser dada continuidade no dia seguinte, lavrando-se em Ata as
ocorréncias até o momento da paralisacdo da Prova de Conceito.

12.19. Finalizada a apresentacdo, o Pregoeiro, a Equipe de Apoio, bem como a Comissao
Técnica designada para esse fim, se manifestardo em decisdo fundamentada sobre a
aceitabilidade das funcionalidades do sistema.

12.20. Se o licitante ndo atender aos requisitos obrigatérios imediatos, serd desclassificado,
refazendo-se todo o procedimento para a segunda colocada, e assim sucessivamente, até a
apuracdo de uma proponente que atenda todos os requisitos obrigatérios imediatos deste Termo
de Referéncia.

12.21. O checklist esta detalhado no Apéndice Il
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APENDICE | - DESCRICAO DETALHADA DOS MODULOS
1. MODULOS DE SISTEMAS A SEREM ADQUIRIDOS

1.1. MODULO 01 — SISTEMA DE ORGCAMENTO-PROGRAMA, EXECUCAO ORCAMENTARIA,
CONTABILIDADE PUBLICA E TESOURARIA.

1.2. MODULO 02 — SISTEMA DE ADMINISTRAGCAO DE PESSOAL
1.3. MODULO 03 — COMPRAS, LICITACOES E CONTRATOS

1.4. MODULO 04 — ALMOXARIFADO

1.5. MODULO 05 — PATRIMONIO

2. MODULO 01 - SISTEMA DE ORCAMENTO-PROGRAMA, EXECUCAO ORCAMENTARIA,
CONTABILIDADE PUBLICA, TESOURARIA E PORTAL DA TRANSPARENCIA

2.1.0 SISTEMA proposto devera atender plenamente a legislagdo atual pertinente ao
Orcamento Publico, Finangas Publicas e Contabilidade Aplicada ao Setor Publico, bem como
possibilitar atualizagfes para atender toda e qualquer modificagéo da legislacdo vigente:

2.1.1. Constituicdo Federal.

2.1.2. Lei de Responsabilidade Fiscal.

2.1.3. Lei Complementar n° 131/2009

2.1.4. Lei Federal n°® 4.320/64

2.1.5. Lei Federal n°® 8666/93

2.1.6. Lei Federal n® 14.133/2021

2.1.7. Lei Federal n® 12.527/2011

2.1.8. Decreto Federal n° 7.185/2010

2.1.9. Portarias da STN/MF e SOF/MP.

2.1.10. Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico (NBC TSP).

2.1.11. Resolucdes e demais instrucbes emitidas pelo Conselho Federal de Contabilidade —
CFC.

2.1.12. InstrucBes do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo (em especial, as regras do
Projeto AUDESP).

2.1.13. Demais normas relacionadas a Orcamento Publico, Finangas Publicas e Contabilidade
Aplicada ao Setor Publico.

2.2. Ademais, todos os procedimentos realizados no SISTEMA DEVERAO estar de acordo com
0s principios constitucionais, contdbeis e orgamentérios vigentes.
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2.3. O sistema de contas devera ser estruturado de acordo com as normas contéabeis vigentes..
2.4. Devera ainda, visando a necessidade desta Camara, atender aos seguintes itens:
2.4.1. Planejamento Orcamentario.

2.4.2. Execucdo Orcamentaria.

2.4.3. Movimentacdo da Receita (extraorcamentaria).

2.4.4. Tesouraria.

2.4.5. Contabilidade.

2.4.6. SICONFI.

2.4.7. EFD-REINF, e-SOCIAL e DCTF-WEB (conforme cronograma do Comité Gestor).
2.4.8. Prestacéo de Contas.

2.4.9. Portal da Transparéncia.

2.4.10. Adicionais.

2.5. ABERTURA DO EXERCICIO

2.5.1. Na Abertura do Exercicio, o SISTEMA devera permitir:

2.5.1.1. Gerar programacdo financeira das fichas de despesa, dividindo em 12 meses
automaticamente.

2.5.1.2. Abrir a execugao orgcamentaria.

2.5.1.3. Transportar cadastro de fornecedores do exercicio anterior.
2.5.1.4. Transportar bancos e saldos do exercicio anterior.

2.5.1.5. Transportar compensacoes.

2.5.1.6. Transportar ativo néo financeiro e passivo néo financeiro.
2.5.1.7. Transportar almoxarifado e patrimoénio.

2.5.1.8. Transportar centro de custo.

2.5.1.9. Transportar saldo de contratos.

2.5.1.10. Transportar empenhos de restos a pagar processados e ndo processados, € 0S
contratos e convénios relacionados.

2.5.1.11. Transportar saldo de balanco.
2.5.1.12. Transportar pendéncias da conciliacdo bancéria.
2.5.1.13. Transportar adiantamentos sem baixa de responsabilidade (exercicio anterior).

2.5.1.14. Transportar fichas extraorgamentarias.
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2.6. PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO

2.6.1. O preparo do or¢camento devera ser feito em conformidade com os anexos e parametros
do Tribunal de Contas do Estado de Sado Paulo, balizando-se nas pecas de planejamento
orcamentario do municipio (Plano Plurianual — PPA, Lei de Diretrizes Or¢camentarias — LDO e Lei
Orcamentaria Anual — LOA).

2.6.2. Na digitagédo do orgcamento, o sistema devera permitir:
2.6.2.1. Cadastro de Categoria Econoémica.

2.6.2.2. Cadastro de Elemento de Despesa vinculado a categoria, conforme legislagéo federal e
alteracoes.

2.6.2.3. Nao permitir cadastrar uma despesa com uma categoria econémica que nao pertenca
ao plano de contas do sistema AUDESP.

2.6.2.4. Quando a dotacdo possuir a mesma estrutura, porém somente com a destinacdo de
recurso diferenciada, o sistema devera registrar duas dotagdes distintas.

2.6.2.5. Vincular as dotacdes a sua entidade e destinacao de recurso.

2.6.2.6. Permitir a realizacdo da Programacao Financeira Mensal de Desembolso das despesas
orcadas, conforme legislacdo federal, podendo ser de forma individualizada ou automatica.

2.6.3. Cadastros:

2.6.3.1. Org&os de Governo.

2.6.3.2. Unidades Orgcamentarias.

2.6.3.3. Unidades Executoras.

2.6.3.4. Programas.

2.6.3.5. AcOes (Projetos, Atividades, Operacdes Especiais e Reserva de Contingéncia).
2.6.3.6. Indicadores.

2.6.3.7. Funcao/Subfuncdo.

2.6.3.8. Categorias Econdmicas, Grupo de Natureza da Despesa, Modalidade de Aplicagéo,
Elemento e Subelemento de Despesa.

2.6.3.9. Legislacdo das pecas orgamentarias iniciais e suas alteragdes.

2.6.3.10. Orcamento da Despesa de forma sintética até a modalidade de aplicacao, ou analitica
até elemento de despesa.

2.6.4. Estruturacao:
2.6.4.1. Valores do orgcamento da Despesa.

2.6.4.2. Programacdao Financeira da Receita para o exercicio corrente.
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2.6.4.3. Programacéo Orcamentaria da Despesa para o exercicio corrente.
2.6.4.4. Quadro da Legislacdo da Receita.

2.6.4.5. Quadro de Campo de Atuacéo e Legislacao.

2.6.4.6. Alteracdo da Previsédo da Receita Orcamentaria.

2.6.5. Ap6s digitacdo dos itens "Cadastros" e "Estruturacéo”, o sistema devera permitir, no
minimo, a emissao dos seguintes relatorios:

2.6.5.1. LOA:

2.6.5.1.1. Anexo VIl — Analitico da Despesa.

2.6.5.1.2. Anexo 2 - Demonstragéo da receita e despesa segundo as categorias econémicas.
2.6.5.1.3. Anexo 2 - Natureza da despesa (por 6rgaos e unidade orcamentaria).

2.6.5.1.4. Anexo 2 - Natureza da despesa (consolidag&o por 6rgaos).

2.6.5.1.5. Anexo 2 - Natureza da despesa (consolidagdo geral) — em valor e percentual.
2.6.5.1.6. Anexo 6 - Programa de trabalho (por 6rgéos e unidade orgamentaria).

2.6.5.1.7. Anexo 7 - Programa de trabalho do Governo - demonstrativo das fungdes, subfuncdes
e programas.

2.6.5.1.8. Anexo 8 - Demonstrativo da despesa por fungdes, subfuncdes e programas conforme
o vinculo.

2.6.5.1.9. Anexo 9 - Demonstrativo da despesa por 6rgaos e funcoes.
2.6.5.1.10. Prévia do Orgcamento da Receita e Despesa.

2.6.5.1.11. Quadro do Campo atuacdo e legislacdo (por unidade orcamentaria e unidade de
despesa).

2.6.5.1.12. Resumo da despesa por projeto e atividade.

2.6.5.1.13. Resumo das despesas e receitas por funcdes de governo (Sumario Geral).
2.6.5.1.14. Demonstrativo das funcdes, subfun¢cdes e programas por categoria econdmica.
2.6.5.1.15. Evolucéo da despesa.

2.6.5.1.16. Vinculacéo de Fontes de Recursos por Despesa (Dotacéo).

2.6.5.2. GERAIS:

2.6.5.2.1. Relatérios dos cadastros efetuados individualizados por:

2.6.5.2.1.1. Org&os de Governo.

2.6.5.2.1.2. Unidades Orcamentarias.
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2.6.5.2.1.3. Unidades Executoras.

2.6.5.2.1.4. Programas.

2.6.5.2.1.5. Acdes (Projetos, Atividades, OperacBes Especiais e Reserva de Contingéncia).
2.6.5.2.1.6. Categorias Econbmicas, Elementos e subelementos.

2.6.5.2.1.7. Funcéao/Subfuncao.

2.6.5.2.1.8. Demonstrativo do limite da despesa com pessoal or¢ado.

2.6.5.2.1.9. Receita e Despesa orgada por fonte de recursos.

2.7. EXECUCAO ORCAMENTARIA

2.7.1. Cadastros:

2.7.1.1. Centro de Custos/Obras.

2.7.1.2. Credor/Fornecedor: além das informagfes basicas conforme projeto AUDESP, devera
possuir ainda campos para informar o nome fantasia, o registro geral e o PIS no caso de
cadastro de pessoa fisica, inscricdo estadual e municipal, dados bancarios e dados de contatos
telefénico e eletrénico como site, e-mail etc).

2.7.1.3. Fichas de despesa or¢camentarias e extraorcamentarias.
2.7.1.4. Cbdigos de Aplicagoes.

2.7.1.5. Orgéos Concessores e Recebedores.

2.7.1.6. Cadastros de Contratos e Termos Aditivos de Contratos.
2.7.2. Execucéo:

2.7.2.1. Atualizacdo do cadastro de fornecedores.

2.7.2.2. Abertura de Créditos adicionais ao orcamento, sendo suplementares, especiais e
extraordinarios.

2.7.2.3. Remanejamento, transposi¢cao e transferéncia orcamentaria (art. 167, VI, CF/88).

2.7.2.4. Digitagdo da reserva de dotagdo orcamentédria com bloqueio do saldo reservado no
orgamento corrente, inclusive com distribuicdo dos valores nas cotas de programacao financeira.

2.7.2.5. Anulagéo da reserva orcamentaria com desbloqueio do valor reservado no or¢amento.

2.7.2.6. Digitacdo das notas de empenhos, com possibilidade de distribuicdo dos valores em
cotas mensais para os empenhos do tipo global/estimativo. permitir emissao pés-digitacao.

2.7.2.7. Digitacdo da despesa extraorcamentaria. permitir emissao poés-digitacao.

2.7.2.8. Liquidacdo da despesa. permitir emissado pds-digitacao.
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2.7.2.9. Notas de pagamento de empenho (ordem de pagamento). permitir emissao poés-
digitacdo, com possibilidade de alteracdo das datas de vencimento sem a necessidade de
efetuar o estorno da liquidacéo.

2.7.2.10. Anulacao de empenhos: permitir emisséo poés-digitacao.

2.7.2.11. Baixa de responsabilidade de adiantamentos automética. permitir emissdo poés-
digitacao.

2.7.2.11.1. Quando da digitacdo da baixa de responsabilidade de adiantamento, o sistema
deverd possuir campos para digitacdo dos documentos fiscais/recibos que fazem parte da
prestagéo de contas (numero do documento, tipo, descrigéo, valor etc).

2.7.2.12. Reprogramacao de cotas de empenhos do tipo global/estimativo.
2.7.2.13. Reprogramacao de centro de custos/obras de empenhos.

2.7.2.14. Programacado Financeira da despesa com distribuicdo e redistribuicdo dos valores
previstos no orgamento em cotas mensais.

2.7.2.15. Inscricdo automatica dos restos a pagar, separados por “processados” e “nao-
processados”.

2.7.3. Consultas:

2.7.3.1. Consulta de empenhos em tela por filtros minimos de: periodo, credor, dotacéo,
fornecedor, empenhos, anulacdes de empenhos, programa, agéo, contrato, convénio e nimero
de pedido de compras.

2.7.3.2. Consulta de liquidagbes em tela por filtros minimos de: empenho, ficha e credor.

2.7.3.3. Consulta de dotacdo orcamentaria mensal em tela por ficha, que demonstre o valor
orcado, o valor empenhado, reservado, os movimentos de créditos adicionais e o saldo
disponivel atual.

2.7.4. Relatorios:

2.7.4.1. Balancetes da despesa por 6rgaos e unidades orcamentdrias, com no minimo as
colunas para os campos de codificacdo institucional, funcional programética, econdmica,
especificacdo, dotacdo inicial, alteracbes orcamentarias (+ suplementacdes - anulacdes),
autorizado, dotagdo atual, disponivel, reservado, empenho anterior, no periodo, a pagar,
empenho atual, liquidacdo anterior, no periodo e até o més, pagamento anterior, no periodo,
total e empenho a pagar processado, contemplando as contas orcamentarias (com os adicionais
especiais e extraordindrios) e extraorgamentarias, assim como os saldos financeiros para o0 més
seguinte, cidade com a data de emissdo, nomes para assinaturas. Este balancete devera ser
impresso e gerado em arquivo para disponibilizac&do na internet.

2.7.4.2. Balancete da despesa por centro de custo/obra.

2.7.4.3. Credores/Fornecedores: relatério alfabético, numérico, resumido e analitico,
demonstrando ainda os credores/fornecedores que ndo tiveram movimentagdo no exercicio.
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2.7.4.4. Emissdo de notas de empenhos por tanto de vias desejado, inclusive de datas
anteriores.

2.7.4.5. Emisséo de notas de reserva de dotacao.
2.7.4.6. Emissao de notas de liquidacdo de empenhos evidenciando o responsavel.
2.7.4.7. Emisséo de notas de centro de custo/obra.

2.7.4.8. Relatério de despesa empenhada para publicagdo por: categoria econbmica,
subelemento e unidades orcamentarias.

2.7.4.9. Relatério de despesa empenhada por: dotagdo, processo/pedido de compras,
fornecedor/credor, programa, acdo, fungdo/subfungdo, unidade orcamentaria, centro de
custo/obra e fonte de recursos.

2.7.4.10. Relatério de despesa liquidada para publicacdo por: Categoria econdmica e
subelemento.

2.7.4.11. Relatério de despesa liquidada por: periodo, credor, categoria, programa, agao,
dotacdo, restos a pagar e funcao/subfuncéo.

2.7.4.12. Relatério de despesa paga para publicagéo por: Categoria econdmica e subelemento.

2.7.4.13. Relatérios de despesa paga por: credor, categoria econdmica, programa, acao,
fungéo/subfuncéo, banco, dotagéo e periodo.

2.7.4.14. Relatério analitico de empenhos.
2.7.4.15. Relatério de controle e saldos de empenhos globais/estimativos.

2.7.4.16. Relatérios de gerenciamento e controle de reservas de dotacdo orgcamentéria,
demonstrando as reservas utilizadas e as que ainda estdo em aberto, emitindo ainda relatério de
reservas por dotagdo e fonte de recursos e aplicagéo.

2.7.4.17. Relatérios de programacgdo financeira da execucdo orgamentaria por: cotas e
elemento. demonstrar ainda relatério da programacgéo financeira de desembolso geral e por
fonte de recursos, além do demonstrativo do saldo programado mensal por dotacao.

2.7.4.18. Relatorio gerencial de adiantamentos demonstrando os credores que estdo com
recursos financeiros, os que j& prestaram contas e a posicdo geral dos concedidos,
demonstrando ainda as datas em que fora retirado o recurso, a data de prestacdo de contas, os
valores concedidos, utilizados e restituidos.

2.7.4.19. Relatérios gerenciais por fonte de recursos: Despesa empenhada, liquidada, paga e a
pagar por fonte de recursos.

2.7.4.20. Relatérios gerenciais por centro de custo/obra: Despesa empenhada, liquidada, paga,
por dotacdo, e a pagar por centro de custos.

2.7.4.21. Saldo de dota¢Ges atualizada por no minimo: unidade orcamentaria, acées, fonte de
recursos, funcao/subfuncéo e cédigo de aplicacao.
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2.7.4.22. Relatorios de créditos adicionais por: periodo, tipo, resumido e analitico.
2.7.4.23. Relatorios de transposi¢do, remanejamento e transferéncia orcamentaria.

2.7.4.24. Gerenciamento de toda movimentacdo de contratos identificando as receitas e
despesas vinculadas e sua movimentagao.

2.7.4.25. Relacdo de pagamentos e receita por Contrato.

2.7.4.26. Demonstrativo resumido de Contratos.

2.7.4.27. Demonstrativo analitico de Contratos:

2.7.4.27.1. Demonstrativo de Saldos de Contratos.

2.7.4.27.2. Demonstrativo de contrato por vencimento, por tipo, por assinatura e por credor.
2.8. MOVIMENTACAO DA RECEITA (EXTRAORCAMENTARIA)

2.8.1. Cadastros:

2.8.1.1. Durante a execugdo orcamentaria devera permitir atualizar e/ou acrescer novas contas
ao cadastro.

2.8.1.2. Devera permitir a consulta de saldo das receitas, com valor arrecadado.
2.8.2. Relatorios:

2.8.2.1. Balancetes mensais da receita com no minimo as colunas para 0os campos de cdodigo
local, geral, especificacdo da receita, valor or¢cado, programado, arrecadacdo anterior, do més,
cancelada, total, comparacdo entre receitas or¢adas e arrecadadas, comparacao entre receitas
orcamentarias arrecadadas e programadas, contemplando as contas or¢camentarias e
extraorgamentarias assim como os saldos financeiros do exercicio anterior, nome da cidade com
a data de emissdo, e nomes para assinaturas.

2.8.2.2. O balancete da receita devera ter opgao para ser impresso e gerado em arquivo para
disponibilizacdo na internet.

2.8.2.3. Listagens dos cadastros das contas de receitas.
2.8.2.4. Relacao dos movimentos da receita (por periodo).
2.8.2.5. Relacao do analitico da receita.

2.8.2.6. Receita por fonte de recurso e cédigo de aplicacao.
2.9. TESOURARIA

2.9.1. Cadastros minimos:

2.9.1.1. Caixas: DEVERAO ser instalados tantos caixas quanto necessarios, tendo sempre um
caixa centralizador das suas proprias operagfes e dos demais caixas que possuem abertura,
movimentacao e encerramento de forma independente.
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2.9.1.2. Contas Bancarias: deve ter as informac¢des minimas conforme projeto AUDESP,
cadastro conforme padréo de contas AUDESP.

2.9.1.3. Cheques: Configuracéo de cheques (layouts).
2.9.2. Emisséo de Cheques:

2.9.2.1. O sistema proposto devera permitir a emissdo de cheques em folhas soltas ou
formulario continuo, informando simplesmente o ndmero do empenho ou intervalo de
documentos de pagamentos para emissao dos cheques.

2.9.2.2. Devera permitir no minimo as seguintes emissdes de cheques:
2.9.2.2.1. Diretos: preparacédo de cheques especificos para empenhos e borderos.

2.9.2.2.2. Indiretos: preparagdo de cheques para transferéncias bancérias e demais rotinas
desvinculadas dos empenhos, mas que influenciam na movimentacao de tesouraria.

2.9.2.2.3. Independentes: preparacdo de cheques desvinculados dos empenhos e borderds e
ndo influenciam na movimentagcdo de tesouraria, servem apenas como um preenchimento de
cheque para contribuintes.

2.9.2.3. Devera permitir emitir posteriormente os cheques preparados ou quando houver
necessidade devera ser efetuado um controle de cheques.

2.9.3. Conciliagdo Bancaria:

2.9.3.1. Devera possuir rotina para conciliagdo bancaria contendo no minimo os seguintes itens:
2.9.3.1.1. Importacdo pendéncias de exercicios anteriores.

2.9.3.1.2. Trazer a movimentacdo de entradas de receita automaticamente.

2.9.3.1.3. Trazer a movimentagdo da despesa automaticamente, demonstrando ainda o n° de
cheques e empenhos (no minimo).

2.9.3.1.4. Entrada de dados dos valores ndo lancados na movimentacdo, conforme
movimentacao do extrato de conta (tarifas, compensacéo de cheques, etc).

2.9.3.1.5. Conciliacao por periodo.

2.9.3.1.6. Geragao automatica de arquivo de “Conciliagbes Bancarias Mensais” para remessa ao
Sistema AUDESP de todas as contas movimentadas.

2.9.4. Movimentacéo de banco:

2.9.4.1. Transferéncia bancaria entre contas, informando apenas o nimero das contas bancarias
de entrada e saida e o valor correspondente.

2.9.4.2. Pagamento eletrénico: o sistema proposto devera ter rotina para geracdo de arquivos
para bancos para que se efetue o pagamento de credores/fornecedores, gerando
obrigatoriamente um nimero de controle/lote.

2.9.5. Execucédo da Tesouraria:
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2.9.5.1. Todas as receitas arrecadadas no dia DEVERAO ser autenticadas através de uma ou
mais autenticadoras de caixa acopladas ao sistema.

2.9.5.2. ApGs a autenticacdo da receita, 0 sistema devera atualizar automaticamente o Boletim
de Caixa, onde listara todas as receitas arrecadadas do dia, sinteticamente.

2.9.5.3. Deverdo ser permitidos também, estornos de receitas caso seja necessario e sua
autenticacéo.

2.9.5.4. As despesas DEVERAO ser pagas por documento de pagamento (ordem de
pagamento), pagamento eletrdbnico ou através de ordem auxiliar de pagamento (relacdo
bancaria) que engloba em um Unico documento vérias documentos de pagamento de um
mesmo credor, para pagamento via ordem de crédito bancario ou diretamente no caixa.

2.9.5.5. Todas as despesas pagas no dia DEVERAO ser autenticadas através de autenticadora
de caixa acoplada ao sistema.

2.9.5.6. ApOs a autenticacao da despesa, o sistema devera atualizar automaticamente o Boletim
de Caixa, onde listard todas as despesas pagas no dia, separando o0s grupos Despesas
Orcamentarias e Despesas Extraorgamentarias, sinteticamente.

2.9.5.7. Todas as transferéncias bancérias do dia DEVERAO ser autenticadas através da
Autenticadora de Caixa acoplada ao sistema, a qual serd selecionada automaticamente pela
programacédo, que contera as seguintes informacdes: data da autenticagdo da despesa, banco
de saida e banco de entrada e valor da transferéncia.

2.9.5.8. Deveréo ser permitidas consultas do saldo de cada caixa para conferéncia, assim como
da totalidade dos caixas em funcionamento, onde o sistema devera soltar um resumo sintético
de todas as operacdes efetuadas até o momento.

2.9.6. Relatorios de Tesouraria:
2.9.6.1. Possibilitar o acompanhamento das obrigagfes diariamente de forma analitica.

2.9.6.2. Relatérios de contas a pagar por: periodo, vencimento, dotacdo orcamentaria, fonte de
recursos, credor, programa, acgdo, categoria econdmica, func¢do/subfungdo e unidade
orcamentaria.

2.9.6.3. Relacdo dos movimentos de tesouraria sendo: movimento de caixas e bancos, receita,
despesa e todas as transferéncias bancérias efetuadas, filtros por periodo.

2.9.6.4. Analitico de credores, com filtros minimos de comparativos de empenho e liquidacao.

2.9.6.5. Relatério de gerenciamento de saldo bancario e posicado financeira por fonte de
recursos.

2.9.6.6. Informe de retengdes por credor e por tipo de retencéo.
2.9.6.7. Relatorio de gerenciamento das pendéncias de conciliagdo bancaria.

2.9.6.8. Relatorio de gerenciamento de cheques, critérios minimos: separar por emitidos, pagos,
ndo pagos, cancelados, por empenho, por conta e por cheque.
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2.9.6.9. Boletim de caixa mencionando: movimento diario da receita, movimento diario da
despesa e movimento diario de bancos.

2.9.6.10. Extrato bancério de contas por data e por periodo.
2.9.6.11. Resumo de caixas e bancos.
2.9.6.12. Demonstracao de saldos bancéarios por fonte de recurso e conta contabil AUDESP.

2.9.6.13. Relacdo bancéaria de pagamentos: ordem auxiliar com varios documentos de
pagamento (ordem de pagamento) e relacdo de pagamentos eletrénicos por n° de controle ou
conta.

2.10. CONTABILIDADE

2.10.1. O Sistema proposto devera atender, PLENAMENTE E DE IMEDIATO, as NORMAS
BRASILEIRAS DE CONTABILIDADE APLICADAS AO SETOR PUBLICO (CFC), ao MANUAL
DE CONTABILIDADE APLICADA AO SETOR PUBLICO — MCASP/STN (em sua totalidade) e
demais instrugBes legais relativas a convergéncia das normas brasileiras de Contabilidade
Publica ao padréo internacional (IPSAS - International Public Sector Accounting Standards).

Dentre os procedimentos a serem implantados, se destacam os seguintes:

2.10.1.1. Aplicacdo do plano de contas, com detalhamento no nivel exigido para a consolidagéo
das contas nacionais: o sistema proposto devera ser dotado de Plano de Contas do Tribunal de
Contas do Estado de S&do Paulo — Plano de Contas AUDESP, o qual devera esta atualizado
conforme as publicacdes do TCE/SP.

2.10.1.2. Implantacdo do Sistema de Custos, adaptado as necessidades da contratante, em
consonancia com o MCASP/STN e demais instrumentos legais pertinentes.

2.10.1.3. Registro e baixa de fendmenos econdmicos, resultantes ou independentes da
execucao orcamentaria, tais como depreciacdo, amortizacdo e exaustao.

2.10.1.4. Lancamento e baixa de provisfes, passivos contingentes, apropriacdes e obrigacdes
por competéncia (provisGes diversas, férias, 13° salario, prémios de seguros, assinaturas e
anuidades, entre outros).

2.10.2. Lancamentos Contébeis e Cadastros:

2.10.2.1. Permitir a contabilizacdo automatica de todos os lancamentos relativos aos atos de
execucao orcamentéria e financeira, execugdo e controle de contratos e convénios, entre outros,
utilizando o conceito de langamentos associados a roteiros contabeis e partidas dobradas.

2.10.2.2. Permitir a transferéncia automética para o exercicio seguinte de saldos de balan¢o no
encerramento do exercicio.

2.10.2.3. Registrar as variacdes patrimoniais e controle das contas de compensacao:

2.10.2.4. O sistema devera possuir eventos para se efetuar lancamentos simplificados de
variagdes patrimoniais, no qual o evento devera efetuar todos os débitos e créditos necessarios
para contabilizacao do fato contabil.
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2.10.2.5. O sistema devera disponibilizar opcéo para langamentos e baixas nas contas do Plano
de Contas AUDESP, de forma automatica, através de vinculacdo a nota de empenho, liquidacdo
ou outro meio disponivel, bem como disponibilizar relatérios para conferéncia dos langamentos.
Deverd disponibilizar ainda opc¢ao para retificacdo do lancamento.

2.10.2.6. O sistema devera possuir ainda rotina para efetuar langamentos contabeis manuais
individualizados por débito e crédito (permutativos, modificativos e mistos), conforme a
necessidade desta entidade, permitindo o estorno de registros contabeis nos casos em que se
apliqguem.

2.10.2.7. Disponibilizagéo, a qualquer momento e a pedido da CONTRATANTE, de contas
contabeis e langamentos contabeis ndo disponiveis no sistema.

2.10.3. O sistema devera gerar, no minimo, os seguintes Anexos, Relatérios e Demonstracées
Contébeis:

2.10.3.1. Anexos a Lei Federal n® 4320/1964:

2.10.3.1.1. Anexo 1 — Demonstracéo da receita e despesa segundo as categorias econémicas.
2.10.3.1.2. Anexo 2 — Resumo Geral da Receita.

2.10.3.1.3. Anexo 2 — Natureza da despesa: consolidado por érgéo.

2.10.3.1.4. Anexo 2 — Natureza da despesa: consolidacao geral.

2.10.3.1.5. Anexo 6 — Programa de trabalho por 6rgéo e unidade orcamentéria.

2.10.3.1.6. Anexo 7 — Programa de trabalho do governo - demonstrativos das funcoes,
programas e subprogramas por projetos e atividades.

2.10.3.1.7. Anexo 8 — Demonstrativo da despesa por fungdes, programas e subprogramas
conforme o vinculo com 0s recursos.

2.10.3.1.8. Anexo 9 — Demonstrativo da despesa por érgaos e funcoes.
2.10.3.1.9. Anexo 10 — Comparativo da receita orgcada com a arrecadada, por més.
2.10.3.1.10. Anexo 11 — Comparativo da despesa autorizada com a realizada.

2.10.3.1.11. Anexo 12 — Balango Orgamentario (em consonancia com o MCASP/STN - Parte V e
orientacbes do TCE/SP).

2.10.3.1.12. Anexo 13 — Balango Financeiro (em consonancia com o MCASP/STN - Parte V e
orienta¢des do TCE/SP).

2.10.3.1.13. Anexo 13-A — Demonstracdo das Contas de Receita e Despesa que constituem
titulo de “Diversas Contas” do Balango Financeiro (em consonancia com as orientagdes do
TCE/SP).

2.10.3.1.14. Anexo 14 — Balang¢o Patrimonial (em consonéancia com o MCASP/STN - Parte V e
orientacbes do TCE/SP).
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2.10.3.1.15. Anexo 14-A — Quadro demonstrativo das contas analiticas do Ativo e Passivo
Financeiro (em consonancia com as orientagdes do TCE/SP).

2.10.3.1.16. Anexo 14-B — Quadro demonstrativo das contas do Ativo e Passivo Permanente
(em consonancia com as orientacées do TCE/SP).

2.10.3.1.17. Anexo 15 — Demonstracdo das Variacbes Patrimoniais (em consonancia com o
MCASP/STN - Parte V e orientagbes do TCE/SP).

2.10.3.1.18. Anexo 16 — Demonstracao da divida fundada interna.
2.10.3.1.19. Anexo 17 — Demonstracao da divida flutuante.
2.10.3.2. Demonstracdes Contabeis previstas no MCASP/STN:

2.10.3.2.1. Demonstracao dos Fluxos de Caixa — DFC (em consonancia com o MCASP/STN - e
orientacdes do TCE/SP).

2.10.3.2.2. Demonstracao das Mutagfes no Patrimonio Liquido — DMPL (em consonéancia com o
MCASP/STN e orienta¢des do TCE/SP).

2.10.3.2.3. Notas Explicativas (relatorios auxiliares).
2.10.3.2.4. Demais demonstracoes previstas no MCASP/STN.
2.10.3.3. Anexos da Lei de Responsabilidade Fiscal:

2.10.3.3.1. Os demonstrativos DEVERAO estar de acordo com os “layouts” do Tribunal de
Contas do Estado de S&o Paulo — AUDESP e da Secretaria do Tesouro Nacional, e seréo
emitidos com base nos dados extraidos da execucao orcamentéria:

2.10.3.3.1.1.1. Demonstrativo da Despesa com Pessoal.

2.10.3.3.1.1.2. Demonstrativo da Disponibilidade de Caixa e dos Restos a Pagar.
2.10.3.3.1.1.3. Demonstrativo Simplificado do Relatério de Gestéo Fiscal.

2.10.3.3.1.1.4. Demonstrativo dos Restos a Pagar (bimestral).

2.10.3.3.1.1.5. Demonstrativo do Cumprimento ou ndo do art. 42 da LRF.

2.10.3.3.1.1.6. Demonstrativo das Receitas de Operac6es de Crédito e Despesas de Capital.
2.10.3.3.1.1.7. Demonstrativo da Receita de Alienac&o de Ativos e Aplicagdo dos Recursos.
2.10.3.3.1.1.8. Demais relatorios previstos na LRF.

2.10.3.4. Outros relatérios/anexos:

2.10.3.4.1. Relatorios analiticos e sintéticos:

2.10.3.4.1.1. Almoxarifado (entradas, saidas, reclassificagfes, estornos — relatério analitico com
detalhamento dos langamentos, além de relatério sintético constando os valores dos eventos por
conta contabil).
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2.10.3.4.1.2. Patrimonio (entradas, saidas, reclassifica¢cfes, estornos, depreciacdo, amortizagédo
e exaustdo acumuladas, valor contabil bruto e liquido — relatério analitico com detalhamento dos
lancamentos, além de relatdrio sintético constando os valores dos eventos por conta contabil).

2.10.3.4.1.3. Ativo Permanente (entradas, saidas, reclassifica¢des, estornos — relatério analitico
com detalhamento dos langamentos, além de relatério sintético constando os valores dos
eventos por conta contabil).

2.10.3.4.1.4. Passivo Permanente (entradas, saidas, reclassificacfes, estornos — relatério
analitico com detalhamento dos langamentos, além de relatério sintético constando os valores
dos eventos por conta contébil).

2.10.3.4.2. Emissdo do Diario Contabil conforme plano de contas AUDESP, sendo
imprescindivel sua geracdo em extensao .pdf para esta camara.

2.10.3.4.3. Emissdo do Razdo Contabil conforme plano de contas AUDESP, sendo
imprescindivel sua geragdo em extensdo .pdf (com opcdo de geracédo por conta contébil e/ou
periodo).

2.10.3.4.4. Relacao de Restos a pagar demonstrando os processados e ndo-processados.
2.10.3.4.5. Relacao analitica da divida flutuante e devedores diversos do exercicio.
2.10.3.4.6. Termo de abertura e encerramento configuraveis para confecgéo dos livros.
2.10.3.4.7. Demonstrativo da despesa fixada com a realizada por més.

2.10.3.4.8. Relagdo de langamentos contabeis efetuados. Balancete contabil mensal isolado e
consolidado demonstrando o saldo total por conta contabil conforme plano de contas AUDESP,
no minimo nos formatos .pdf e .xIs (estruturado nos seguintes subsistemas de informacdes:
Orcamentario, Patrimonial, Custos e de Compensacéo).

2.10.3.4.9. Demonstrativo das contas correntes AUDESP isolado, com os critérios minimos de:
2.10.3.4.9.1. Individualizar por conta corrente AUDESP.

2.10.3.4.9.2. Individualizar por conta corrente selecionando, conforme necessidade, a conta
contabil.

2.10.3.4.10. Balancete Financeiro por categoria e fungéo.
2.10.3.4.11. Demonstrativo da despesa com pessoal.
2.10.3.4.12. Relacao da ordem cronoldgica de pagamentos.

2.10.3.4.13. Gréficos: demonstrar a execucao orgcamentaria, para uma consulta rapida, com as
informagBes minimas e comparativas de: Despesa fixada e realizada por natureza de despesa,
separadas em: despesa empenhada, despesa liquidada e despesa paga. permitir cadastro de
exercicios anteriores.

2.11. SICONFI, EFD-REINF, e-SOCIAL e DCTF-WEB

2.11.1. Geracao dos arquivos necessarios ao cumprimento das seguintes obrigacdes:
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2.11.1.1. SICONFI (Sistema de Informacfes Contabeis e Fiscais do Setor Publico Brasileiro).
2.11.1.2. EFD-REINF (Escrituracao Fiscal Digital de Retencdes e Outras Informacdes Fiscais).

2.11.1.3. e-SOCIAL (Sistema de Escrituracdo Fiscal Digital das Obrigacdes Fiscais
Previdenciarias e Trabalhistas).

2.11.1.4. DCTF-WEB (Declaragdo de Débitos e Créditos Tributérios Federais).

2.11.1.5. Demais obrigacdes acessoérias que venham a ser criadas no periodo de vigéncia
contratual.

2.11.2. Os arquivos DEVERAO ser gerados em formatos compativeis com os sistemas
responsaveis pelo envio das obrigacdes acessorias supracitadas, com base no banco de dados
do SISTEMA.

2.11.3. O SISTEMA devera disponibilizar relatérios que possibilitem a conferéncia das
informacdes inseridas nos arquivos gerados.

2.11.4. Os dados constantes nos arquivos gerados pelo SISTEMA serdo de inteira
responsabilidade da CONTRATADA, devendo a mesma zelar pela fidedignidade das
informacgoes.

2.12. PRESTACAO DE CONTAS
2.12.1. Projeto AUDESP:

2.12.1.1. O sistema proposto devera atender ao projeto AUDESP, seguindo as regras dos
layouts dos arquivos publicados pelo Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, permitindo
gue 0s mesmos possam ser gerados pelo sistema automaticamente da execugdo orgcamentaria,
bem como dos registros das variacdes patrimoniais e controle das contas de compensacoes e
estruturacao das pecas orgamentarias, conforme segue:

2.12.1.1.1. FASE I:

2.12.1.1.1.1. Geracédo de Arquivo .xml referente & movimentagédo da execug¢ao orcamentaria e
contébil (Cadastros Contabeis, Balancete Contébil e Contas Correntes).

2.12.1.1.2. FASE I

2.12.1.1.2.1. Geragéo de arquivo .xml da Conciliagdo Bancéria.
2.12.1.1.2.2. Geragéo de arquivo .xml dos Dados de Balango — Isolado.
2.12.1.1.3. FASE IV:

2.12.1.1.3.1. Exportacdo de dados para os sistemas responsaveis pelo preenchimento e envio
de dados ao projeto AUDESP.

2.12.1.2. Os dados constantes nos arquivos .xml gerados pelo sistema contabil seréo de inteira
responsabilidade da contratada, devendo a mesma zelar pela fidedignidade das informagdes.

2.12.2. Manual Normativo dos Arquivos Digitais — MANAD:

Pagina 41 de 142



2.12.2.1. No que concerne a contabilidade publica, o sistema proposto devera permitir a geracao
do arquivo .txt MANAD para validacao, conforme Portaria MPS/SRP n° 58, de 28 de janeiro de
2005 (ou outro instrumento normativo que venha a altera-la), sendo em tese arquivos com
diversas informacdes, resumidas em: execucdo da receita e da despesa, e balancete
orcamentario.

2.12.3. Sistema de Adiantamentos — SISADI:

2.12.3.1. O sistema proposto devera gerar o arquivo em .txt Sisadi, com informacfes de
adiantamentos decorrentes da execuc¢ao orcamentaria.

2.12.4. Ordem Cronolégica de Pagamentos — OCP:

2.12.4.1. O sistema proposto deverd gerar arquivo .txt referente & ordem cronoldgica de
pagamentos decorrentes da execugao orcamentaria.

2.13. PORTAL DA TRANSPARENCIA

2.13.1. O PORTAL DA TRANSPARENCIA devera atender PLENAMENTE ao disposto na Lei
Complementar Federal n° 131, de 27 de maio de 2009, Decreto Federal n°® 7.185, de 27 de maio
de 2010, além de atender ao disposto na Lei Federal n® 12.527, de 18 de novembro de 2011 (no
que couber) e demais normas vigentes.

2.13.2. Devera atender requisitos tecnolégicos do padrdo minimo de qualidade, sem prejuizo da
exigéncia de caracteristicas adicionais, conforme disposto no art. 4° do Decreto Federal n°
185/2010

2.13.3. No que tange aos dados da execugdo orcamentaria (receita e despesa), o PORTAL DA
TRANSPARENCIA deveréa ser alimentado, de forma automética, com as informacgdes constantes
no banco de dados do SISTEMA, por meio de comandos (simples) executados pelo usuario,
dispensando o carregamento manual de arquivos, além de permitir a pesquisa e/ou geracéo de
relatérios por data especifica ou periodo (ex.: 01/01/2018 a 10/01/2018).

2.13.4. Na tela de consulta da execucdo orcamentaria, o0 PORTAL DA TRANSPARENCIA
deverd apresentar, no minimo, as seguintes informacdes:

2.13.4.1. Quanto a despesa:
2.13.4.1.1. o valor do empenho, liquidacéo e pagamento.
2.13.4.1.2. o numero do correspondente processo da execuc¢do, quando for o caso.

2.13.4.1.3. a classificacdo orcamentaria, especificando a unidade orcamentéaria, funcao,
subfuncao, natureza da despesa e a fonte dos recursos que financiaram o gasto.

2.13.4.1.4. a pessoa fisica ou juridica beneficiaria do pagamento, inclusive nos desembolsos de
operacgOes independentes da execucao orcamentaria, exceto no caso de folha de pagamento de
pessoal e de beneficios previdenciarios.

2.13.4.1.5. 0o procedimento licitatorio realizado, bem como a sua dispensa ou inexigibilidade,
guando for o caso, com o numero do correspondente processo. e
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2.13.4.1.6. o bem fornecido ou servigo prestado, quando for o caso.

2.13.4.2. Quanto a receita, os valores de todas as receitas da unidade gestora, compreendendo
no minimo sua natureza, relativas a:

2.13.4.2.1. previséo.
2.13.4.2.2. langamento, quando for o caso. e
2.13.4.2.3. arrecadacgao, inclusive referente a recursos extraordinarios.

2.13.5. 0 PORTAL DA TRANSPARENCIA devera permitir a consulta, na integra, da nota de
empenho, nota de liquidacao e ordem de pagamento, nos formatos .pdf, .jpg e .csv (no minimo).

2.13.6. Com relacdo ao carregamento de arquivos (exceto dados da execucdo orcamentdria), o
PORTAL DA TRANSPARENCIA devera possuir area restrita, com nimero ilimitado de usuarios,
possibilitando o envio de arquivos, no minimo, nos seguintes formatos: .pdf, .jpg, .csv, .xIs.

2.13.7. O PORTAL DA TRANSPARENCIA devera permitir a criacdo de menus especificos para
carregamento de arquivos, conforme necessidade da CONTRATANTE.

2.13.8. 0 PORTAL DA TRANSPARENCIA devera permitir a pesquisa, por palavra-chave, do
contetdo inserido no Portal, além de permitir a busca pela ferramenta de busca do sitio
eletrénico da Camara.

2.13.9. O PORTAL DA TRANSPARENCIA devera ainda:
2.13.9.1. ser disponibilizado nas plataformas web e mobile.

2.13.9.2. possibilitar a gravacao de relatorios em diversos formatos eletrénicos, inclusive abertos
e nao proprietarios, tais como planilhas e texto, de modo a facilitar a andlise das informacdes.

2.13.9.3. permitir a insercdo de informacbes relativas ao 6rgdo, tais como apresentacao,
informacg0des de contato, legislacdo, entre outras.

2.13.9.4. possibilitar o acesso automatizado por sistemas externos em formatos abertos,
estruturados e legiveis por maquina.

2.13.9.5. garantir a autenticidade e a integridade das informac6es disponiveis para acesso.
2.13.9.6. disponibilizar dados na web usando URIs para identificar os dados.
2.13.9.7. disponibilizar dados na web ligando os seus dados a outros.

2.13.9.8. possuir linguagem simples, objetiva e compreensivel, sem jargbes técnicos, siglas ou
estrangeirismos.

2.13.9.9. possuir acesso simplificado, que independa de conhecimentos especificos de
informética.

2.13.9.10. permitir a divulgacdo de diarias e passagens por nome de favorecido e constando
data, destino, cargo e motivo de viagem, com base nas informacdes extraidas do banco de
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dados do SISTEMA (a exemplo do que ocorre com a execucao or¢camentaria), permitindo,
inclusive, a anexacao de arquivos.

2.14. ADICIONAIS

2.14.1. Integragdo com demais sistemas:

2.14.1.1. O sistema proposto devera permitir a integracdo com 0s seguintes sistemas:
2.14.1.1.1. Compras:

2.14.1.1.1.1. Empenhos automaticos dos pedidos de compras/servicos, com possibilidade de
alteracdo dos dados importados.

2.14.1.1.1.2. AUDESP Fase IV — Importacdo/Exportacdo de dados, com possibilidade de
geracdo automética da ordem de pagamento (pela tela de liquidacdo) apds a importacdo do
pedido de compra/servico.

2.14.1.1.2. Licitacdes:

2.14.1.1.2.1. Empenhos automaticos dos pedidos de compras/servicos decorrentes de
licitagcBes e contratos, com possibilidade de alteracdo dos dados importados.

2.14.1.1.2.2. AUDESP Fase IV — Importacdo/Exportacdo de dados, com possibilidade de
geracdo automatica da ordem de pagamento (pela tela de liquidacdo) apés a importacao do
pedido de compra/servico.

2.14.1.1.3. Administragéo de Pessoal:

2.14.1.1.3.1. Empenhos automaticos dos pedidos de folha de pagamento, com possibilidade de
alteracédo dos dados importados.

2.14.1.1.4. Almoxarifado:

2.14.1.1.4.1. Lancamentos contdbeis automéaticos das movimentacdes de entradas,
incorporagdes, reclassificagfes e saidas de estoques.

2.14.1.1.5. Patrimobnio:

2.14.1.1.5.1. Langcamentos contabeis automaticos das movimentacdes de aquisicoes,
incorporagdes, reclassificacdes e baixas de bens méveis e iméveis, além dos langamentos
relativos a depreciacdo, amortizagcdo e exaustdo acumuladas.

2.14.1.1.6. Tesouraria;

2.14.1.1.6.1. Toda movimentagdo de tesouraria devera ser contabilizada automaticamente nos
balancetes e balancos contabeis, conforme plano de contas AUDESP.

2.14.1.1.7. Orgamento:

2.14.1.1.7.1. Todos os créditos adicionais que acrescerem e/ou suprimirem o or¢camento — LOA,
DEVERAO atualizar automaticamente os saldos disponiveis das dotacdes para a execucéo da
despesa.
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2.14.2. Seguranca e Manutencao:

2.14.2.1. O sistema devera atender PLENAMENTE ao disposto na Portaria MF n° 548, de 22 de
novembro de 201

2.14.2.2. Devera permitir efetuar backup dentro do préprio aplicativo a qualquer momento pelo
usuario habilitado.

2.14.2.3. Devera permitir efetuar backup do banco de dados quando necessario.
2.14.2.4. Devera permitir agendamento de backups.

2.14.2.5. Devera permitir rotina para controle de permissdes de usuarios, podendo efetuar um
gerenciamento das rotinas e menus que cada usuario podera acessar.

2.14.2.6. Devera permitir manutencé@o na execuc¢ao da receita e despesa orgcamentaria.

2.14.2.7. Decorrente da manutencdo, o sistema ndo devera permitir alteragdes, manutengdes e
exclusdes de informagcBes cuja prestacdo de contas ja tenha sido realizada, tanto para o
AUDESP quanto para fins de cumprimento a Lei de Responsabilidade Fiscal.

2.14.2.8. Devera permitir a emissdo de assinaturas definidas pelo usuéario, em todos os
relatérios, individualizadas por Unidade Gestora, possibilitando também em alguns relatérios o
controle por Unidade Or¢camentéria ou n&o.

2.14.2.9. Devera permitir emissdo dos relatérios a qualquer momento, podendo ser de dias,
meses ou exercicios anteriores.

2.14.2.10. Todos os relatérios DEVERAO ser emitidos com o brasdo e dados cadastrais desta
Camara.

2.14.2.11. Todos os relatérios DEVERAO ser gerados, no minimo, em extenséo .pdf e .xls.

2.14.2.12. Por fim, devera ainda ter um preparador de relatérios, podendo o usuério conforme a
necessidade gerar relatérios com informacg@es especificas da execugdo orcamentaria.

3. MODULO 2 - SISTEMA DE ADMINISTRACAO DE PESSOAL

3.1. Este sistema devera ter por objetivo todo o controle e administracdo do pessoal nos moldes
especificados a seguir.

3.2. CADASTROS INSTITUCIONAIS
3.3. Estrutura Administrativa — Nivel da Hierarquia Administrativa

3.3.1. Devera permitir no minimo sete niveis da hierarquia administrativa do 6rgdo municipal,
ajustando-se perfeitamente a estrutura definida, permitindo como a seguir exemplificado o
cadastro de: Secretarias, Diretorias, Divisbes, Departamentos, Setores, Secdes, e Locais de
Trabalho.

3.4. Cargos e Funcgdes
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3.4.1. Devera permitir o registro dos cargos e fun¢des envolvendo codigo, nome, vinculo a que
pertence o servidor como efetivo, comissionado, temporario, vinculo vereador - assessor etc.

3.4.2. Classificacdo de carreira como efetivo, isolado, comisséo, eletivo.

3.4.3. Faixa de padréo salarial, onde permita o cadastro da escala de evolucéo salarial para o
cargo ou funcdo com o menor e maior nivel salarial.

3.4.4. Numero de vagas criadas e respectivo fundamento legal, com o numero de vagas
ocupadas, numero de vagas disponiveis, e o fundamento legal da criacdo ou extingao do cargo.

3.4.5. Indicacdo da atividade insalubre, grau de exposi¢do, descricdo da atividade conforme
prevé as NRs (normas regulamentadoras) do M.T.E.

3.4.6. Eventos de Proventos e Descontos:

3.4.7. Previamente definidos os eventos de proventos e descontos comuns ao Orgéo Publico,
devera permitir calculos com pelo menos na seguinte modalidade:

3.4.7.1. Com base no vencimento base
3.4.7.2. Céalculo em cascata

3.4.7.3. Com base de célculo informada
3.4.7.4. Com base no salario minimo

3.4.7.5. Com base no salario minimo municipal
3.4.7.6. Com base fixa

3.4.7.7. Com base no valor de referéncia

3.5. Deverd possuir classificacdo contébil segundo a sua origem como Despesa Orgcamentéria,
Despesa Extraorcamentaria, Receita Orcamentaria, Pagamento Antecipado, Anulacdo de
Despesa Orcamentaria, Anulacdo de Despesa Extraorcamentéaria e Receita Extraorgamentaria e
Anulacéo de Receita Extraorgamentaria.

3.5.1. As despesas DEVERAO ser classificadas pelos seus elementos distribuindo nas
respectivas dotacdes e separando os elementos de despesas comuns aos gastos com pessoal.

3.6. Tabelas de pelo Menos:

3.6.1. Previdéncia: Face a peculiaridade da Administracdo de Pessoal devera permitir cadastrar
nuamero ilimitado de tipos de tabelas previdenciarias alocando o funcionario a tabela
correspondente. Adaptado aos descontos previdenciarios de inativos observando os aspectos
legais tratados na Emenda Constitucional 41/200

3.6.2. Imposto de Renda: Deverd processar o célculo totalmente automatizado considerando
dependentes, limite minimo de retencdo e demais andlises necessarias especialmente no que
se refere aos dependentes filhos com até 24 anos, rendimentos de aposentadoria e penséo para
beneficiarios com mais de 65 anos, observando ainda critérios diferenciados para férias e 13°
salario.
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3.6.3. Vale Transporte: Deverd ser considerado o turno, as linhas regulares de transporte
coletivo para posterior vinculagéo ao servidor. Deverd propiciar a administracdo da compra e a
entrega ao servidor por emissdo de recibo e ainda o desconto na folha de pagamento
observando os limites definidos na legislagéo federal.

3.6.4. Plano de Carreira personalizado de acordo com o modelo especifico da Camara: Devera
gerar automaticamente as vantagens, fazendo analise envolvendo o tempo de vinculo, ou outras
informagbes conforme regulamentagédo vigente e classificacdo quanto ao direito financeiro
cabivel.

3.7. Niveis Salariais

3.7.1. Devera contemplar cadastro com pelo menos 0s niveis salariais correspondente aos
cargos de carreira, isolado, comissao e eletivo.

3.7.2. Devera ser dotado de mecanismo que permita 0s reajustes salariais com célculos isolados
por blocos ou geral. Ainda, deve permitir bloqueio de calculo de funcionario no calculo geral
(Para quando tiver sido arrumado manualmente e precisar recalcular a folha, por exemplo).

3.7.3. Devera calcular automaticamente & evolugcdo salarial do servidor, anotando ainda o
fundamento legal que da origem ao reajuste.

3.8. Bancos para depoésito de salario e FGTS

3.8.1. Devera permitir o cadastramento dos Bancos para pagamento de vencimentos, depdsitos
fundiarios e as respectivas agéncias e conta-convénio, com administracdo de pagamentos da
folha canalizadas as contas convénios da instituicdo, separadamente por tipo de convénio ou
fundo.

3.8.2. Devera permitir o pagamento fracionado pelos valores liquido, bruto, nivel salarial, faixa de
valor e valor limitado.

3.8.3. Devera gerar arquivos especificos para pagamento de servidores CNAB240 de qualquer
Banco em que a Camara possa a vir realizar o pagamento dos servidores.

3.9. Sindicatos

3.9.1. Devera possibilitar o cadastramento dos sindicatos que acolherdo descontos efetuados
em folha, possibilitando a emissao de relatérios do cadastro por pelo menos diretoria,
departamento, sec¢éo e local de trabalho.

3.9.2. RELATORIO QUE ATENDE A LEI N° 101, DE 04 DE MAIO DE 2000 -
RESPONSABILIDADE NA GESTAO FISCAL (DESPESAS COM PESSOAL).

3.9.3. QUADRO DE VAGAS POR VINCULO EMPREGATICIO

3.9.4. Devera permitir o controle do quadro de vagas da Instituicdo exibindo o nimero total de
vagas, quantidade de funciondrios comissionados, efetivos, funcionarios publicos, estaveis,
temporarios e o total de vagas ocupadas e disponiveis.

3.10. CADASTRO DE SERVIDORES:
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3.10.1. O cadastro dos servidores devera conter todas as informacdes dos servidores, como a
seguir exemplificadas, para possibilitar toda gama de célculos necessarios.

3.10.1.1. Lotagéo

3.10.1.2. Incidéncias

3.10.1.3. Eventos Fixos

3.10.1.4. Beneficios

3.10.1.5. Dependentes

3.10.1.6. Status de Evolucéo Funcional e de Ocorréncias
3.10.1.7. Férias e Licenca Prémio

3.10.1.8. Penséao Judicial

3.10.1.9. Dados Pessoais (Endereco Completo, RG, CPF, PIS, Titulo de Eleitor, CTPS, Filiagcao,
Local de Nascimento, Nacionalidade, E-mail, Grau de Instrugdo, CNH, Registro no Conselho de
Classe, Estado Civil, Raga/Cor, Sexo, Deficiéncia, etc.)

3.10.1.10. Vinculos Anteriores indicando tratar-se de atividade insalubre ou nao, acrescentando
fator para contagem de tempo de servigo conforme previsto em legislacéo.

3.10.1.11. Cdbdigo do funcionario com opcédo de codigos diferenciados para vereadores, de modo
gue nao afete a sequéncia dos codigos dos funcionarios.

3.10.1.12. Nome do funcionério

3.10.1.13. RGF — Registro Geral do Servidor

3.10.1.14. Diretoria / Secretaria / Departamento / Secao em que esta lotado
3.10.1.15. Cargo / Funcéo

3.10.1.16. Vinculo Laboral como: Trabalhador Urbano CLT. Horista — CLT. Horista — Regime
Préprio. Plantonista. Temporario. Estatutario — Efetivo. Estatutario — Efetivo — INSS. Estavel.
Comissionado. Em Comissédo com previdéncia propria. Em Comissdo com previdéncia da Unido.
Cargo Eletivo com previdéncia prépria. Cargo Eletivo com previdéncia da Unido. Aposentado.
Cedido. Pensionista Orcamentario. Pensionista Judicial.

3.10.1.17. Data de admisséo

3.10.1.18. Data de nascimento

3.10.1.19. Regime de Contrato CLT / INSS ou Estatuto Municipal
3.10.1.20. Nivel Salarial

3.10.1.21. Prazo de Contrato de Trabalho para os Temporarios

3.10.1.22. Banco, Agéncia, Posto Bancario para depdsito e conta bancéria
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3.10.1.23

3.10.1.24.
3.10.1.25.
3.10.1.26.
3.10.1.27.
3.10.1.28.

Outros

3.10.1.29.
3.10.1.30.
3.10.1.31.
3.10.1.32.
3.10.1.33.
3.10.1.34.
3.10.1.35.
3.10.1.36.
3.10.1.37.
3.10.1.38.
3.10.1.39.
3.10.1.40.
3.10.1.41.
3.10.1.42.

. Forma de pagamento (Conta Corrente, Cheque ou Tesouraria)

Tipo de Conta (Conta Corrente, Poupanca)

Concurso Publico ou Processo Seletivo origem da admisséo

Classificagdo obtida em concurso publico

Tipo de Pagamento: Mensal. Semanal. Hora. Quinzenal. Tarefa. Plantdo. Outros

Situacdo: Ativo. Sem Remuneracdo Fixa. Pensionista. Aposentado. Auxilio Doenca.

Incidéncia Previdéncia: INSS. Municipal. Estadual. Federal
Tabela Previdenciaria a que esta vinculada
Grau de Insalubridade

Imposto de Renda

Salario Familia

Salario

Adiantamento 13°

Adiantamento Salarial

Adicional de Tempo de Servi¢co — Data Base
Reducéo de Provento

Licenca Prémio

Sexta Parte — Data Base

Plano de Carreira

Regime de Ponto para os que registram ponto, autorizado a trabalhar em horario

extraordinario

3.10.1.43.
3.10.1.44.
3.10.1.45.
3.10.1.46.
3.10.1.47.
3.10.1.48.
3.10.1.49.
3.10.1.50.

Turno de Trabalho

Quantidade de Dependentes — Sal. Familia e Imposto de Renda
Tempo de Servigco Anterior

Auséncias para Tempo de Servico

Categoria (SEFIP)

Ficha Contabil para as Despesas Or¢camentéaria

Ficha Contabil para as Despesas Extraorcamentaria

FGTS: Data da Opcao. Banco para depésito, agencia e conta
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3.10.1.51. Sindicato (Recolheu Contribuicdo Sindical no Exercicio)

3.10.1.52. Eventos Fixos: Seréo registrados os eventos fixos do Servidor como gratificacdes e
vantagens fixas

3.10.1.53. Beneficios: Vale Transporte, Refei¢cdo, B6nus Supermercado, Plano de Saude, etc.
3.10.1.54. Registro de Ocorréncias (Afastamentos, Retornos, etc).
3.10.1.55. Evolugéo Funcional (Aumentos salariais e alteracbes de cargos)

3.10.1.56. Dependentes: Nome. Grau de Dependéncia. Nascimento. Vacinagcdo. Grau de
Instrugc&o. Outros dados necessarios para administracdo automatica de dependentes

3.10.1.57. Administracdo de Férias e Licenca Prémio: Controle dos Periodos aquisitivos de
férias e licenca prémio e a Programacao

3.10.1.58. Cadastro da Pensionista Judicial para geracdo de calculo automatico

3.10.1.59. Dados Pessoais: Endereco pormenorizado (Local, bairro, cidade, telefones, cep, etc).
Documentos (CTPS, PIS, CPF, Titulo de Eleitor, RG, Certificado de Reservista, CNH). filiagéo,
instrucéo, nacionalidade, estado civil, raca, cor, etc.

3.10.1.60. Vinculos Anteriores
3.10.1.61. Qualificagéo Profissional

3.10.1.62. Devera administrar para efeito de calculo, tempo de servico, sexta parte e plano de
carreira anterior na entidade ou outras, desde que assim definido no parametro.

3.10.1.63. ADICIONAL POR TEMPO DE SERVICO: Devera dispor de recursos para calcular
automaticamente o adicional nas periodicidades abaixo, considerando periodos anteriores em
servico publico informando a quantidade de dias e/ou cadastrando em pasta prépria os vinculos
anteriores, bem como as auséncias previamente registradas no cadastro de funcionarios,
permitindo limitar o percentual de anuénio. biénio. triénio. quadriénio. e quinquénio.

3.10.1.64. Para os calculos devera permitir porcentagens simples (linear) ou acumuladas em
cascata (capitalizadas) tomando por base o salario nominal ou acrescidos de outros eventos
conforme a legislagao.

3.10.1.65. Faixa dos codigos de proventos e descontos
3.10.1.66. Identificacédo de eventos padrdes

3.10.1.67. Eventos de atividade automatica, que dispensam a digitagdo (salario-base, salario-
familia, imposto de renda na fonte, previdéncia social, FGTS da rescisao, resciséo, adicional por
tempo de servigo, sexta parte, férias, licenca médica, licenca maternidade, licenca prémio, plano
de carreira, vale refei¢cdo, cesta basica, e seguro).

3.10.1.68. RELATORIOS: Devera proporcionar relatérios de cadastro de funcionarios, em ordem
alfabética ou numérica, e outros como os exemplificados a seguir:

3.10.1.69. Ficha de Registro Individual do Servidor com Evolucdo de dados
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3.10.1.70. Por diretoria, Departamento e Sec¢ao

3.10.1.71. Por funcéo

3.10.1.72. Por incidéncia Social e Tributaria

3.10.1.73. Por vinculo empregaticio

3.10.1.74. Aniversariantes do més

3.10.1.75. Por Banco e Conta Bancéria para conferéncia

3.10.1.76. Etiquetas para cartdo de ponto

3.10.1.77. Evolugao Funcional

3.10.1.78. Cesta Basica

3.10.1.79. Ficha cadastral com salarios

3.10.1.80. Resumida

3.10.1.81. Extrato Individual de Contribuicdo Previdenciaria

3.10.1.82. Relatério de diretoria e ficha de empenho

3.10.1.83. Emisséo de contrato de experiéncia

3.10.1.84. Contratos com Prazo Determinado

3.10.1.85. Relatério de funcionario para Assinatura Frequéncia

3.10.1.86. Perfil Profissiografico Previdenciario

3.10.1.87. Relatério de Escala de Proventos (Nivel Sal, Total de Proventos, Rend. Liquido)
3.10.1.88. Relatorio para atualizagédo de Cadastros de Servidor Ativo/Inativo

3.10.1.89. Etiquetas para Carteira Profissional: contrato de trabalho, alteracdo de salério e
anotacdes de férias.

3.10.1.90. Relatério de apropriacdo mensal (antiga provisdo) de férias, 13° salario, licenca-
prémio e respectivos encargos sociais — INSS e FGTS, para fins contabeis.

3.10.1.91. AVALIACAO DE DESEMPENHO: Devera dispor de sistema para avaliacdo de
desempenho personalizdvel de acordo com as normas da Camara, com op¢do de geracao de
relatorios.

3.10.1.92. READMISSAO DE FUNCIONARIO: Devera propiciar automaticamente a readmiss&o
do servidor, bastando informar codigo de registro anterior.

3.10.1.93. DESLIGAMENTO DE SERVIDOR EM MES ANTERIOR: Devera propiciar a opgao
gue permite o desligamento do servidor com data anterior ao més de referencia, inclusive com
calculo de rescisdo contratual.
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3.10.1.94. REGISTRO DE EVOLUCAO FUNCIONAL DOS FUNCIONARIOS: Devera oferecer
condicbes para registrar e administrar a evolugéo funcional do servidor, mais especificamente de
periodos anteriores.

3.10.1.95. DEPENDENTES: Devera ser dotado de recursos para o cadastro de dependentes
com respectivas op¢des de incidéncias (salario-familia, Imposto de Renda) com recursos para
atualizacdo automatica que inclui e exclui dependentes de acordo com a legislacdo, emitindo
pelo menos os seguintes relatdrios:

3.10.1.96. Relatério de dependentes.
3.10.1.97. Termo de Responsabilidade para concesséo do salario familia
3.10.1.98. Declaracao de Encargos de Familia para fins de Imposto de Renda

3.10.1.99. TEMPO DE SERVICO: Devera oferecer condi¢cdes para a emissdo de certiddo de
tempo de servico, em anos, meses e dias, informando o tempo, o dltimo cargo ou fungéo
exercida ou em exercicio, tomando-se por base os vinculos anterior e atual.

3.10.1.100. Devera administrar para efeito de contagem do tempo de servico, a atividade
insalubre exercida tanto no vinculo atual como em vinculos anteriores aplicando os fatores
conforme legislagéo.

3.10.1.101. Devera também emitir relatério de contribuicdo previdenciaria dos ultimos 60 meses
podendo informar aumentos salariais no RGPS.

3.10.1.102. SEXTA PARTE: Uma vez definido o periodo a que o funcionario fara jus a aquisi¢do
do direito a sexta parte, o calculo devera ser feito automaticamente.

3.10.1.103. ALTERA(}C)ES CADASTRAIS DE FUNCIONARIOS: Devera permitir a alteracdo de
dados cadastrais do servidor.

3.10.1.104. PENSIONISTA: Devera permite cadastrar beneficiarios de penséo judicial para o
calculo automético da pensdo, lancando os respectivos eventos (proventos e descontos),
deduzidos do servidor e creditados a beneficiaria.

3.10.1.105. DIGITALIZACAO DE DOCUMENTOS: Devera ser dotado de recurso para acesso a
documentos digitalizados integrado ao sistema, tais como:

3.10.1.106. Portarias de Nomeacéao
3.10.1.107. Portarias de Exoneracéo
3.10.1.108. Requerimentos
3.10.1.109. Atestados Médicos

3.10.1.110. PORTARIAS E DOCUMENTOS: Devera possibilitar a execucdo de Portarias de
nomeacado, exoneracao, Licenca Prémio, Afastamento de Servidor, Transferéncia de Servidor,
Aposentadoria, entre outros.
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3.10.1.111. GERACAO DISQUETE BANCO DO BRASIL — PIS / PASEP: Devera permitir a
Instituicdo enviar o cadastro de funcionarios para o banco onde o mesmo enviara um de retorno
com os valores a serem pagos (PIS / PASEP) dos funcionarios em folha.

3.10.1.112. ADMINISTRACAO DE FREQUENCIA: Tem por objetivo registrar a frequéncia do
pessoal de forma automatica (cédigo de barra, cartdo magnético e biometria) com o auxilio de
coletores instalados em locais de interesse da instituicdo, acoplado ao microcomputador
transmite e recebe informac¢des quando necessario, sem que este fique ligado direto e
dedicacgédo exclusiva.

3.10.1.113. Devera administrar inclusive as auséncias e afastamentos.

3.10.1.114. Devera propiciar a emissdo de crachas e relatérios de conferéncia e gerenciais,
como folha de ponto, frequéncia, inclusive de terceiros como visitantes, prestadores de servigos,
etc.

3.10.1.115. Devera ser dotado ainda de pelo menos 0s seguintes recursos:

3.10.1.116. Relatérios de ocorréncias de frequéncia, inclusive em tela.

3.10.1.117. Geracao automatica dos langamentos das ocorréncias para a folha de pagamento
3.10.1.118. Integrado ao sistema, a administracéo de frequéncia devera também abranger:
3.10.1.119. Vinculagao dos funcionarios obrigados a marcacgéo do ponto.

3.10.1.120. Vinculagao dos funciondrios autorizados a trabalhar em horario extraordinério.
3.10.1.121. Cadastro de tolerancia para atrasos e horas extras.

3.10.1.122. Cadastro de tipos de auséncias remuneradas, abonadas ou néo.

3.10.1.123. Emissao de crachas para funcionarios terceiros nos moldes do layout da instituicéo
com codigo de barras limitando o acesso a um periodo desejado.

3.10.1.124. Exibicdo em tela da frequéncia do funcionario.
3.10.1.125. Emissao de registro de ponto por funcionario e geral.

3.10.1.126. Marcacdo de ponto eletrdbnico com a simples passada do crachd previamente
emitido pelo préprio sistema, cartdo magnético ou digital (registro biométrico).

3.10.1.127. Administracdo automatica dos resumos de afastamentos com emisséo de relatérios.

3.11. ADMINISTRACAO PREVIDENCIARIA: Devera ser dotado de recursos que atenda as
necessidades da instituicdo em fornecer ao INSS CERTIDAO DE CONTAGEM DE TEMPO DE
CONTRIBUICAO quando vinculada exclusivamente no RGPS, ou tratamento especifico na
PREVIDENCIA PROPRIA oferecendo todos os célculos previdenciarios previstos no artigo 40 da
CONSTITUICAO FEDERAL e Emendas Constitucionais nimeros 20, 41 e 47 envolvendo:

3.11.1. Emissdo da CTC conforme Portaria 154/2008 do MPAS.

3.11.2. Certiddo por Tempo de Servico
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3.11.3. Calculo da média aritmética tomando por base os salarios de contribuicdo desde 07/9
3.11.4. Aplicacao do redutor instituido pelas Emendas Constitui¢es.

3.11.5. Calculo do Pedagio sobre periodo faltante em 15/12/1998 para completar tempo
aquisitivo.

3.11.6. Importagdo e manutencéo do salario de contribuicdes dos Entes Municipais.

3.11.7. Emissdo de planilha orientativa para o servidor indicando data provavel de
aposentadoria, beneficio que sera percebido.

3.11.8. Calculo de reajuste com base na tabela do RGPS publicada mensalmente.
3.11.9. Pericia Médica — Administra os afastamentos

3.11.10. Administra a pericia medica do servidor afastado ¢ om data programada e bloqueio de
pagamento de proventos uma vez parametrizado.

3.11.11. Administracéo de repasses financeiros entre o Ente Municipal e o RPPS.
3.11.12. Emisséo de Extrato Individual coletivo ou por servidor selecionado.

3.11.13. MANUAL NORMATIVO DE ARQUIVOS DIGITAIS (MANAD) — SECRETARIA DA
RECEITA PREVIDENCIARIA. Gerar e gerenciar automaticamente os arquivos do MANAD
observando a versdo 2 tanto com relacdo & ADMINISTRACAO DE PESSOAL como também &
CONTABILIDADE devendo ser absorvidos pelo SVA (validador da SRF).

3.11.14. SISOBI: Gerenciador de falecimentos de inativos vinculados a instituicao, arquivo-base
€ obtido do Ministério da Previdéncia Social mensalmente e rotina do sistema compara
pesquisando por CPF e PIS/PASEP a existéncia de inativo lotado na instituicdo, com indicacao
de falecimento no arquivo para suspensdo da execucdo de pagamento periédico de beneficio
automaticamente.

3.11.15. SRP — SISTEMA DE RECADASTRAMENTO PREVIDENCIARIO - PREVMUN: Devera
gerar automaticamente os arquivos a serem encaminhados ao SRP da UNIAO.

3.12. BANCO DE HORAS: O sistema devera administrar o volume de horas extras trabalhadas
que PODERAO ser limitadas a uma quantidade mensal por evento (50% ou 100%) ou geral,
sendo o excedente levado ao banco de horas podendo a instituicdo conceder folga ao servidor
com emissao automatica de notificacdo de gozo baixando também de forma automéatica do
banco de horas, acrescentando que as horas séo convertidas em horas normais no momento da
gravacao no banco de horas.

3.12.1. Controle automatico de banco de horas com emissao de relatério para controle por data
(cada hora realizada tem sua prépria data limite de compensacao).

3.13. MOVIMENTO MENSAL

3.14. ADMINISTRACAO DE FERIAS E LICENCA PREMIO: Os periodos aquisitivos de férias e
licenca prémio DEVERAO ser controlados e administrados pelo sistema, permitindo a
programacéo das férias / licenca prémio para concessédo em data pré-estipulada, com a emissao
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da notificacdo, emissdo de recibo, que no ato do processamento faz simultanea e
automaticamente os lancamentos de atualizacbes nos cadastros, inclusive para o movimento
mensal.

3.14.1. Caélculo para 1(um) funcionério, ou para varios funcionérios programados no mesmo
més.

3.14.2. As férias vencidas sdo programadas pelo usuario, estimando a data de concessdao, que
pode ser listada em nivel de diretoria, departamento, secdo ou ainda por ordem de férias
vencidas por ordem cronolégica crescente de vencimento.

3.14.3. Em casos de afastamento sem remuneracdo, suspende a contagem do periodo
aguisitivo retomando automaticamente por ocasido do retorno, e em caso de rescisao considera
o periodo proporcional trabalhado, sem necessidade de langamentos manuais.

3.15. Deveré ainda ser dotado dos seguintes recursos:

3.15.1. Emisséo da relagdo bancaria

3.15.2. Relagéo de férias programada por més de concesséo

3.15.3. Relagéo de férias vencidas ou ordem cronoldgica crescente e a vencer no exercicio
3.15.4. Emisséo de aviso prévio e recibo

3.15.5. Gerador de Crédito Bancario (disquete - Modem / para o Banco conveniado com a
administracao publica).

3.15.6. Resumo para empenho

3.15.7. Por Periodos Aquisitivos Vencidos e sem Programacéao
3.15.8. Sem Programacéo

3.15.9. Vencidas / A Vencer a 30, 60, 90 ...... até 730 dias
3.16. RESCISAO DE CONTRATO DE TRABALHO:

3.16.1. Devera ser dotado de calculo totalmente automatizado emitindo pré-recibo de resciséo
de contrato de trabalho, para celetista e estatutario, bem como Termo de Rescisdo Oficial para
homologacgéo na DRT.

3.16.2. Devera emitir ainda a GRRF para depdsito fundiario na rescisdo, e automaticamente o
seguro desemprego.

3.16.3. Devera emitir o termo de rescisdao do contrato de trabalho observada a PORTARIA N°
1621 de 14 de julho de 2010 do ministério do trabalho e emprego.

3.17. VALE TRANSPORTE: Devera propiciar recursos pra a administracdo do vale transporte
desde o cadastramento de empresas prestadoras de servigcos e precos de passagens inclusas e
cadastro de servidor alocando a este as linhas que fard uso, emissdo de recibo de entrega
individual ou para todos, emissao de relatério analitico de aquisicdo, geracdo automatica do
desconto limitado a 6% ou conforme definido em legislacao.
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3.18. ATUALIZACAO DE DEPENDENTES PARA SALARIO FAMILIA E IMPOSTO DE RENDA
FONTE: Devera atualizar automaticamente o cadastro de dependentes, administrando conforme
critério da instituicdo o salario-familia para 14, 18 ou 21 anos.

3.19.3 PROVENTOS E DESCONTOS FIXOS: Consiste na digitacdo e/ou importacdo das
informacdes (proventos e descontos), permitindo ainda a extensdo dos eventos (proventos e
descontos) para varios meses ou anos facilitando substancialmente o trabalho, visto que fica
gravado internamente no sistema.

3.20. Deveré permitir a entrada de dados para modificar ou excluir informagées como:
3.20.1. Codigo do funcionario

3.20.2. Codigo do evento

3.20.3. Més inicial

3.20.4. Més final

3.20.5. Valor, horas, percentual ou ainda fracéo
3.20.6. Por evento para varios meses

3.20.7. Por funcionario

3.20.8. Automatico por evento

3.20.9. Automatico por Vinculo Empregaticio
3.20.10. Automatico por Secao

3.20.11. Automatico por Funcao

3.20.12. Importagdo de lancamentos gerados em outras localidades e inseridos no sistema
automaticamente.

3.20.13. Recepcéo de langcamentos de consignatérios via arquivo com importacao automatizada.
3.20.14. Movimento de Plantdes
3.20.15. Contribuicao Outros Vinculos

3.20.16. Atualizacdo de valores langados anteriormente inclusive com a extens&o ou supressao
de periodos.

3.20.17. Agrupa Imposto de Renda e Previdéncia — para servidores que possuem mais de um
cadastro na instituicdo, somando seus vencimentos para executar um Unico calculo de imposto
de renda e previdéncia social.

3.21. ADMINISTRACAO DE BENEFICIOS: Administra executando registros financeiros
totalmente automatizados:
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3.21.1. Administracdo de Empréstimos — Préprio para a administracdo de empréstimos obtidos
junto a InstituicBes financeiras administrando o valor total, quantidade de parcelas, parcelas
pagas e saldo do débito.

3.21.2. Calculo do valor consignavel — Efetua calculo do valor consignavel para obtencao de
empréstimos bancarios, administracdo dos descontos e rotina peculiar, com campo informativo
no holerite, considerando os parametros informados pela contratante,

3.21.3. Plano de Saude — Calculo analisando tabela de dependentes.

3.22. CALCULO DA FOLHA: O caélculo deve ser feito utilizando as informagdes dos cadastros
institucionais e de funcionarios, e langcamentos digitados na opcdo de proventos e descontos
fixos do més.

3.22.1. Informando-se o més de referéncia, além do calculo mensal, devera exibir na tela as
outras opg¢des de célculo conforme abaixo:

3.22.2. Deveré proporcionar o processamento para efetuar o calculo com teto maximo de
rendimentos obedecidas as normas da Emenda 19 e 20

3.22.2.1. Para uma diretoria

3.22.2.2. Para um departamento
3.22.2.3. Para uma sec¢ao

3.22.2.4. Para um vinculo empregaticio
3.22.2.5. Para um funcionario

3.22.2.6. Calculo de descontos previdenciario e Imposto de Renda agrupando os vencimentos
do servidor com dois ou mais vinculos.

3.22.2.7. Administrar multiplos vinculos empregaticios para efeito de desconto no RGPS.
3.22.2.8. Consulta de recibos em tela com opc¢éo para qualquer més.

3.23. SIMULACAO DE CALCULOS: Em qualquer uma das modalidades de céalculos (Mensal,
Férias, Rescisdo, Adiantamento) deverd executar calculo simulado com projecdo para meses
futuros, ainda com acréscimos salariais ou reducdes para adaptar-se a LEI 10

3.23.1. Decorrente da simulacdo de célculos DEVERAO ser obtidos pelo menos os seguintes
produtos:

3.23.2. Folha de pagamento em papel tamanho “A-4” ou carta

3.23.3. Resumo para empenho por diretoria, departamento, se¢do, vinculo para um so
funcionério e o geral.

3.23.4. Contabilizacéo por Elemento de Despesa
3.23.5. Recibos de pagamento ajustados ao formulério utilizado pela instituicao.
3.24. SEFIP E ENCARGOS SOCIAIS:
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3.24.1. Geracdo SEFIP
3.24.2. Geracdo SEFIP — obras executadas pela propria instituicdo com registro de CEl.
3.24.3. Relatério de encargos sociais (INSS, IRF e FGTS) sédo gerados por vinculo empregaticio.

3.24.4. Geragdo de Relatério de Encargos Sociais Patronais por Diretoria, Departamento e
Secdo discriminando a previdéncia patronal, parte retida, FGTS de forma pratica especialmente
para contabilizacéo.

3.24.5. Emissédo das guias de recolhimento do INSS (GPS), podendo ser geral, por diretoria,
departamento e segao.

3.24.6. Relatorio Analitico de Encargos Sociais para empenho.
3.24.7. Relatorio de admitidos e demitidos, gerador disquete - CAGED

3.24.8. Emissdo automética do GRFC - Guia de Recolhimento Rescisério do FGTS. e
informacgdes a previdéncia social, no desligamento do servidor.

3.25. CALCULOS ESPECIAIS: Devera gerar ainda uma folha avulsa para pagamento de abonos
eventuais, independentemente do processo mensal normal.

3.26. RELATORIOS MENSAIS

3.26.1. Folha de Pagamento — completo e simplificada

3.26.2. Relatorios bancarios:

3.26.3. Relagéo bancaria (ordem alfabética, numérica ou geral por banco)

3.26.4. Relacdo de cheques emitidos por bancos

3.26.5. Relacgédo de crédito bancério por diretoria, departamento e secao

3.26.6. Crédito bancério gerado por disquete ou Modem para ser envaida a instituicdo bancaria.

3.26.7. Crédito bancario fracionado, previamente definido por valor com base no nivel salarial,
liquido a receber ou total de proventos

3.26.8. Movimento calculado do més

3.26.9. Planilha para langamentos

3.26.10. Proventos e descontos fixos

3.26.11. Vigéncia de proventos e descontos
3.26.12. Por eventos selecionados

3.26.13. Resumo para Empenho analitico (Eventos)

3.26.14. Resumo para Empenho Sintético (Despesas e Receitas orcamentérias e
extraorgcamentérias, anulagdes e encargos)
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3.26.15. Resumo prévio do empenho por ficha de dotagéo

3.26.16. Resumo prévio do empenho por ficha de dotacéo e elemento de despesa
3.26.17. Resumo das Receitas e Consigna¢des em Folha observados critérios AUDESP.
3.26.18. Resumo de Detalhamento de Despesas com agrupamento por fornecedor/credor.
3.26.19. Resumo da planilha dos lancamentos para conferéncia

3.26.20. Relatério de Repasse de Previdéncia a Instituto Previdéncia Municipal.

3.26.21. Relatdrio de valores reduzidos conforme determina a Emenda 41/2003

3.26.22. Relatorio de Evolucdo de Despesas por Vinculo Empregaticio e Nivel Administrativo
Mensal.

3.26.23. Deverda propiciar que os relatérios mais volumosos sejam gravados em arquivo PDF
(folha de pagamento, DIRF, RAIS, Informe de Rendimentos, Etc.) para impressao futura.

3.27. CONTABILIZACAO VINCULADA AO PROJETO AUDESP: Devera contemplar a geracéo
dos arquivos e relatérios respectivos para emissdo dos empenhos de forma automatica a nivel
de subelemento da despesa observando a Tabela de Escrituracdo Contabil do AUDESP —
Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo.

3.28. Na parametrizacéo os eventos de proventos e descontos orcamentarios DEVERAO estar
vinculados a categoria econémica que envolve o codigo da despesa corrente, grupo, Modalidade
da Aplicacdo, Elemento da Despesa e Subelemento da Despesa, na execucdo do calculo o
sistema classifica contabilmente todas as despesas orcamentarias e extra orcamentéarias
deduzindo anula¢cdes com resultado final ja alocado a dotacdo orcamentaria e valor definido
para emissdo do Empenho da Despesa.

3.29. RELATORIOS ESTATISTICOS E FINANCEIROS:

3.29.1. Rotina que gere Relatério Financeiro Mensal contendo toda a movimentacédo, o volume
das despesas orcamentarias envolvendo os gastos diretos com pessoal, encargos sociais
(Previdéncia Patronal, FGTS e outros, despesas extraorcamentarias classificadas em nivel de
subelemento da despesa e alocados nas respectivas fichas de dotacdo definidas na LOA,
deducdes como receitas orcamentarias, extra or¢camentarias, anulacdes, resultado liquido e
composicao bancéria dos valores a serem pagos.

3.29.2. Emitir relatério estatistico da evolugdo das despesas mensalmente por evento e periodo
selecionado.

3.29.3. Emitir Relatério de Previsao das Despesas com Pessoal para Exercicio futuro
abrangendo os gastos bem como encargos sociais no més da geracao.

3.29.4. Emitir extrato anual por evento selecionado.

3.30. GERADOR DE RELATORIOS: Devera ser dotado de recursos que permita a geragéo de
relatérios apés a execucdo de selecdo de tabela ou parte dela inserindo ainda uma série de
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critérios desejados pelo proprio usuario, imprimindo o relatério ou podendo ser exportado para o
EXCEL ou ARQUIVO TXT.

3.31. GERADOR DE HOLERITES: Permitir geracdo de holerite para impresséo via sistema e
para consulta via web, constando em ambas as opg¢fes valor disponivel de Margem para
empréstimo consignado.

3.31.1. Permitir Impressdo do holerite por periodos informados individual ou conforme selecéo
de funcionarios, exemplo: De 01/2022 até 05/2022.

3.32. GERADOR DE ETIQUETAS ESPECIAIS: Devera propiciar a geragdo de etiqueta na
medida desejada com os dados indicados pelo usuério, podendo ser impressa em formularios
especiais.

3.33. ROTINAS ANUAIS:

3.33.1. Deveréo ficar armazenados em banco de dados toda a movimentagdo do exercicio,
especialmente as informagdes destinadas ao cumprimento das obrigagdes legais, ou seja:

3.33.2. 13° Saléario - Célculo do adiantamento, bem como da parcela final acrescendo-lhes as
integracdes (horas extras, gratificacdes, adicionais), a critério do usuério os valores PODERAO
ser digitados, podendo ser pagos no més de aniversario em folha ou recibo.

3.33.3. 13° Salario no més de aniversario do servidor podendo ser a titulo de Adiantamento ou
Completo, quando necessario e a critério da instituicao.

3.33.4. Devera proporcionar o calculo para o 13° Salario pelo menos por: 13° Salario - Médias.
13° Salério - Més anterior, e 13° Salario (sem médias)

3.33.5. Emitir os recibos de pagamento, relagdo bancaria, enfim tudo que foi disposto nos
relatérios da folha de pagamento.

3.34. FICHA FINANCEIRA: Com todos os proventos e descontos mensais e fechamento anual,
com opc¢dao para tela ou impressora.

3.35. INFORME DE RENDIMENTOS: Buscando valores nos bancos de dados proprios para o
fim, emitir em ordem sequencial ou individualmente os informes de rendimentos adaptados a
legislacdo do I.R., podendo ser gerados os acumulados por regime de caixa ou regime de
competéncia.

3.35.1. Tratamento especial ao Inativo e Pensionista da Administragdo Publica municipal
observando parcelas a deduzir, previdéncia e demais peculiaridades.

3.35.2. RAIS: Gerar automaticamente com emissédo de disquete e respectivo protocolo para
envio a CEF ou 6rgdo arrecadador. Dispde ainda o programa de Analisador que confere a
integridade dos dados contidos no disquete, relatorio para conferéncia de valores e tela para as
devidas alteracoes.

3.35.3. DIRF: Gerar automaticamente com emissdo de disquete e respectivo protocolo para
envio ao Ministério da Fazenda, dispondo ainda de Analisador que confere a integridade dos
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dados contidos no disquete, os acumulados podem ser gerados por regime de caixa ou regime
de competéncia.

3.35.4. Andlise de detalhes da geracao (b. calculo, CPF, etc.).
3.35.5. Tratamento especial para aposentadorias (maior de 65 anos)
3.35.6. Portador de Moléstia Grave

3.35.7. Restituicdo ou Pagamento no curso do exercicio

3.35.8. Discriminacdo dos valores descontados em folha a titulo de Plano de Saude com
separacao automatica por nome e CPF dos valores referentes ao titular e a cada dependente.

3.35.9. INTERLIGACAO COM A CONTABILIDADE: Os empenhos da folha de pagamento
DEVERAO ser feitos automaticamente com rotina de importagdo de dados, sem necessidade de
digitacao.

3.36. AUDESP FASE Il — O Sistema devera estar preparado para atendimento da Fase Il da
AUDESP para o cumprimento das obrigagfes na data estipulada pelo TCESP, no tocante a
exigéncia quanto a Remuneragéo dos Agentes Politicos.

3.37. AUDESP ATOS DE PESSOAL - O Sistema devera estar preparado para atendimento da
AUDESP Atos de Pessoal conforme as datas exigidas pelo Tribunal de Contas

3.38. HELP DO SISTEMA: As janelas do Sistema DEVERAO estar vinculadas a um Help do
Sistema, que orientara o usuario sobre o seu preenchimento, bem como a sua finalidade.

3.39. ADMINISTRACAO DE DISPOSICOES GERAIS: Rotina que permita administrar todo e
qualquer ato ou fato em relacdo ao servidor, como por exemplo: registro e administracdo de
processos trabalhistas com agendamento e acompanhamento das audiéncias de Processo, nota
de elogio, adverténcias, transparéncias de departamentos, designacdo para cargo em comissao,
mudanca de nome, incorporacbes, alteracdo de cargos em comissdo, administracdo de
processos administrativos transitados e julgados ou transitando e outras peculiares do municipio
gue ndo envolvam diretamente a frequéncia ou célculo, mas devem ser inseridas no sistema
para obtencdo de histérico do servidor no lapso do tempo, com opc¢éo de emisséo de relatorios
personalizados.

3.40. RENDIMENTOS RECEBIDOS ACUMULADAMENTE: Devera dispor de rotina que efetue o
calculo do Imposto de Renda na Fonte sobre rendimentos percebidos acumuladamente de
determinado periodo, conforme previsto nas Instru¢cdes Normativas 1127, 1145, 1170 e 1215 da
Secretaria da Receita Federal, bem como Atos Declaratérios e Leis pertinentes ao célculo do
Imposto de Renda nas circunstancias.

3.41. ADIANTAMENTO QUINZENAL: Corresponde ao calculo automético do adiantamento
quinzenal com base no salario e a critério do usuario sobre outros rendimentos percebidos no
més anterior ou comuns ao vinculo empregaticio.

3.42. Condicdes fornecendo-se o més de referéncia e percentual desejado, podendo ainda ser
digitado, com opc¢ao para més anterior ou més corrente.
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3.42.1. No processamento do célculo, devera efetuar automaticamente o desconto de Penséo
Judicial.

3.42.2. Deverd oferecer condi¢des para a emissao de pelo menos os seguintes produtos:
3.42.2.1. Folha de Adiantamento

3.42.2.2. Relacdo bancéria (alfabética ou numérica)

3.42.2.3. Recibos de pagamento

3.42.2.4. Resumo para empenho

3.42.2.5. Crédito Bancério (disquete ou MODEM - para o Banco conveniado com a
Administracéo Publica).

3.43. CRITICA DE ADIANTAMENTO QUINZENAL e 130 SALARIO: Rotina que executada,
localize servidores em que houve a concessdo do adiantamento sem processamento do
desconto na folha mensal, ou vice-versa, h4 o desconto sem a concessdo do adiantamento
registrado em folha. Devera executar o mesmo processo no Adiantamento de 130. Salério.

3.44. ATIVIDADE PREPONDERANTE: Devera dispor de recurso que devidamente
parametrizado, gerar relatérios da Atividade Preponderante de que trata a IN RFB N° 071, de
16/09/2010 e INSTRUCAO NORMATIVA RFB N° 080, DE 03/11/201

3.45. PROVISOES DE FERIAS E TERCO CONSTITUCIONAL, 130.SALARIO E LICENCA
PREMIO: O sistema devera dispor de recurso que calcule mensalmente nas formas
individualizada e sintética as provisdes, levando em consideracao os rendimentos que devem
ser acumulados nos célculos em questdo. Sobre os valores apurados, DEVERAO ser extraidos
os encargos sociais (INSS, RPPS, FGTS) . Todos os valores DEVERAO ser exibidos em
relatério demonstrando de clara para a contabilizagéo.

3.46. E-SOCIAL — O sistema devera estar preparado para implantacdo e atendimento nas
normas do e-social conforme as datas exigidas pelo Governo Federal.

3.46.1. Geragéo e Transmissao dos arquivos dos eventos

3.46.2. Controle de arquivos enviados, recebidos e armazenados;
3.46.3. Armazenamento automético dos recibos de entrega.

3.47. MEDICINA DO TRABALHO

3.48. Rotina para administrar o ASO (atestado de saude ocupacional) no processo de admisséo,
periédico, retorno ao trabalho, mudanca de funcdo e de desligamento, dispondo de relatério de
exames periédicos mensais efetuados e a efetuar.

3.49. Emissdo do ASO em formulério nos padrées das NRs peculiares.

3.50. Cadastro da tabela de CID (Codigo Internacional de Doencas), médicos a servico da
instituicao.

3.51. Administracdo dos encaminhamentos para pericia médica.
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3.52. Rotina vinculada ao cargo/fungédo que oriente sobre os EPI’s necessarios, emitindo recibo
de entrega para retirada em almoxarifado.

3.53. PAGAMENTO A AUTONOMOS: Devera administrar o pagamento a trabalhadores
autdbnomos (pessoa fisica) que é cadastrado no sistema, quando da percep¢do de remuneragéo
por servico prestado o sistema efetua o calculo automaticamente efetuando os descontos
previdenciarios e do I. Renda na Fonte, emite 0 RPA de pagamento na quantidade de vias
desejada, gravando as informacgdes para a SEFIP, DIRF e Informe de Rendimentos.

3.54. LIMITACAO DE VALORES:

3.54.1. Deverd quando parametrizado limitar o célculo dos proventos dos servidores a
remuneracdo do prefeito municipal de forma previamente definida em parédmetros com o
respectivo relatério de valor creditado e a diferenca em funcdo da limitacdo, observados os
aspectos legais da Lei 101, Emenda Constitucional 4

3.54.2. Devera propiciar a limitagéo processando de duas formas:
3.54.3. Reduzindo os valores de forma individualiza.

3.54.4. Apurando a reducéo e inserindo em um unico evento de desconto do excesso verificado
na rotina de calculo.

3.55. ADMINISTRACAO DE TEMPO DE SERVICO: devera ser dotado de recursos que atendam
as necessidades em fornecer certiddo de contagem de tempo de contribuicdo, quando vinculada
exclusivamente ao RGPS, ou tratamento especifico de Previdéncia Prépria oferecendo:

3.55.1. Emisséo da CTC (certiddo de tempo de contribuigcdo) conforme Portaria 154/2008 do
MPAS.

3.55.2. Certidéo por Tempo de Servigo.
3.56. RELATORIOS DO TCE - SP:

3.56.1. Geragdo automatica dos arquivos XML — Concesséo de Reajustes de Agentes Politicos,
Remuneracgédo de Agentes Politicos.

4. MODULO 3 - SISTEMA DE COMPRAS, LICITACOES E CONTRATOS
4.1. ESPECIFICACAO OPERACIONAL

4.1.1. Este sistema se propde a administracdo de bens no que tange ao preparo e controle das
licitacbes e compras efetuadas pela administracdo, devendo manter integracdo e comunicagao
com os sistemas de contabilidade, almoxarifado.

4.2. QUANTO A PARAMETRIZACAO

4.2.1. Devera ser parametrizavel para possibilitar a codificacdo dos itens de estoque, podendo-
se montar um elenco de opc¢des, a comecar pela composi¢do do préprio cédigo dos itens e a
forma de sua utilizacdo, atendendo a todas as necessidades de uso local com maior ou menor
grau de especificacéo.
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4.2.2. Devera atender as exigéncias de classificacdo adotada pelo AUDESP (Auditoria
Eletronica do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo), propiciando que sejam emitidos os
pedidos de compras ja classificados por subelemento contabil, auxiliando assim na confec¢édo do
empenho, ndo gerando a necessidade de classificagdo manual do(s) processo(s) por parte do
departamento de contabilidade.

4.3. QUANTO AO CADASTRAMENTO

4.3.1. Devera permitir o cadastro dos grupos, subgrupos, centros de custo, itens de estoque e
fornecedores, 6rgdo e unidade orcamentéria, ou aproveitando os cadastros ja existentes no
almoxarifado e/ ou contabilidade.

4.4. QUANTO AO CADASTRO DOS FORNECEDORES

4.4.1. Devera manter cadastro de fornecedores integrado e/ou compativel com os sistemas de
contabilidade e almoxarifado, com disponibilidade de informac¢des para atendimento do coletor
AUDESP, no minimo com as seguintes especifica¢cdes de codigo, razdo social, nome fantasia,
endereco, bairro, cidade, estado, CEP, CNPJ/CPF, inscricdo municipal e estadual, telefone, fax,
agéncia e conta corrente e seus contatos, e-mails e site, porte da empresa.

4.4.2. Junto ao cadastro de fornecedores, o sistema devera fazer o controle do registro
cadastral, controlando cada item, subgrupo e grupo que o fornecedor estara apto para vir a
fornecer a esta entidade, controle de quais licitagdes participou, quais pedidos foram gerados
para o préprio e quais contratos foram celebrados com este fornecedor. Para o controle deste
sistema devera fazer o controle dos documentos que DEVERAO compor o registro cadastral,
seus periodos de validade, alertando o operador do sistema quando um licitante possuir
certiddes com prazo de validade vencido.

4.4.3. De acordo com a necessidade da entidade, o sistema devera dispor de condi¢des para
guardar as imagens dos documentos entregues para a habilitacdo do fornecedor, para o melhor
controle e localizacdo das informag8es uma vez registrada.

4.4.4. Devera conter informacdes sobre os sécios da empresa e quais estdo habilitados para
assinatura dos contratos, e em consequéncia devera emitir o CRC (Certificado de Registro
Cadastral).

4.4.5. Devera permitir o cadastro dos fornecedores com a exportagdo de planilha de cadastro,
através da internet (WEB — ou qualquer meio magnético), a qual o fornecedor interessado em ter
seu registro na entidade o preencha e envia para a instituicdo que importa e efetua o registro
automaticamente.

4.4.6. Deverd manter relacionamento dos fornecedores com Ramos de Atividade, Grupo e
Produtos, permitindo emisséo de relatorios especificos de Fornecedores relacionados.

4.5. DESTINATARIO DO PRODUTO

4.5.1. Devera ser dotado de centros de custo para melhor controle da destinacdo dos produtos
adquiridos.

4.6. MODALIDADES DE LICITACOES
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4.6.1. Devera atender a todas as modalidades de compra o qual consta na Lei 8666 de 1993, o
limite a ser adquirido por modalidade, com valores atualizados conforme consta na Lei de
Licitagbes, e seus Decretos, assim como o Preg&o Presencial feito conforme Lei 10520 de 2002,
deverd ainda atender a nova lei de licitacbes e Contratos Administrativos Lei Federal n°
14.133/2021.

4.7. FORNECEDOR POR TIPO DE ITEM

4.7.1. Deverao relacionar cada fornecedor, os produtos que ele vende, para facilitar a consulta e
controle do Registro Cadastral de Fornecedores, como especificado acima no item fornecedor.

4.8. FORNECEDOR POR GRUPO / SUBGRUPO

4.8.1. Deverdo relacionar cada fornecedor os grupos/subgrupos que ele vende, para facilitar a
consulta e controle do Registro Cadastral de Fornecedores, como especificado acima no item
fornecedor.

4.9. FORNECEDORES / RELATORIOS:

4.9.1. Estrutura do cadastro de fornecedores.

4.9.2. Extrato simplificado do cadastro de fornecedores.

4.9.3. Ficha completa do cadastro de fornecedores.

4.9.4. Buscar fornecedores por ramo de atividades.

4.9.5. Fornecedores por Grupo/ltem relacionados.

4.10. DISPENSA OU COMPRA DIRETA E INEXIGIBILIDADE:

4.10.1. Devera proporcionar a preparagdo e emissdo dos pedidos de compra a favor de
fornecedores cadastrados, utilizando o banco de dados dos itens cadastrados, permitindo um
maior controle nas licitagdes dispensadas e dispensaveis.

4.11. REQUISICAO DE COMPRA

4.11.1. A partir da requisicdo de compra, devera proporcionar condigcbes para a geracdo e
emissdo do pedido de compra sem necessidade de redigitar os itens, ja selecionando
automaticamente a divisdo de itens comprados para 0s respectivos setores da entidade e
consequentemente para as respectivas fichas de empenhos.

4.12. COTACAO DE PRECOS

4.12.1. O processo para abertura da cotacdo de preco deverd iniciar-se com a emissdo da
requisicdo de compra.

4.12.2. As cartas propostas DEVERAO ser montadas automaticamente pelo sistema a partir da
utilizacdo da requisicdo de compra, ndo havendo necessidade de redigitar os itens, mas
permitindo altera-los.

4.12.3. Devera permitir a escolha dentre os fornecedores cadastrados e aptos para compra, 0s
proponentes que receberdo as cartas propostas.
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4.12.4. Para a selecdo dos fornecedores, devera contar com a facilidade de ter o cadastro de
fornecedor / produtos com os tipos de produtos que cada fornecedor pode oferecer, podendo
selecionar por grupo / subgrupo, itens ou todos.

4.12.5. Como decorréncia da preparacdo supra, emite-se carta proposta, a favor dos escolhidos
(com todos os dados cadastrais).

4.12.6. Devera emitir arquivo para gravacdo em meio magnético, de forma que possibilite a
exportacdo e posterior importacdo das propostas comerciais sem que haja a necessidade de
digitar os valores.

4.12.7. Ap6s a recepcao das propostas e a digitagdo ou importacdo dos valores, o sistema
devera montar automaticamente 0os mapas demonstrativo sintético, analitico por item e
comparativo, pré-selecionando os precos menores, para facilitar a escolha do vencedor. A
selecdo de vencedor(es) para a cotagdo, podera ser feita por item de forma manual, automatica,
ou vencedor unico.

4.12.8. Encerrando esta fase e com base nos dados das propostas vencedoras, DEVERAO ser
automaticamente emitidos os pedidos de compra a favor dos vencedores.

4.12.9. Deverd proporcionar a emissdo de relatérios das Licitagbes Dispenséaveis e
Dispensadas, conforme legislacdo vigente.

4.13. CONVITE

4.13.1. O processo licitatorio para abertura do convite devera iniciar-se com a emissao da
requisicdo de compra, solicitacdo de saldo a contabilidade e autorizacdo para abertura de
licitacdo.

4.13.2. As cartas convite DEVERAO ser montadas automaticamente pelo sistema a partir da
utilizacdo da requisicdo de compra, ndo havendo necessidade de redigitar os itens, mas
permitindo altera-los.

4.13.3. Devera permitir a escolha dentre os fornecedores cadastrados e aptos a participar de
certames licitatorios, 0s proponentes que receberdo os convites e recibos.

4.13.4. Para a selecao dos fornecedores, devera proporcionar a facilidade de ter o cadastro de
fornecedor / produto com os tipos de produtos que cada fornecedor pode oferecer, podendo
selecionar por grupo / subgrupo, itens ou todos.

4.13.5. Como decorréncia da preparacdo desta modalidade, deverd emitir a carta convite, a
favor dos escolhidos com todos os dados cadastrais jA& com o0s respectivos recibos,
possibilitando ainda a emissao de arquivo para gravacao em meio magnético, facilitando assim a
importagéo das propostas comerciais sem a hecessidade de digita-las.

4.13.6. Ap6s a abertura das propostas e ndo havendo manifestacdo dos participantes em
interpor recursos, o sistema devera emitir o Termo de Renuncia.
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4.13.7. Ap6s a recepcao das propostas e a digitagdo ou importacdo dos valores, o sistema
devera montar automaticamente o0s mapas demonstrativos sintético, analitico por item e
comparativo, pré-selecionando os precos menores.

4.13.8. Caso haja interposicdo de recursos, contra a licitacdo em questdo, o sistema devera
propiciar o registro do recurso, e se havendo ainda a necessidade de desclassificacdo de algum
fornecedor, o sistema devera controlar de forma que o mesmo nao seja escolhido no ato do
julgamento da licitac&o.

4.13.9. A selecao de vencedor(es) para a licitacdo, podera ser feita por item, automéatica, ou
vencedor Unico.

4.13.10. Ap6s a escolha do vencedor (es), deverd ser emitido o parecer da comissédo de
licitacdo, e na sequéncia a Adjudicacao / Homologacao a favor do vencedor(es), e também da
Capa do processo de Licitacdo com os dados a ela pertinentes.

4.13.11. Encerrando esta fase do certame e com base nos dados das propostas vencedoras,
DEVERAO ser automaticamente emitidos os pedidos de compra a favor dos vencedores.

4.14. TOMADA DE PRECOS E CONCORRENCIA PUBLICA

4.14.1. Deveré permitir o preparo do certame em conformidade com a Lei 666 de 1993, inclusive
com o resumo para a publicagdo com emissao do edital para mural e recibos.

4.14.2. Partindo das requisi¢des de compras, devera permitir a montagem do edital aproveitando
0 que foi solicitado, sem necessidade de redigir os itens, mas altera-los se necessario, de forma
gue a alteracdo nao se aplique a itens ja encerrados em processos anteriores (descricdo dos
itens, por exemplo).

4.14.3. Devera permitir ainda a exportagdo de planilhas, para futura importacdo dos valores
licitados, e do cadastro da licitante, evitando assim o retrabalho.

4.14.4. A exemplo dos convites, apds a recepcdo das propostas, DEVERAO ser emitidos os
mapas demonstrativos sintéticos, analiticos por item e comparativos, com pré-selecdo por menor
preco total e por itens, com emissdo do Termo de Renlncia, parecer da comisséo julgadora,
Adjudicacdo / Homologacéo e pedidos de compras e capa da Licitag&o.

4.15. ADITAMENTOS

4.15.1. Dever4 permitir e gerenciar toda a rotina de aditamento, supressdo de precos, de
guantidades e de periodo conforme Lei 8666 de 1993 e suas alteracdes.

4.16. REGISTRO DE PRECOS

4.16.1. Devera contemplar com menus especificos, o controle e execucao dos itens previamente
apurados nas licitagcdes, voltadas para esta finalidade.

4.17. PREGAO (FORMATO PRESENCIAL)

4.17.1. Os pregdes presenciais DEVERAO ser montados automaticamente pelo sistema a partir
da requisicdo de compra, ndo devendo necessitar de redigitacdo dos itens.
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4.17.2. Devera oferecer a possibilidade de emitir um Edital para ser fixado no mural.

4.17.3. Deverd dispor de recurso para cadastramento dos pregoeiros e respectivas equipes de
apoio, e respectivas portarias de nomeacéao.

4.17.4. Devera emitir arquivo para gravacdo em meio magnético, de forma que possibilite a
exportacdo e posterior importagcdo das propostas comerciais sem que haja a necessidade de
digitar os valores.

4.17.5. Na abertura desta modalidade de licitacdo, adequada a legislacdo em vigor, Lei
10520/02, deveré possibilitar estabelecer requisitos de adequagdo como percentual ou valor
para intervalos de lances, onde seja possivel travar os lances, para que 0 mesmo aceite ou nao
os valores pré-definidos.

4.17.6. Possuir recursos para a pré-classificacdo das licitantes, respeitando o limite fixado em
Lei.

4.17.7. Durante a etapa de lances, devera possibilitar o controle de classificacdo das licitantes
lance a lance, reclassificando a licitante apds cada lance efetuado.

4.17.8. Devera contemplar a Lei Complementar 123 de 2006, onde aplica automaticamente o
critério de empate técnico entre a empresa de grande porte e das micro e pequenas empresas,
todos as licitantes credenciados (ME e EPP), DEVERAO na etapa de lances, serem mostrados
em destaque.

4.17.9. Em caso de declinio da licitante, durante a etapa de lances, o sistema devera alertar o
operador, para gue o mesmo confirme se realmente ocorreu o declinio.

4.17.10. Devera possuir recursos para que apés a etapa de lances, a licitante, que fora
inicialmente julgado vencedor e desclassificado na etapa de analise das documentacoes,
possibilite assim a inabilitacdo inicial, e chamando o segundo colocado, para negociacdo do
preco proposto, até que o valor seja considerado vantajoso para a Administragdo, assumindo
assim esta nova etapa no sistema, como negociagao.

4.17.11. Possuir ainda condictes de desertar itens ou o certame completo, desde que os valores
apurados, ou por qualquer outro motivo, impossibilitem a homologacdo e adjudicacdo do
certame.

4.17.12. Emissdo de ‘ATA DA SESSAO PUBLICA’, ou ainda a exportacdo da mesma em
formato texto para edigdo de ocorréncias durante a sessao.

4.17.13. Emissdo dos pedidos, referentes ao certame, seja global ou parcial, para futuros
controles da administragao.

4.18. PREGAO (FORMATO ELETRONICO)

4.18.1. Devera permitir que pregéo eletronico feito em sites oficiais seja registrado no sistema.
Registrando os fornecedores e itens que foram homologados na Ata Oficial, seja possivel a
emissao dos pedidos de compra.

4.19. GERENCIAMENTO DE CONTRATOS
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4.19.1. O sistema de compras devera também gerenciar os contrato e permitir e disponibilizar os
seguintes dados cadastrais do Contrato:

4.19.1.1. Namero/ano do contrato

4.19.1.2. Objeto do contrato

4.19.1.3. Razéao Social da empresa contratada

4.19.1.4. Género Contratual

4.19.1.5. Situacdo Contratual

4.19.1.6. Inicio da vigéncia

4.19.1.7. Data de vencimento

4.19.1.8. Numero do Processo

4.19.1.9. Valor total do contrato

4.19.1.10. Identificar a modalidade que deu origem ao contrato
4.19.1.11. Identificar o nUmero dos pedidos de compras oriundos do contrato
4.19.1.12. Identificar a dotagéo orcamentéria utilizada no contrato
4.19.1.13. Identificar os pagamentos ja efetuados no contrato
4.19.1.14. |dentificar prazo previsto para a vigéncia do contrato
4.19.1.15. Data de assinatura do contrato

4.19.1.16. Data de inicio do prazo de vigéncia do contrato (para contratos que tem inicio de
vigéncia a partir da data da assinatura).

4.19.1.17. Data de inicio do prazo de vigéncia do contrato (para contratos que tem inicio de
vigéncia somente a partir da data da expedicdo da ordem de servico expedida pelo
administrador).

4.19.1.18. Identificar valor total contratado

4.19.1.19. Identificar valor mensal contratado (para contratos de prestacédo de servico com valor
fixo mensal).

4.19.1.20. Namero da licitagdo a ser editada
4.19.1.21. Finalidade do aditamento
4.19.1.22. Valor do aditamento

4.19.1.23. Relatérios geral dos contratos
4.19.1.24. Rol dos contratos

4.19.1.25. Pagamentos efetuados no periodo
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4.19.1.26.
4.19.1.27.

Contratos por situa¢do andlise de vencimentos

Contratos por fornecedor

4.20. RELATORIOS

4.20.1. Deverao ser emitidos pelo menos os relatérios a seguir exemplificados:

4.20.1.1. Dados cadastrais.

4.20.1.2. Atendimento ao Art. 16 da Lei Complementar 101 200

4.20.1.3. Carta proposta de Licitacdes (Analitico e Sintético).

4.20.1.4. Grade Comparativa de Precos de Licitagcdes (Analitico e Sintético).

4.20.1.5. Emissao da autorizacéo para abertura da licitacao.

4.20.1.6. Emissdo da solicitacdo de saldo a contabilidade e informacdo de saldo ao setor de

compras.

4.20.1.7. Emissao da capa do processo.

4.20.1.8. Emissao dos pedidos de Dispensa de Licitagdo.

4.20.1.9. Emissao dos pedidos resultantes de Convite.

4.20.1.10.
4.20.1.11.
4.20.1.12.
4.20.1.13.
4.20.1.14.
4.20.1.15.
4.20.1.16.
4.20.1.17.
4.20.1.18.
4.20.1.19.

Emisséo dos pedidos resultantes de Tomada de Preco.

Emissao dos pedidos resultantes de Concorréncia Publica.

Emissao das cartas convite para todos os proponentes.

Emissao dos pedidos parciais (para entrega parcelada).

Relagéo dos pedidos efetuados de cada fornecedor, analitica e sintética.
Consulta de licitagcdes (em tela).

Consulta de pedidos de compra em tela.

Consulta de todas as compras efetuadas de cada fornecedor.

Consulta de todas as compras de itens do estoque.

Relatério de todas as licitagBes realizadas no exercicio, por intervalo de datas

selecionadas.

4.20.1.20.

Relatérios de todas as licitacOes realizadas nas modalidades de Tomada de Precos e

Concorréncia Publica, conforme exigido pelo Tribunal de Contas do Estado de Séo Paulo.

4.20.1.21.
4.20.1.22.

Relatdrio (analitico e sintético) de todos os pedidos de compra emitidos.

Devera permitir ser exportado para Excel relatérios como Mapa Demonstrativo de

Precos, Carta Proposta para Licitacdo, Carta Proposta para Cotacdo, Registro de Precos, entre

outros.
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5. MODULO 4 - SISTEMA DE ALMOXARIFADO

5.1. Este sistema devera ter por objeto o gerenciamento dos bens e produtos em estoque,
devendo possuir interligacdo com o sistema de patriménio disponibilizando dados para
incorporacdo de materiais descriminados como incorporaveis e ainda possuir integracdo com o
sistema de compras e licitacfes.

5.2. Dos requisitos de parametrizacéo do sistema:

5.2.1. Possuindo elevado nivel de opcfes, devera possibilitar a codificacdo dos itens de estoque,
no minimo com a composic¢ao do proprio codigo de itens, e a forma de sua utilizacdo, atendendo
as necessidades de uso com maior ou menor grau de especificagao.

5.3. AUDESP:

5.3.1. Para atendimento AUDESP (Auditoria Eletrénica do Tribunal de Contas do Estado de Sdo
Paulo), o sistema devera propiciar a emissdo do Balancete Mensal ja classificado de acordo com
as contas parametrizadas em tabela especifica do sistema de relacionamento (Contas AUDESP
x Grupo de Produtos).

5.3.2. Requisitos de Cadastramento

5.3.2.1. Devera permitir os seguintes cadastros, permitindo através da integracdo com
Compras/Licitagdes a utilizacdo dos cadastros comuns:

5.3.2.1.1. Dos grupos.

5.3.2.1.2. Subgrupos.

5.3.2.1.3. Centros de custo.

5.3.2.1.4. Itens de estoque.

5.3.2.1.5. Fornecedores.

5.3.2.1.6. Localizacao e posicéo de produtos.
5.3.2.1.7. Controle dos Grupos:

5.3.2.1.8. Os grupos DEVERAO ainda possuir divisdo maior que permita a subdivisdo em
subgrupos, podendo este ter o seu tamanho do 1 até 99999999

5.3.3. Controle dos Produtos:

5.3.3.1. As mercadorias ou produtos que sofrem controle de entradas, saidas, saldos fisicos e
financeiros, DEVERAO possuir informagdes que possibilitem agilizar suas futuras
movimentag¢des tais como: Codigo do material, descricdo detalhada, unidade de medida, lote,
validade, estoque maximo, minimo, médio e atual, material ou servigo, se inventariavel ou
patrimoniavel, custo atual, possibilitando a visualizacdo destas informacfes na interface do
sistema de Compras. O sistema de Almoxarifado devera efetuar interface com o sistema de
Patriménio, para que os itens definidos como patrimoniaveis, sejam importados pelo sistema de
Patrimonio.
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5.3.4. Dos locais de entrega:

5.3.4.1. O sistema devera permitir o cadastramento dos locais para entrega do material,
constantes nas requisigoes.

5.3.5. Dos requisitos para a movimentacgéo de estoque:

5.3.5.1. Para um melhor desempenho e dinamicidade, o sistema devera controlar as permissdes
dos usuérios, separando-as por almoxarifado e por tipo de movimento. Com relacdo aos
materiais, 0 sistema devera proporcionar, quando de interesse da entidade, no ato da
movimentacao, seu devido local de armazenamento. Em casos de utilizacéo de local, sublocal e
posicdo. Devera possuir mecanismos que possibilitem efetuar no minimo, nos movimentos de
saida do estoque a leitura de cddigos de barra, controle de lotes, e emissdo de nota de saida
(Nota de saida apos término do lancamento, emissdo automaticamente pelo sistema). Em
interface com o sistema de Compras, na movimentagéo de entrada de estoque, ao informar um
namero de pedido de compra (Autorizacdo de Fornecimento), 0 sistema carregue
automaticamente (itens, valores unitarios e totais), permitindo recebimentos parciais de pedidos.

5.3.6. Movimentag&o de Consumo Direto

5.3.6.1. Permitir o registro dos bens cuja movimentacao fisica ndo passa pelo almoxarifado, mas
0 registro se faz necessario, para contabilizagdo dos valores de entrada e saida. Devera possuir
0 sistema, ferramenta de anulacdo ou cancelamento deste tipo de movimento, para que a
anulacao reflita nos relatérios do sistema.

5.3.7. Consulta dos Produtos: DEVERAO ser permitidos no minimo os seguintes tipos de
consultas:

5.3.7.1. Consulta a Estoque:

5.3.7.2. Visualizagdo do histérico da movimentacdo do produto, na sua forma sintética, por
almoxarifado e custo médio por periodo, valor financeiro das saidas, tendo como base a
informacé&o de ano, e a apresentacdo acumulada por més.

5.3.7.3. Consulta a Lotes de Materiais:

5.3.8. Possuir no minimo filtros para pesquisa, por lote, produto, vencimento, permitindo a
consulta desejada.

5.3.9. Consulta a Estoque por Localizagéo:

5.3.9.1. Ao informar o almoxarifado e produto o sistema dever4d mostrar a localizagdo e
quantidade do produto.

5.3.10. Consulta a Conta Corrente:

5.3.10.1. Permitir a visualizagdo do histérico da movimentacdo de um produto informado,
identificando sua entrada, saida e saldo, ordenando sua apresentacdo por data de
movimentagao e tipo de movimento.

5.3.11. Consulta a demanda reprimida:
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5.3.11.1. Devera apontar todos os itens que foram atendidos parcialmente, agrupando por
produto e apresentando a quantidade a atender e seu estoque no momento da consulta.

5.3.12. Consulta a itens em Fase de Aquisicao:

5.3.12.1. Consulta por periodo dos itens que foram adquiridos (comprados), demonstrando ainda
as quantidades recebidas dos itens.

5.3.12.2. Consulta a itens sem Movimentacao:

5.3.12.3. Informando o periodo a ser consultado o sistema devera disponibilizar os itens que ndo
sofreram movimentacao durante o periodo informado.

5.3.12.4. Consulta a variagédo do Estoque:

5.3.12.5. Visualizagdo dos produtos que se encontram em ponto de pedido, quantidade acima
do estoque maximo, médio e minimo.

5.4. Dos relatorios minimos
5.4.1. O sistema proposto deveréa oferecer, no minimo, os seguintes relatorios:

5.4.1.1. Cadastrais, Produtos, podendo ser impresso (Sintético) codigo e descricdo, bem como
(Analitico), catélogo de produtos, e etiquetas com codigo de barra.

5.4.1.2. Balancetes Mensais (Sintético e Analitico), Mensais AUDESP (Sintético e Analitico).
5.4.1.3. Estoque de Produtos, por estoques maximos, minimos e produto.

5.4.1.4. Movimentagdo: Conta corrente, itens por fornecedor/documento, Média de Consumo,
Média de consumo simplificada e movimentacao de estoque.

5.4.1.5. Relatério de Pedidos Entregue, Movimentagao por Centro de Custo, Saidas por data e
requisicao.

5.5. Da manutencao do sistema

5.5.1. A manutencéo deve ter pelo menos as seguintes opcoes:

5.5.1.1. Alteracéo de senha de acesso.

5.5.1.2. Copia de seguranca completa do banco de dados do sistema (Backup).
5.5.1.3. Restauragdo completa da copia de seguranca (restauragdo do backup).

5.5.1.4. Manuten¢do dos movimentos dentro do periodo corrente (possibilidade de alteracao do
centro de custo, numero do documento e data de documento).

6. MODULO 5 - SISTEMA DE PATRIMONIO
6.1. ESPECIFICACAO OPERACIONAL
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6.1.1. Este sistema devera ter por objetivo o controle da administracdo de bens, em especial o
sistema patrimonial, devendo possuir interigacdo com o sistema de almoxarifado
disponibilizando dados para incorporacdo de materiais discriminados como incorporaveis.

6.2. PLANO DE CONTAS (AUDESP)

6.2.1. Para o atendimento do AUDESP (Auditoria Eletronica do Tribunal de Contas do Estado de
Sado Paulo), devera propiciar que seja emitido o balancete ja classificado de acordo com as
contas determinadas no plano de contas AUDESP.

6.3. PARAMETRIZACAO

6.3.1. O patrimbnio devera ser controlado por numero de chapa, possibilitando o cadastramento
individual/grupo dos bens com o desdobramento que atenda as suas peculiaridades.

6.4. CADASTRO

6.4.1. Para manter um bom controle dos dados fundamentais e para a movimentagéo do bem, e
0 seu acompanhamento o sistema devera conter pelo menos as seguintes informacgdes
cadastrais:

6.4.1.1. Cadastro de fornecedores.
6.4.1.2. Cadastro de bens patrimoniais.
6.4.1.3. Responsaveis pela carga do bem.
6.4.1.4. Categorias dos bens.

6.4.1.5. Os tipos de bens.

6.4.1.6. Tabelas de depreciacdo por categorias de bens, definindo periodo e percentual a
depreciar.

6.4.1.7. Localizacdo dos bens.

6.4.1.8. Motivos de baixas.

6.4.1.9. Parametros AUDESP.

6.4.1.10. Tipos de movimentos utilizados.
6.5. CONSULTA

6.5.1. O sistema devera contar com consulta de forma rapida e dindmica de pelo menos os
seguintes itens:

6.5.1.1. Bens Patrimoniais.
6.5.1.2. Conta Corrente.
6.5.1.3. Resumo Bens Patrimoniais de forma Geral ou por Local.

6.6. MOVIMENTACAO
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6.6.1. Na movimentacao, o sistema devera controlar os bens como a seguir exemplificado:

6.6.1.1. Bens em manutengdo — Cadastramento de saida ou retorno de um bem para conserto,
possibilitando ainda a informagéo se é interna ou externa.

6.6.1.2. Depreciacdo do bem: O céalculo para depreciacdo de bens devera ser efetuado de forma
automatica, informando local e categoria, e através dos dados cadastrados na tabela de
depreciacdo, o sistema devera efetuar o célculo automaticamente. E de forma manual, por
namero de chapa e local onde devera ser informado se € depreciacdo ou valorizacdo e
percentual ou valor, possibilitando que o usuario defina os valores aplicados individualmente.

6.6.1.3. Reavaliagc&o e ajuste a valor recuperavel do Ativo Imobilizado e Intangivel.
6.6.1.4. Estorno de Movimentag&o.

6.6.1.5. Inventéario de Bens.

6.6.1.6. Movimentacdo dos bens (Aquisicdo, Transferéncia, baixa, etc.).

6.6.1.7. Importagéo dos bens recebidos pelo almoxarifado.

6.7. ETIQUETAS PATRIMONIAIS

6.7.1. O sistema devera permitir a impressao de etiquetas com cédigo de barras, facilitando a
leitura dos bens em levantamentos/inventarios, utilizando-se de coletores do tipo “Pocket PC”.

6.8. COLETOR DE DADOS

6.8.1. Através de um coletor de dados tipo “Pocket PC”, o sistema devera controlar o processo
de inventario, podendo o mesmo ser efetuado da seguinte forma:

6.8.2. Off-Line: O sistema devera gerar um arquivo com o conjunto de registros do inventario a
ser executado para que o0 mesmo possa alimentar o coletor, e ao término do processo, o coletor
libera um arquivo retorno contendo o resultado do processo, do qual o sistema importara e
efetuara as devidas criticas.

6.9. RELATORIOS

6.9.1. O sistema devera emitir relatorios provenientes dos cadastros e movimentagfes onde
DEVERAO ser obtidos pelo menos os seguintes demonstrativos:

6.9.1.1. Cadastrais:

6.9.1.2. Locais dos bens.

6.9.1.3. Ficha cadastral do bem.
6.9.1.4. Bens por numero de chapa.
6.9.1.5. Por Grupo e Tipo.

6.9.1.6. Por Local.

6.9.1.7. Por Fornecedores.
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6.9.1.8. Por Data de Garantia.

6.9.1.9. Bens Baixados.

6.9.1.10. Bens por Processo.

6.9.1.11. Bens Patrimoniais por Situacédo e Fornecedores.
6.9.1.12. Financeiros:

6.9.1.13. Conta Corrente.

6.9.1.14. Demonstrativo de Bens Patrimoniais.
6.9.1.15. Termo de Responsabilidade (Parcial/Total).
6.9.1.16. Termo de Transferéncia.

6.9.1.17. Resumo dos Bens Patrimoniais.

6.9.1.18. Balancete Resumo AUDESP.

6.9.1.19. Inventario.

6.9.1.20. Ficha de Avaliacéo.

6.9.1.21. Resultado de Inventario e Inventario Fisico-Financeiro Bens Moveis/Imoéveis,
Depreciagéo/Valorizagéo por periodo, categoria e tipos de bens.

6.10. NORMATIZACAO

6.10.1. O sistema devera atender a futura adaptacdo ao MCASP (MANUAL DE
CONTABILIDADE APLICADA AO SETOR PUBLICO), PCASP (PLANO DE CONTAS
APLICADO AO SETOR PUBLICO), Portaria STN n° 664 de 30 de novembro de 2010,
especificamente as:

6.10.1.1. NBC T 16.2 — PATRIMONIO E SISTEMAS CONTABEIS.
6.10.1.2. NBC T 16.9 — DEPRECIACAO, AMORTIZAGCAO E EXAUSTAO.

6.10.1.3.NBC T 16.10 — AVALIACAO E MENSURACAO DE ATIVOS E PASSIVOS EM
ENTIDADES DO SETOR PUBLICO.
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APENDICE |l - DESCRICAO COMPLEMENTAR E CHECKLIST

REQUISITOS TECNOLOGICOS E DE SEGURANCA

) ATENDE
QUESITOS OBRIGATORIOS

SIM NAO

Ser executados em ambiente multiusuario, em arquitetura cliente-servidor e/ou Web, sem
limite para usuarios a serem cadastrados.

Utilizar o protocolo TCP/IP versé&o 4 e superior como meio de comunicagdo na rede.

Possuir arquitetura cliente-servidor sem limites de usuarios simultaneos.

A linguagem a ser apresentada no mddulo devera ser o Portugués do Brasil.

Devera possuir ferramenta propria de backup.

Possuir ferramentas que permitam atualizar os modulos presentes no servidor de
aplicacdes e estagfes de trabalho.

Possuir ferramenta que permita atualizar o servidor de aplicativos a partir do site da
contratada.

Qualquer conexao da ferramenta de atualizagdo com o site da contratada devera ser feita
com seguranga através do protocolo HTTP e/ou HTTPS.

Os relatorios deverdo ser pré-formatados e constar no menu do médulo, sendo
dispensado a necessidade de uso de gerador de relatérios para elabora-los.

Devera ter a opgdo de associar previamente pelo administrador o brasao a ser utilizado
nos relatorios.

PARA SOLUGAO EM AMBIENTE WEB

Para os Sistemas Web dever&o ser hospedados nos servidores desta Administragao,
sendo de sua responsabilidade a sua publicacdo externa e geragdo dos links de acesso a
ser publicado no site da contratante.

Devera ser instalado no IS (Internet Information Services) versao 7 ou superior.

Deverao ser compativeis com os principais navegadores do mercado, Internet Explorer,
Firefox e Chrome em suas versdes mais recentes.

DOS REQUISITOS DE SEGURANCA

O acesso ao médulo s6 podera ser feito mediante a validacdo de usuério e senha no
mesmo.

Os usuérios deverdo poder trocar sua senha sem a necessidade de acionar o
departamento de tecnologia.

Caso houver como componentes dos médulos arquivos executaveis, Dlls e/ou OCX, os
mesmos deverdo ser assinados digitalmente pela CONTRATADA.

Utilizar uma base de dados Unica e/ou integrada, relacional, padrdo SQL para todos os
modulos.

O sistema gerenciador de banco de dados (SGBD) da aplicagdo devera ser de
procedéncia reconhecida no mercado além de ter suporte técnico no Brasil pela propria
empresa desenvolvedora.

O SGBD (sistema gerenciador de banco de dados) do mdédulo devera possuir interface
gréafica de administracdo, com controles de acesso por usuarios com opg¢des de niveis de
acesso e fungdes de backup.

Ao cadastrar um usuario devera ser possivel definir suas permissdes com a possibilidade
de liberar uma fun¢cdo ou menu como somente execugdo ou gravacao, podendo ser feito
por usuario individual ou grupo.
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Permitir sua execugéo em Sistema Operacional Windows 7 e superior nas estacfes de
trabalho e Windows 2008 R2 e superior nos servidores.

ATENDE

SIM NAO

Possuir recursos para salvar os relatorios nos formatos XLS e/ou DOC e/ou PDF quando
pertinente e backup de seguranca.

Possuir recurso de informar usuéario/senha com permissées de administrador das
estacdes de trabalho para ser usado pelo sistema quando necessario.

Os principais relatorios deveréo ter a possibilidade de adicionar campo de assinatura do
responsavel.

Audesp — Fases | e Il Geragao automética dos arquivos XML — Concessao de Reajustes
de Agentes Politicos, Remuneragdo de Agentes Politicos, Fixa¢do da Remuneracéo do
Agente Politico e Complemento da Remuneragdo de Agente Politico.

ATENDE

SIM NAO

Audesp — Atos de Pessoal Fase I

O sistema deverda obrigatoriamente gerar os arquivos inicial e mensal dos arquivos em
formato XML, para atendimento as normas instituidas pelo Tribunal de Contas do Estado
de Sé&o Paulo, conforme abaixo:

Atos Normativos — Inicial e mensais

Agente Puablico — Inicial e mensais

Cargos — Inicial e mensais

Funcdes — Inicial e mensais

Lotacdo Agente Publico — Inicial e mensais
Quadro de Pessoal — Inicial e quadrimestrais subsequentes
Aposentados e Pensionistas — Inicial e Mensais
Verbas Remuneratdrias — Inicial e Mensais
Folha Ordinaria Agente Publico — Mensais
Folha Ordinaria Pagamento — Mensais

Folha Ordinaria Resumo - Mensais

Importante: No cadastro das verbas remuneratérias deve dispor de campo para
indicacao do cddigo do TCESP;

Os arquivos devem estar obrigatoriamente definidos na estrutura e layout elaborados
pelo TCE-SP, a geracdo podera ser a Inicial (més da sua instituicdo) ou mensal, na
segunda opcao insere no arquivo 0 movimento somente relacionado ao més
selecionado.

Help do Sistema: As janelas do Sistema deverao estar vinculadas a um Help do Sistema,
que orientara o usuario sobre o seu preenchimento, bem como a sua finalidade.
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Interligacdo com a Contabilidade: Os empenhos da folha de pagamento deveréo ser
feitos automaticamente com rotina de importacéo de dados, sem necessidade de
digitacéo, a nivel de sub - elemento da despesa, com a indicacéo de centro de custo e
fornecedor.

Administracdo de Concursos e Processos Seletivos: O sistema devera dispor de rotina
qgue administre os processos seletivos (concurso publico e sele¢do) envolvendo cadastro
do certame, identificac@o dos cargos, atribui¢des, os classificados, ordem de
classificacdo, dados da chamada, data da posse ou rendncia.

Administracdo de Frequéncia: Tem por objetivo registrar a frequéncia, através de codigo
de barra, cartdo magnético e biometria, utilizando se de coletores instalados em locais de
interesse da instituicdo, sem que este fique ligado direto e de dedicagdo exclusiva.

Devera atender a Portaria 1510/2009-SREP, totalmente integrado, importando as
marcacg0Oes dos funcionarios. No processo de importacdo de marcag8es devera estar
preparado para importar indistintamente de qualquer marca de reldgio, absorvendo
informacdes do arquivo AFD.

Devera administrar inclusive as auséncias e afastamentos.

Devera propiciar a emissao de crachas e relatdrios de conferéncia e gerenciais, como
folha de ponto, frequéncia.

Relatorios de ocorréncias de frequéncia, inclusive em tela.

Geracao automatica dos langcamentos das ocorréncias para a folha de pagamento

Integrado ao sistema, a administracéo de frequéncia devera também abranger:
Vinculacao dos funcionarios obrigados a marcagéo do ponto;

Vinculagdo dos funcionérios autorizados a trabalhar em horario extraordinario;

Cadastro de tolerancia para atrasos e horas extras;

Cadastro de tipos de auséncias remuneradas, abonadas ou nao;

Emisséo de crachas para funcionarios nos moldes do Layout da instituicdo com cédigo
de barras;

Exibicdo em tela da frequéncia do funcionério;

Emisséo de registro de ponto por funcionario e geral;

Marcacéo de ponto eletrdnico com a simples passada do cracha previamente emitido
pelo proprio sistema, cartdo magnético ou digital (registro biométrico);

Administragdo automéatica dos resumos de afastamentos com emissao de relatorios.

Administracéo de Disposi¢des Gerais: Rotina que permita administrar todo e qualquer ato
ou fato em relag&o ao servidor, como por exemplo: registro e administracido de processos
trabalhistas com agendamento e acompanhamento das audiéncias de Processo, nota de
elogio, adverténcias, transparéncias de departamentos, designagéo para cargo em
comissao, mudanga de nome, incorporagdes, alteracdo de cargos em comissao,
administragdo de processos administrativos transitados e julgados ou transitando e
outras peculiares do municipio que nao envolvam diretamente a frequéncia ou célculo,
mas devem ser inseridas no sistema para obtengéo de historico do servidor no lapso do
tempo.

Administracdo de Tempo de Servigo: devera ser dotado de recursos que atendam as
necessidades em fornecer certiddo de contagem de tempo de contribuigcdo, quando
vinculada exclusivamente ao RGPS, ou tratamento especifico de Previdéncia Propria
oferecendo:
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Emisséo da CTC (certiddo de tempo de contribuicdo) conforme Portaria 154/2008 do
MPAS.

Certiddo por Tempo de Servico.

Estrutura Administrativa — Nivel da Hierarquia Administrativa: Devera permitir no minimo
sete niveis da hierarquia administrativa do érgdo municipal, ajustando-se perfeitamente a
estrutura definida, permitindo como a seguir exemplificado o cadastro de: Secretarias,
Diretorias, Divisdes, Departamentos, Setores, Secfes, e Locais de Trabalho.

Cargos e Funcdes: Devera permitir o registro dos cargos e fung¢des envolvendo cédigo,
nome, vinculo a que pertence o servidor como efetivo, comissionado, temporario, etc.

Classificacdo de carreira como efetivo, isolado, comisséo, eletivo.

Faixa de padréo salarial, onde permita o cadastro da escala de evolu¢éo salarial para o
cargo ou fungdo com o menor e maior nivel salarial.

Numero de vagas criadas e respectivo fundamento legal, com o nimero de vagas
ocupadas, numero de vagas disponiveis, e o fundamento legal da criagcao ou extin¢cao do
cargo.

Indicacado da atividade insalubre, grau de exposi¢éo, descri¢cdo da atividade conforme
previas NRs (normas regulamentadoras) do M.T.E.

Identificacdo da obrigatoriedade ou néo da utilizagdo de EPI e sua identificacéo.

Devera manter em seus registros os Atos Normativos que criaram, aumentaram,
diminuiram ou extinguiram vagas, registro com data de vigéncia e publicacéo, para
atendimento as normas do TCE-SP — Atos de Pessoal Ill Administracédo de Carga
Horaria por Cargo/Fungéo: Carga Horéria — A carga horéria sera definida no cadastro do
cargo/funcao, permitindo a alteragdo para administracdo no cadastro do servidor,
acatando a carga ali definida, ndo levando em consideragéo a primeira, permitindo
assim o cadastramento de reducao ou prolongamento de jornada ou ainda diferencia¢éo
, embora o cargo/fun¢do seja idéntico.

Eventos de Proventos e Descontos: Previamente definidos os eventos de proventos e
descontos comuns ao Orgédo Publico, devera permitir calculos com pelo menos na
seguinte modalidade:

Com base no vencimento base
Célculo em cascata

Com base de célculo informada

Com base no salario minimo

Com base no salario minimo municipal
Com base fixa

Com base no valor de referéncia

Devera possuir classificagdo contabil segundo a sua origem como Despesa
Orcamentaria, Despesa Extra orgamentaria, Receita Orcamentaria, Pagamento
Antecipado, Anulacdo de Despesa Orgcamentaria, Anulagéo de Despesa Extra
or¢camentaria e Receita Extra Orgcamentaria e Anulagéo de Receita Extra orgcamentaria.

As despesas deverdo ser classificadas pelos seus elementos distribuindo nas
respectivas dotagfes e separando os elementos de despesas comuns aos gastos com
pessoal.

Devera dispor de campo especifico para indicagcdo do cédigo da Verba Remuneratéria do
Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo.
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Tabelas Legais e Aucxiliares: Previdéncia: Face a peculiaridade da Administracéo de
Pessoal devera permitir cadastrar nimero ilimitado de tipos de tabelas previdenciarias
alocando o funcionario a tabela correspondente. Adaptado aos descontos previdenciarios
de inativos observando os aspectos legais tratados na Emenda Constitucional 41/2003.

Imposto de Renda: Devera processar o calculo totalmente automatizado considerando
dependentes, limite minimo de retengdo e demais analises necessarias especialmente
no que se refere aos dependentes filhos com até 24 anos, rendimentos de aposentadoria
e pensdao para beneficiarios com mais de 65 anos, observando ainda critérios
diferenciados para férias e 13° salario.

Vale Transporte: Deverd ser considerado o turno, as linhas regulares de transporte
coletivo para posterior vincula¢éo ao servidor. Devera propiciar a administragdo da
compra e a entrega ao servidor por emissdo de recibo e ainda o desconto na folha de
pagamento observando os limites definidos na legislacéo federal.

Vale Refeicdo: Devera ser gerado em papel ou crédito em pecunia em folha de
pagamento.

Plano de Carreira: Devera gerar automaticamente as vantagens, fazendo analise
envolvendo o tempo de vinculo e classificagdo quanto ao direito financeiro cabivel.

Niveis Salariais: Devera contemplar cadastro com pelo menos os niveis salariais
correspondentes aos cargos de carreira, isolado, comissédo e eletivo.

Deveréa ser dotado de mecanismo que permita os reajustes salariais com calculos isolado
por blocos ou geral.

Devera calcular automaticamente a evolugao salarial do servidor, anotando ainda o
fundamento legal que da origem ao reajuste.

Cadastro de Bancos para Depésitos e Recolhimento de FGTS: Devera permitir o
cadastramento dos Bancos para pagamento de vencimentos, depésitos fundiarios e as
respectivas agéncias e conta-convénio, com administragdo de pagamentos da folha
canalizadas as contas convénios da instituicdo, separadamente por tipo de convénio ou
fundo.

Devera permitir o pagamento fracionado pelos valores liquido, bruto, nivel salarial, faixa
de valor e valor limitado.

Devera gerar arquivos especificos para pagamento de servidores CNAB240 no minimo
dos Banco do Brasil, Caixa Econ6mica Federal, Banco Ital, Bradesco, Santander e
tesouraria.

Quadro de Vagas por Vinculo Empregaticio: Devera permitir o controle do quadro de
vagas da Instituicdo exibindo o nimero total de vagas, quantidade de funcionarios
comissionados, efetivos, funcionarios publicos, estaveis, temporarios e o total de vagas
ocupadas e disponiveis.

Cadastro de Servidores: O cadastro dos servidores devera conter todas as informacgées
dos servidores, como a seguir exemplificadas, para possibilitar toda gama de calculos
necessarios.

Lotagéo

Incidéncias

Eventos Fixos

Beneficios

Dependentes

Status de Evolugéo Funcional e de Ocorréncias
Férias e Licenga Prémio

Penséo Judicial
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Dados Pessoais

Vinculos Anteriores indicando tratar-se de atividade insalubre ou néo, acrescentando
fator para contagem de tempo de servigo conforme previsto em legislacéo.

Cdbdigo do funcionario

Nome do funcionario

RGF — Registro Geral do Servidor

Diretoria / Secretaria / Departamento / Se¢cdo em que esté lotado

Cargo / Fungéo

Vinculo Laboral como: Trabalhador Urbano CLT; Horista — CLT; Horista — Regime
Proprio; Plantonista; Temporario; Estatutario — Efetivo; Estatutério — Efetivo — INSS;
Estavel; Comissionado; Em Comissé@o com previdéncia prépria; Em Comissdo com
previdéncia da Unido; Cargo Eletivo com previdéncia propria; Cargo Eletivo com
previdéncia da Unido; Aposentado; Cedido; Pensionista Orgcamentario; Pensionista
Judicial;

Data de admisséo

Data de nascimento

Regime de Contrato CLT / INSS ou Estatuto Municipal

Nivel Salarial

Prazo de Contrato de Trabalho para os Temporarios

Banco, Agéncia, Posto Bancario para depdsito e conta bancaria
Forma de pagamento (Conta Corrente, Cheque ou Tesouraria)
Tipo de Conta (Conta Corrente, Poupanca)

Concurso Publico ou Processo Seletivo origem da admisséo
Classificacdo obtida em concurso publico

Tipo de Pagamento: Mensal; Semanal; Hora; Quinzenal; Tarefa; Plantdo; Outros

Situagdo: Ativo; Sem Remuneracéo Fixa; Pensionista; Aposentado; Auxilio
Doenga; Outros

Incidéncia Previdéncia: INSS; Municipal; Estadual; Federal
Tabela Previdenciaria a que esta vinculada
Grau de Insalubridade

Imposto de Renda

Salario Familia

13. Salério

Adiantamento 13°

Adiantamento Salarial

Adicional de Tempo de Servigco — Data Base
Reducéo de Provento

Licenga Prémio

Sexta Parte — Data Base

Plano de Carreira

Regime de Ponto para os que registram ponto, autorizado a trabalhar em horario
extraordinario

Turno de Trabalho
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Quantidade de Dependentes — Sal. Familia e Imposto de Renda
Tempo de Servigo Anterior

Auséncias para Tempo de Servigo

Categoria (SEFIP)

Ficha Contabil para as Despesas Orgamentaria

Ficha Contabil para as Despesas Extra orcamentaria

FGTS: Data da Opgao; Banco para depdsito, agéncia e conta
Sindicato (Recolheu Contribui¢édo Sindical no Exercicio)

Eventos Fixos: Serdo registrados os eventos fixos do Servidor como gratificages e
vantagens fixas

Beneficios: Vale Transporte, Refeicdo, Bénus Supermercado, etc.
Registro de Ocorréncias (Afastamentos, Retornos, etc.).
Evolugéo Funcional (Aumentos salariais e alteracdes de cargos)

Dependentes: Nome; Grau de Dependéncia; Nascimento; Vacinagdo; Grau de
Instrugdo; Outros dados necessarios para administragdo automatica de dependentes

Administragdo de Férias e Licenca Prémio: Controle dos Periodos aquisitivos de férias e
licenca prémio e a Programacédo
Cadastro da Pensionista Judicial para geracao de calculo automatico

Dados Pessoais: Endereco pormenorizado (Local, bairro, cidade, telefones, cep, etc);
Documentos (CTPS, PIS, CPF, Titulo de Eleitor, RG, Certificado de Reservista, CNH);
filiagdo, instru¢do, nacionalidade, estado civil, raga, cor, etc.

Vinculos Anteriores
Qualificagdo Profissional

Devera dispor de campo especifico para definicdo do grupo que faz parte na Segregacéo
de Massa (Financeiro ou Previdenciario), de que trata a Portaria MPS 403/2008 e
legislacéo pertinente.

Devera administrar para efeito de calculo, tempo de servigo, sexta parte e plano de
carreira anterior na entidade ou outras, desde que assim definido no parametro.

Adicional por tempo de servigo: Devera obrigatoriamente dispor de recursos para calcular
automaticamente o adicional nas periodicidades abaixo, considerando periodos
anteriores em servigo publico informando a quantidade de dias e/ou cadastrando em
pasta propria os vinculos anteriores, bem como as auséncias previamente registradas no
cadastro de funcionarios, permitindo limitar o percentual de anuénio; bié€nio; triénio;
quadriénio e quinquénio.

Para os calculos devera permitir porcentagens simples (linear) ou acumuladas em
cascata (capitalizadas) tomando por base o salario nominal ou acrescidos de outros
eventos conforme a legislacéo.

Faixa dos codigos de proventos e descontos.

Identificac@o de eventos padroes.

Eventos de atividade automatica, que dispensam a digitacéo (salario-base, salério-
familia, imposto de renda na fonte, previdéncia social, FGTS da resciséo, resciséo,
adicional por tempo de servigo, sexta parte, férias, licenga médica, licenga maternidade,
licenca prémio, plano de carreira, vale refeicdo, cesta basica, e seguro).

Readmisséo de Funcionario: Devera propiciar automaticamente a readmissao do
servidor, bastando informar cédigo de registro anterior.
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Desligamento de servidor em més anterior: Devera propiciar a opgao que permite o
desligamento do servidor com data anterior ao més de referéncia, inclusive
com calculo de rescisdo contratual.

Registro de Evolucédo Funcional dos Funcionarios: Devera oferecer condigfes para
registrar e administrar a evolugdo funcional do servidor, mais especificamente de
periodos anteriores.

Avaliagcdo de Desempenho: Deverd dispor de sistema para avaliagdo de desempenho
com as normas peculiares da administra¢éo publica, ou seja:

Atribuicéo de pontos por quesito definido pela Instituicdo (Ex: Colaboragao, Assiduidade,
Comunicagéo, Pontualidade, Lideranca e outros).

Emisséo de planilha para encaminhamento ao chefe do setor do avaliado

Andlise e emissao de relatdrio de pontos obtidos com aprovacao ou néo.

Dependentes: Devera ser dotado de recursos para o cadastro de dependentes com
respectivas opcoes de incidéncias (salario-familia, Imposto de Renda) com recursos para
atualizacdo automatica que inclui e exclui dependentes de acordo com a legislagao,
emitindo pelo menos os seguintes relatérios:

Relatério de dependentes;
Termo de Responsabilidade para concesséao do salario familia

Declaragdo de Encargos de Familia para fins de Imposto de Renda

Atualizagdo de dependentes para salario familia e imposto de renda fonte: Devera
obrigatoriamente atualizar automaticamente o cadastro de dependentes, administrando
conforme critério da instituicdo o salario-familia para 14, 18 ou 21 anos.

Tempo de Servigo: Devera oferecer condi¢gfes para a emissao de certiddo de tempo de
servico, em anos, meses e dias, informando o tempo, o ultimo cargo ou fungéo exercida
ou em exercicio, tomando-se por base os vinculos anteriores e atual. .

Devera administrar para efeito de contagem do tempo de servico, a atividade insalubre
exercida tanto no vinculo atual como em vinculos anteriores aplicando os fatores
conforme legislacéo.

Devera também emitir relatorio de contribui¢c@o previdenciaria dos ultimos 60 meses
podendo informar aumentos salariais no RGPS.

Sexta parte: Uma vez definido o periodo a que o funcionério fara jus a aquisi¢do do
direito a sexta parte, o calculo devera ser feito automaticamente.

AlteracBes Cadastrais de Funcionarios: Devera permitir a alteracao de dados cadastrais
do servidor.

Pensionista: Devera permitir cadastrar beneficiarios de pensao judicial para o célculo
automatico da penséo, langando os respectivos eventos (proventos e descontos),
deduzidos do servidor e creditados a beneficiaria.

Levantamento Atuarial: Dispor de recurso para geragao de arquivos no minimo em
layouts da Caixa Econdmica Federal e Banco do Brasil S A, para levantamento atuarial,
envolvendo informag@es de Ativos, Inativos e Pensionistas.

Geracdao arquivo para o Banco do Brasil — Pis / Pasep: Devera permitir a Instituicéo
enviar o cadastro de funciondrios para o banco onde o0 mesmo enviara um de retorno
com os valores a serem pagos (PIS / PASEP) dos funcionarios em folha.

Manad - Manual Normativo de Arquivos Digitais - Secretaria da Receita Previdenciaria.
Gerar e gerenciar automaticamente os arquivos do MANAD, devendo ser absorvidos
pelo SVA (validador da SRF).
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Administragdo de Férias e Licenca Prémio: Os periodos aquisitivos de férias e licenga
prémio deverdo ser controlados e administrados pelo sistema, permitindo a programacgéo
das férias / licenga prémio para concesséo em data pré-estipulada, com a emisséo da
notificagdo, emissado de recibo, que no ato do processamento faz simultanea e
automaticamente os lancamentos de atualizagbes nos cadastros, inclusive para o
movimento mensal.

Célculo para 1(um) funcionario, ou para varios funcionarios programados no mesmo
més.

As férias vencidas sdo programadas pelo usuario, estimando a data de concesséo, que
pode ser listada em nivel de diretoria, departamento, se¢éo ou ainda por ordem de férias
vencidas por ordem cronoldgica crescente de vencimento.

Na tela de programagéo, a rotina devera dispor de campo especifico para indicar o
fundamento legal da programacao e concessao de férias do servidor (Portaria ou outro
Ato Legal) permitindo consulta a qualquer tempo.

Emisséo da relagdo bancéria de férias.

Relacéo de férias programada por més de concessao.

Relacéo de férias vencidas ou ordem cronol6gica crescente e a vencer no exercicio.

Emissé&o de aviso prévio e recibo.

Gerador de Crédito Bancério arquivo eletrénico / para o Banco conveniado com a
administragdo publica).

Resumo para empenho.

Por Periodos Aquisitivos Vencidos e sem Programacéo.

Sem Programacao.

Vencidas / A Vencer a 30, 60, 90 ...... até 730 dias.

Devera dispor de campo para inser¢@o de informagdes nas colunas relativas aos
periodos aquisitivos e também na programagao e gozo.

Rescisdo de Contrato de Trabalho: Devera emitir o termo de rescisdo do contrato de
trabalho observada a PORTARIA N° 1621 DE 14 DE JULHO DE 2010 DO Ministério do
Trabalho e Emprego e alteraces posteriores, Portaria 1.057 DE 06 DE JULHO DE
2012.

Devera ser dotado de calculo totalmente automatizado emitindo pré-recibo de resciséo
de contrato de trabalho, para celetista e estatutario, bem como Termo de Resciséo
Oficial para homologacgdo na DRT.

Devera emitir ainda a GRRF para depdsito fundiario na rescisdo, e automaticamente o
seguro desemprego.

Vale Transporte: Devera propiciar recursos pra a administragdo do vale transporte desde
o cadastramento de empresas prestadoras de servigos e pregos de passagens inclusas e
cadastro de servidor alocando a este as linhas que fara uso, emissao de recibo de
entrega individual ou para todos, emissao de relatério analitico de aquisi¢éo, geragao
automética do desconto limitado a 6% ou conforme definido em legislagéo.

Administracdo de Planos de Salde: Devera obrigatoriamente dispor de rotina que
administre os vinculos dos servidores com Convénios Médicos gerenciando os
descontos em folha de pagamento para o titular e dependentes, executando o desconto
mensal automaticamente tomando por base a faixa etaria previamente cadastrada,
valores previamente cadastrados por faixa etaria. O Fornecedor/credor devera estar
cadastrado como fornecedor no Sistema de Administra¢@o de Pessoal.
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Pagamento a Autdnomos: Devera administrar o pagamento a trabalhadores autbnomos
(pessoa fisica) que é cadastrado no sistema, quando da percepgéo de remuneragao por
servico prestado o sistema efetua o calculo automaticamente efetuando os descontos
previdenciarios e do |. Renda na Fonte, emite o RPA de pagamento na quantidade de
vias desejada, gravando as informacdes para a SEFIP, DIRF e Informe de Rendimentos.

Adiantamento Quinzenal: Corresponde ao calculo automatico do adiantamento quinzenal
com base no salario e a critério do usuario sobre outros rendimentos percebidos no més
anterior ou comuns ao vinculo empregaticio.

Informando-se o més de referéncia e percentual desejado, podendo ainda ser digitado,
com opc¢ao para més anterior ou més corrente.

No processamento do célculo, deverd efetuar automaticamente o desconto de Penséo
Judicial.

Emissao da Folha de Adiantamento.

Relacéo bancéria (alfabética ou numérica)

Emisséo dos Recibos de pagamento

Emissé@o dos Resumo para empenho

Geracao do Crédito Bancéario (Arquivo Eletronico — CNAE 240 — para o Banco
conveniado com a Administracdo Publica)

Rotina de Critica de Adiantamentos — Mensal e 130. Salério: Rotina que executada,
localize servidores em que houve a concesséo do adiantamento sem processamento do
desconto na folha mensal, ou vice-versa, ha o desconto sem a concessao do
adiantamento registrado em folha. Devera executar o mesmo processo no Adiantamento
de 130. Salario.

Limitacao de Valores: Devera mediante parametrizagéo, obrigatoriamente limitar o
célculo dos proventos dos servidores a remuneragao do prefeito municipal, deputado
estadual, federal e outros pardmetros definidos em legisla¢éo pertinente, com o
respectivo relatério de valor creditado e a diferenca em fungéo da limitacdo, observados
0s aspectos legais da Lei 101 e Emenda Constitucional 41.

- Devera propiciar a limitacéo processando de duas formas:
Reduzindo os valores de forma individualiza.

Apurando a reducao e inserindo em um Unico evento de desconto do excesso verificado
na rotina de célculo.

Proventos e Descontos Fixos: Consiste na digitacdo e/ou importacao das informagfes
(proventos e descontos), permitindo ainda a extensao dos eventos (proventos e
descontos) para varios meses ou anos facilitando substancialmente o trabalho, visto que
fica gravado internamente no sistema.

Devera permitir a entrada de dados para modificar ou excluir informac¢des como:

Cddigo do funcionario, Cédigo do evento, Més inicial, Més final, Valor, horas, percentual
ou ainda fragdo, Por evento para varios meses, Por funcionario, Automatico por evento,
Automatico por Vinculo Empregaticio, Automatico por Se¢éo, Automatico por Funcao.

Importagdo de langamentos gerados em outras localidades e inseridos no sistema
automaticamente.

As linhas de registro dos langcamentos deverdo conter um espago para o registro do
fundamento legal ou justificativa que criou, autorizou ou permitiu a execugao do
lancamento, podendo ser consultado a qualquer tempo, acessando a janela de registro.
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O acesso a langcamentos de proventos e descontos e outras rotinas, deverdo dispor de
recurso para acesso limitado ao Nivel Administrativo em que o servidor usuario estiver
lotado, e ainda com permissdes especificas.

Movimento de Plantdes.

Contribuigao de Outros Vinculos.

Atualizacéo de valores langados anteriormente inclusive com a extens&o ou supressao
de periodos.

Agrupa Imposto de Renda e Previdéncia — para servidores que possuem mais de um
cadastro na instituicdo, somando seus vencimentos para executar um Unico célculo de
imposto de renda e previdéncia social.

Administracdo de Beneficios: Administra executando registros financeiros totalmente
automatizados:

Vale Refeicdo — Célculo pré-definido baseado em tabela de descontos para o Titular e
seus Dependentes

Recepcédo de langamentos de consignatarios via arquivo com importacao automatizada.

Administracdo de Empréstimos — Proprio para a administracdo de empréstimos obtidos
junto a Instituicdes financeiras administrando o valor total, quantidade de parcelas,
parcelas pagas e saldo do débito.

Célculo do valor consignéavel — Efetua calculo do valor consignavel para obtencéo de
empréstimos bancérios, administragdo dos descontos e rotina peculiar.

Célculo da folha: O calculo deve ser feito utilizando as informagdes dos cadastros
institucionais e de funcionérios, e langcamentos digitados na opc¢ao de proventos e
descontos fixos do més.

Obrigatoriamente devera estar preparado para a execucdo observando a segregacao de
massa de que trata a portaria MPS n° 403/2008, separando contabilmente os gastos com
pessoal vinculados a RPPS em grupos financeiro e previdenciario, demonstrando
contabilmente os repasses ao fundo ou instituto, gerando os empenhos de forma
automatica.

Devera proporcionar o processamento para efetuar o célculo com teto méaximo de
rendimentos obedecidas as normas da Emenda 19, 20 e 41.

Informando-se o més de referéncia, além do calculo mensal, devera exibir na tela as
outras opcdes de céalculo conforme abaixo:

Para uma diretoria

Para um departamento

Para uma sec¢éo

Para um vinculo empregaticio

Para um funcionario

Célculo de descontos previdenciario e Imposto de Renda agrupando os vencimentos do
servidor com dois ou mais vinculos.

Administrar multiplos vinculos empregaticios para efeito de desconto no RGPS.

Consulta de recibos em tela com opgéo para qualquer més;

A rotina devera buscar o registro das ocorréncias de faltas e outras inseridas no sistema
no periodo indicado e efetuar o calculo e desconto de forma automatica, sem a
necessidade de digitacdo da falta na janela de lancamento do movimento.

Na consulta do movimento calculado, o sistema devera dispor de rotina que exiba em
janela com cores diferenciadas os registros de movimentos que divergiram dos valores
registrados em movimento de més anterior.
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O Municipio absorve parte do pagamento dos aposentados, devendo dispor de tabela de
Reajuste regressivo publicado pelo Ministério da Previdéncia e Assisténcia Social
anualmente.

Simulagdo de Calculos: Em qualquer uma das modalidades de célculos (Mensal, Férias,
Resciséo, Adiantamento) devera executar calculo simulado com projegdo para meses
futuros, ainda com acréscimos salariais ou reducdes para adaptar-se a LEI 101.

Sefip: Geracgao do arquivo da SEFIP.

Relatério de encargos sociais (INSS, IRRF e FGTS) sdo gerados por vinculo
empregaticio.

Geracao de Relatdrio de Encargos Sociais Patronais por Diretoria, Departamento e
Secdo discriminando a previdéncia patronal, parte retida, FGTS de forma prética
especialmente para contabilizacao.

Emisséo das guias de recolhimento do INSS (GPS), podendo ser geral, por diretoria,
departamento e se¢éo;

Relatério Analitico de Encargos Sociais para empenho;

Relatorio de admitidos e demitidos, gerador Arquivo Eletrdnico - CAGED

Emisséo automatica do GRRF - Guia de Recolhimento Rescisoério do FGTS. e
informacdes a previdéncia social, no desligamento do servidor.

RRA — Rendimentos Recebidos Acumuladamente: Dispor obrigatoriamente no sistema
rotina que permite o calculo de imposto de renda na fonte de rendimentos recebidos
acumuladamente, conforme previsto nas Instru¢des Normativas 1127, 1145, 1170 e 1215
da Secretaria da Receita Federal, bem como Atos Declaratorios e Leis pertinentes ao
calculo do Imposto de Renda nas circunstancias.

Atividade Preponderante: Para fins de apuragéo da aliquota correta para indicacdo do
RAT, o sistema devera dispor de rotina que faca a analise dos locais e volume de
servidores por atividade definindo a atividade preponderante de que trata as Instrugdes
Normativas da Receita Federal do Brasil e MPAS.

Devera dispor de recurso para extragédo de relatério contendo as classificagdes com o
volume de méo de obra ocupada e percentuais na composi¢do do quadro municipal.

Relatérios Mensais - Folha de Pagamento — completa e simplificada

Emisséo dos Relatorios bancarios:
Relacéo bancéria (ordem alfabética, numérica ou geral por banco)
Relacéo de cheques emitidos por bancos

Relacao de crédito bancario por diretoria, departamento e secédo

Crédito bancario gerado em arquivo enviado remotamente a instituigdo bancaria.

Crédito bancario fracionado, previamente definido por valor com base no nivel salarial,
liquido a receber ou total de proventos.

Movimento calculado do més

Planilha para lancamentos

Proventos e descontos fixos

Vigéncia de proventos e descontos

Por eventos selecionados

Resumo para Empenho analitico (Eventos)
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Resumo para Empenho Sintético (Despesas e Receitas orgamentarias e extra
or¢camentérias, anulacdes e encargos)

Resumo prévio do empenho por ficha de dotagdo

Resumo prévio do empenho por ficha de dotagdo e elemento de despesa

Resumo das Receitas e Consignaces em Folha observados os critérios AUDESP.

Resumo de Detalhamento de Despesas com agrupamento por fornecedor/credor.

Resumo da planilha dos langamentos para conferéncia

Relatério de Repasse de Previdéncia a Instituto Previdéncia Municipal.

Relatério de valores reduzidos conforme determina a Emenda 41/2003

Relatorio de Evolugéo de Despesas por Vinculo Empregaticio e Nivel Administrativo
Mensal.

Devera propiciar que os relatérios mais volumosos sejam gravados em arquivo PDF
(folha de pagamento, DIRF, RAIS, Informe de Rendimentos, Etc.) para impressao futura.

Contabilizacéo vinculada Audesp do tribunal de contas do estado de S&o Paulo: Devera
obrigatoriamente contemplar a geragdo dos arquivos e relatérios respectivos para
emissdo dos empenhos de forma automéatica a nivel de sub elemento da despesa
observando a Tabela de Escrituracéo Contabil do AUDESP — Tribunal de Contas do
Estado de S&o Paulo.

Na parametriza¢do os eventos de proventos e descontos orgamentérios deverdo estar
vinculados a categoria econémica que envolve o codigo da despesa corrente, grupo,
Modalidade da Aplicacéo, Elemento da Despesa e Sub elemento da Despesa, na
execucdo do calculo o sistema devera classificar contabilmente todas as despesas
orgcamentarias e extra orcamentdrias deduzindo anulagdes com resultado final ja alocado
a dotacdo or¢camentéria e valor definido para emissao do Empenho da Despesa com
fornecedor previamente definido. As despesas deverdo ser geradas em relatérios e
arquivos separadamente por regime previdenciario (RGPS e RPPS) conforme exigéncia
do TCESP e STN.

Devera ainda dispor de recurso para separacao dos arquivos e relatérios financeiros,
observada a Segregacéo de Massa (Grupo Financeiro e Grupo Previdenciario).

Provisdo de férias, 130. salario e licenca prémio: O sistema devera gerar relatdrio
contendo as Provis6es Mensais de Férias, 130. Salario e Licenga Prémio mensais,
acrescido de Encargo Social e outros reflexos para contabilizagdo conforme MPCASP.

Devera dispor de recurso obrigatdrio para geragédo da Proviséo Inicial, que exiba o
volume da divida sob os titulos, acrescidos de encargos sociais e reflexos.

Devera dispor de recurso obrigatdrio para geragéo da Provisdo no Encerramento do
Exercicio, exibindo o valor da divida sob os titulos, acrescida dos encargos sociais no
encerramento do Exercicio.

Fornecer relatérios analiticos e sintéticos da composic¢ao dos valores gerados,
devidamente separados contabilmente para o RGPS e RPPS.

Analitico: Devera conter as seguintes informacgdes

Separacao por Regime Previdenciario (RGPS e RPPS)

Deverdo ser provisionados também os Encargos Patronais (Previdéncia e FGTS)
Identificacéo do Servidor:

Saldo Anterior

Provisdo do Més
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Baixa do Més
Saldo Final

Provisdo de Férias, 13°. Salario e Licenga Prémio (Emisséo separadamente)

Férias (Férias, Terco Constitucional, Encargos Previdenciarios e FGTS).

Nota: O terco constitucional de férias devera ser demonstrado separadamente.

13°. Saléario (Vencimento Base e Reflexos, Encargos Previdenciarios e FGTS)

Resumo: Devera dispor das seguintes informacgoes:
Saldo Anterior

Valores a serem apropriados no més
Valores a serem baixados no més por pagamento extin¢gao do direito ou outro evento

Saldo Final do Més

Relatérios Estatisticos e Financeiros: Rotina que gere Relatério Financeiro Mensal
contendo toda a movimentag&o o volume das despesas or¢gamentérias envolvendo os
gastos diretos com pessoal, encargos sociais (Previdéncia Patronal, FGTS e outros,
despesas extra orgamentarias classificados a nivel de sub elemento da despesa e
alocados nas respectivas fichas de dotagdo definidas na LOA, dedugdes como receitas
orgcamentarias, extra orgamentérias, anulacdes, resultado liquido e composi¢éo bancéria
dos valores a serem pagos.

Emitir relatério estatistico da evolucao das despesas mensalmente por evento e periodo
selecionado.

Emitir extrato anual por evento selecionado.

Previsdo de gastos com pessoal em exercicio futuro: Emitir Relatério de Previsdo das
Despesas com Pessoal para Exercicio futuro abrangendo os gastos bem como encargos
sociais no més da geracéo.

Indicando os meses de reajuste salarial, época de pagamento de adiantamento e
13o0.salério, aliquotas de encargo patronal envolvendo do RGPS, RPPS, FGTS,
percentual dos abonos de férias, 140.Salério, a rotina devera fornecer a previsdo dos
gastos tomando por base periodo previamente definido, dados financeiros para a
elaboracgdo da LOA.

Nota: Mediante parametrizacdo, serdo indicadas as aliquotas dos Encargos Sociais,
Abono Constitucional de Férias, FGTS, previsdes de reajustes salariais nos meses
previstos, definicdo dos meses em que ocorrerdo pagamentos de 13°.Saléario,
automaticamente a rotina gerara um Relatério exibindo a Previsdo dos Gastos com
Pessoal da Entidade em exercicio vindouro.

Relatérios: Devera proporcionar relatérios de cadastro de funcionarios, em ordem
alfabética ou numérica, e outros como os exemplificados a seguir:

Por diretoria, Departamento e Secéo
Por funcao
Por incidéncia Social e Tributaria

Por vinculo empregaticio.

Ficha de Registro Individual do Servidor com Evolugdo de dados.

Por Banco e Conta Bancaria para conferéncia

Evolugdo Funcional

Cesta Basica

Ficha cadastral com salarios
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Extrato Individual de Contribui¢do Previdenciaria

Relatério de diretoria e ficha de empenho

Emisséo de contrato de experiéncia

Contratos com Prazo Determinado

Relatério de funcionario para Assinatura Frequéncia

Perfil Profissiografico Previdenciario

Relatério de Escala de Proventos (Nivel Sal, Total de Proventos, Rend. Liquido)

Relatoério para atualizacéo de Cadastros de Servidor Ativo/Inativo

Gréficos estatisticos e financeiros: Devera ser dotado de recursos para a emissao de
gréficos de diversos formatos como, por exemplo, pizza, linha, barras, area e outros.

Gerador de relatérios: Devera ser dotado de recursos que permita a geragdo de
relatdrios apds a execugdo de selecdo de tabela ou parte dela inserindo ainda uma série
de critérios desejados pelo proprio usuario, imprimindo o relatério ou podendo ser
exportado para o excel ou arquivo txt.

Rotinas anuais: Deverao ficar armazenados em banco de dados toda a movimentagéo do
exercicio, especialmente as informagdes destinadas ao cumprimento das obrigacdes
legais, ou seja:

13° Salario - Célculo do adiantamento, bem como da parcela final acrescendo-lhes as
integrag6es (horas extras, gratifica¢des, adicionais), a critério do usuario os valores
poderdo ser digitados, podendo ser pagos no més de aniversario em folha ou recibo.

13° Salario no més de aniversario do servidor podendo ser a titulo de Adiantamento ou
Completo, quando necessério e a critério da instituicdo.

Devera proporcionar o calculo para o 13° Salario pelo menos por: 13° Salario - Médias;
13° Salario - Més anterior, e 13° Salario (sem médias).

Emitir os recibos de pagamento, relagdo bancéria, enfim tudo que foi disposto nos
relatorios da folha de pagamento

Ficha Financeira: Com todos os proventos e descontos mensais e fechamento anual,
com opc¢ao para tela ou impressora.

Informe De Rendimentos: Buscando valores nos bancos de dados préprios para o fim de
emitir em ordem sequencial ou individualmente os informes de rendimentos adaptados a
legislacéo do I.R., podendo ser gerados os acumulados por regime de caixa ou regime
de competéncia.

Tratamento especial ao Inativo e Pensionista da Administra¢do Publica municipal
observando parcelas a deduzir, previdéncia e demais peculiaridades.

Rais: Gerar automaticamente com emisséo de Arquivo Eletrénico e respectivo protocolo
para envio a CEF ou 6rgdo arrecadador. Dispde ainda o programa de Analisador que
confere a integridade dos dados contidos no arquivo eletronico, relatério para conferéncia
de valores e tela para as devidas alteracoes.

Dirf: Gerar automaticamente com emissao de arquivo para importa¢cao no PGD ao
Ministério da Fazenda, dispondo ainda de Analisador que confere a integridade dos
dados contidos no arquivo eletrénico conforme layout SRF, os acumulados podem ser
gerados por regime de caixa ou regime de competéncia.

Devera obrigatoriamente dispor de recurso para:
Andlise de detalhes da geragédo como;
Falta de CPF no cadastro

Base de Célculo divergente
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Divergéncia no I.R. Retido

Cadastro de servidor sem Incidéncia de IR.

Dependentes cadastrados em duplicidade

Servidores com movimento posterior a data de desligamento
Tratamento especial para aposentadorias (maior de 65 anos)
Portador de Moléstia Grave

Tratamento para Restituicdo ou Pagamento de I.R. no curso do exercicio descontado a
maior.

Auditoria Interna: Sistema devera dispor de recurso que permita atravées de selecdo
efetuada por servidor devidamente credenciado através de senha, filtrar execu¢fes de
operag@es de insergao, alteracéo e delecdo de dados por servidores no curso de periodo
a ser determinado na selec¢éo, identificando usuario, data e tipo de procedimento, em
relatério que podera ser impresso.

Relatérios da Transparéncia — Sistema obrigatoriamente deve dispor de recurso para
geracdo de Relatorio da Transparéncia da Folha de Pagamento em formato PDF para
disponibilizacdo em site. O modulo ou rotina devera oferecer opgéo de se efetuar a
selecdo de campos peculiares a transparéncia para posterior geracéo de relatorio,
inclusive com adicéo de verbas em campos especificos podendo compor por exemplo o
volume de vencimentos, descontos legais e outros blocos com somatérias de verbas a se
definir no momento da geragéo.

eSocial — Devera possuir rotina de geragdo dos arquivos para transmisséo ao eSocial
das seguintes tabelas:

Fasel:

S1000 — Informagdes do Empregador;
S1005 — Tabela de Estabelecimentos;
S1010 — Tabela de Rubricas;

S1020 - Tabela de Lotag8es Tributérias;

S1070 — Tabela de Processos Administrativos / Judiciais;

STEMA DE ADMINISTRAGAO DE PESSOAL

QUESITOS DESEJAVEIS

ATENDE

SIM NAO

Sindicatos dos Servidores: Devera possibilitar o cadastramento dos sindicatos que
acolherdo descontos efetuados em folha, possibilitando a emisséo de relatérios do
cadastro por pelo menos diretoria, departamento, se¢éo e local de trabalho.

Relatoérios:

Etiquetas para cartdo de ponto

Etiquetas para Carteira Profissional: contrato de trabalho, altera¢éo de salério e
anotacgdes de férias.

Aniversariante do més

Medicina do Trabalho: Rotina para administrar o ASO (atestado de sadde ocupacional)
no processo de admisséo, periddico e de desligamento, dispondo de relatério de exames
periddicos mensais efetuados e a efetuar. Emissdo do ASO em formulério nos padrées
das NRs peculiares.
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Cadastro da tabela de CID (Cddigo Internacional de Doencas), médicos e outras
atividades especiais a servico da instituigéo.

Administracdo dos encaminhamentos para pericia médica.

Rotina vinculada ao cargo/funcao que oriente sobre os EPI’s necessarios, emitindo
recibo de entrega para retirada em almoxarifado.

Dispor de rotina de Agendamento Médico, indicando a data e hora de
consulta/atendimento para profissional previamente cadastrado.

Obrigacdes Previdenciarias do RPPS:

Obrigatoriamente dispor da rotina para emissdo de extratos individualizados - Portaria
MPAS 4992/99, com op¢éao de disponibilizacdo na WEB.

Obrigatoriamente dispor de Comprovante dos Repasses das Contribuicdes ao MPAS —
Portaria 4992/99;

Controle de servidores afastados pela pericia médica;

Comunicado de Resultado de Exames Médicos;

Deveréa emitir obrigatoriamente CTC - E o documento que contém o tempo de
contribuicdo (antigo tempo de servigo) exercido no Ente Municipal, para comprovagao
junto a outro 6rgédo publico (RPPS) ou ao INSS (RGPS), visando a sua aposentadoria.
Referéncia: Portaria MPS n° 154/2008.

Documento que aponte o tempo de servico do servidor envolvendo as
atividades publica e privada, tempo de contribuigdo, periodo que falta para sua
aposentadoria.

Obrigatoriamente dispor de recurso para simulacéo do calculo de Aposentadoria
observando os critérios constantes do Artigo 40 da Constituicdo Federal e Emendas,
envolvendo:

Apontamento do Tempo de Servigco
Apontamento do Tempo de Contribuigdo
Tempo de Servico Publico

Tempo de Carreira

Tempo de Cargo

Idade em relacdo ao quesito

Célculo da Média Aritmética envolvendo o periodo a partir de 07/1994 com salarios de
contribuicdo devidamente corrigidos, observada a tabela mensal do MPS.

Geracdo SEFIP — obras executadas pela prépria instituicdo com registro de CEI.

Vale Supermercado: Devera gerar bénus calculado com base na previsdo do rendimento
do servidor, limitado ao percentual definido pela instituicdo. Os descontos deveréo ser
processados automaticamente em folha de pagamento.

Seguro: Devera gerar desconto automatico bem como relatério de redito para a
Seguradora.

Bénus Supermercados — Célculo pré-definido baseado em rendimentos do servidor.

Assisténcia Médica — Calculo analisando tabela de dependentes.

Vale Compras — Calculo pré-definido baseado em percentual informado pelo usuario.

Seguro de Vida — Célculo com base em tabela de rendimentos percebidos pelo servidor.

Célculos Especiais: Devera gerar ainda uma folha avulsa para pagamento de abonos
eventuais, independentemente do processo mensal normal.
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Gerador de etiquetas especiais: Devera propiciar a geragdo de etiqueta na medida
desejada com os dados indicados pelo usuério, podendo ser impressa em formularios
especiais.

SISTEMA DE CONTABILIDADE PUBLICA E TESOURARIA

QUESITOS OBRIGATORIOS

ATENDE

SIM NAO

O sistema de Contabilidade Publica e Tesouraria devera atender as exigéncias legais contidas na Lei Federal n°
4.320/1964; Lei Complementar 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal); Lei Complementar n°® 131/2009 (Lei da
Transparéncia); Portarias da Secretaria do Tesouro Nacional (STN); Portarias do Ministério da Fazenda e Decreto
Federal 10.540/2020 (Requisitos Minimos de Qualidade, conforme prazo estabelecido no mesmo) e, Instrugdes e

Comunicados do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo.

PLANEJAMENTO E ORCAMENTO

Possuir estrutura para gestéo das pecas de planejamento, contemplando no controle as
trés pecas de orcamentarias PPA (Plano Plurianual), LDO (Lei de Diretrizes
Orcamentarias) e LOA (Lei Orcamentaria Anual).

Permitir o cadastro de Entidade, com informacgdes minimas de codigo, descricdo e CNPJ.

Permitir o cadastro de Orgéos, Unidades Orcamentéarias e Unidades Executoras com as
informagdes minimas de codigo formatado com méscara, descricdo, area de abrangéncia
da unidade, legislacé@o de criagcdo e meios para correlaciona-las ao cadastro de unidades
do TCE/SP.

Deve conter um cadastro prévio das Fungdes e Subfuncdes de Governo de acordo com
Anexo Il — Tabela de Escrituragdo Contabil — Auxiliares do TCE/SP atualizado e permitir
o cadastramento das subfung¢des atipicas.

Permitir o cadastro de Indicadores com informag¢des minimas de Cadigo, Descricéo e
Unidade de Medida.

Permitir o cadastro de programas de governo com as informagdes minimas de cddigo do
programa com formatacgédo pré-definida, vinculagdo a Unidade Orgamentaria responsavel,
descrigdo, identificag&o do tipo programa, identificacdo de prioridade, objetivo,
justificativa para sua cria¢éo e, vinculacéo a indicadores.

Permitir o cadastro de a¢des de governo, com informagdes minimas de cédigo,
descrigdo, tipo e, vinculagao a indicadores.

Permitir o cadastro de Legislagdes municipais referentes ao planejamento orgamentario e
necessarias para vinculacéo as pecas orcamentarias iniciais e em suas alteragoes.

Permitir o cadastro de Funcionais Programaticas com as informacdes de institucional,
funcdo/subfuncgédo, programa, a¢éo e indicadores.

Permitir a informacg&o dos valores financeiros e quantitativos das metas conforme cada
indicador do programa e acdo de governo, para cada ano do Planejamento.

Permitir o cadastro das Metas Fiscais da LDO.

Permitir o cadastramento das receitas definidas como fonte de financiamento para o
Planejamento Orgamentéario do Municipio.

Permitir iniciar um projeto de lei da LDO a partir dos dados do PPA, iniciar o projeto da
LOA a partir da LDO, iniciar o projeto da LOA a partir da LOA do exercicio anterior e
iniciar o proximo PPA a partir do PPA atual.

Permitir a emisséo dos relatérios do PPA e LDO a seguir, nos moldes do TCE/SP,
podendo ser emitidos por legislacdo especifica conforme definicdo do usuario:

— Anexo | — Planejamento Orgcamentario PPA,;
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— Anexo Il — Descricdo dos Programas Governamentais / Metas / Custos do PPA,;

— Anexo lll — Unidades Executoras e A¢Bes voltadas ao desenvolvimento do
Programa Governamental do PPA;

— Anexo IV — Estrutura de Orgéos, Unidades Orcamentarias e Executoras do PPA,;

— Anexo V — Descrigdo dos Programas Governamentais/ Metas/ Custos para o
Exercicio;

— Anexo VI — Unidades Executoras e A¢des Voltadas ao Desenvolvimento do
Programa Governamental da LDO;

— Resumo do PPA e LDO para conferéncia dos programas e das acdes
individualizadas por programa, constando o valor por acéo e por exercicio, totalizando
por programa e por planejamento; bem como os valores definidos nas metas dos
indicadores.

Permitir o cadastro das dotacdes orgamentdrias e das receitas, gerando codigos
reduzidos de despesas e receitas para facilitar a utilizagdo do usuario.

Permitir o cadastro de vinculos, centro de custos e campo de atuacao para controles
gerenciais do 6rgéo.

Permitir a elaboracé@o do orgamento da despesa em qualquer nivel parametrizado de
destinacgao e recurso e conforme qualquer nivel parametrizado de categoria econdmica
de Despesa.

Permitir que o usuério informe a programacao financeira de desembolso das receitas e
despesas na fase de elaboragéo do orgamento ja distribuido em periodos ou que o
sistema faca a distribuicdo de forma automatica na abertura do exercicio, dividindo o
valor total em 12 meses.

Permitir ao usuério informar a legislagéo correspondente para cada tipo de receita criada.

Permitir a importacéo das fichas de receita e despesa do exercicio anterior para
elaboragdo da LOA, como também a criagdo de novas receitas e despesas quando
necessario.

Permitir a renumeragédo dos codigos de receita e despesas, ordenando-as conforme as
respectivas categorias econdmicas.

Possibilitar a emisséo dos relatérios do Orgcamento anual, que atendam ao previsto no
artigo 2° da Lei 4.320/64, paragrafos 1° e 2°, sendo eles:

— Sumario geral da receita por fontes e da despesa por fung8es de Governo;

— Quadro demonstrativo da Receita e Despesa segundo as categorias
econdmicas, na forma do Anexo 1;

— Quadro discriminativo da receita por fontes e respectiva legislacéo;
— Quadro das dotagBes por 6rgédo do Governo e da Administragdo;

— Quadros demonstrativos das despesas.

EXECUCAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA

Possuir mecanismo para liberacéo da execugao orgamentaria apos a aprovagao do
or¢camento, inibindo para qualquer usuario a possibilidade de alteracdo da proposta
or¢camentaria.
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Possuir mecanismo que permita o transporte de cadastros e saldos de dados contabeis
do exercicio anterior para o exercicio atual, sendo esses cadastros, os de fornecedores;
contas bancarias; pendéncias de conciliagdes bancarias; compensacdes; ativos
permanentes; passivos permanentes; controles de almoxarifados; controle de bens
patrimoniais e de deprecia¢do, amortizacdo ou exaustdo dos bens; centros de custos e
fichas extraorgamentarias; empenhos de restos a pagar inscritos no exercicio anterior;
despesas extras emitidas e ndo pagas até 31.12 do exercicio anterior; empenhos de
adiantamentos pendentes de prestagdo de contas até 31.12 do exercicio anterior e, saldo
de Balanco.

Proibir o registro de informagdes relativos a execugdo da Receita, execugdo da Despesa
ou controles patrimoniais em data contébil ja encerrada pela contabilidade/tesouraria.

Proibir a exclusdo de registros da execugao orgamentaria e lancamentos contébeis.

Possuir um cadastro prévio de categorias econdmicas da receita, conforme Anexo Il —
Tabela de Escrituragdo Contabil — Auxiliares do TCE/SP, atualizado, com a possibilidade
de desdobramento para melhor detalhamento da receita além do controle do TCE/SP.

Permitir efetuar o cadastro de receitas novas, contendo as informa¢des minimas de tipo
de receita, categoria econdmica, unidade orcamentaria, entidade, controle do vinculo e
cédigo da destinagéo de recurso;

Permitir a vinculagdo de nimero de Contrato ao cadastro de receita, amortizando
automaticamente o saldo do contrato a receber.

Permitir a vinculagdo de Ativos ou Passivos Permanentes ao cadastro de receita para
baixa ou incorporagdo dos mesmos.

Permitir a consulta de ficha de receita, demonstrando em tela o cédigo da receita, a
categoria econdmica da receita, a legislacéo de criagcéo, valor previsto més a més, valor
arrecadado e a diferenga entre valor previsto e o arrecadado.

Deve conter um cadastro prévio de Categorias Econdmicas da Despesa, conforme
Anexo Il — Tabela de Escrituragdo Contabil — Auxiliares do TCE/SP, atualizado.

Permitir o cadastro de Destinacdo de Recurso (DR) com regra que impecga o
cadastramento de DR que ndo atenda o Anexo Il — Tabela de Escritura¢éo Contabil —
Auxiliares do TCE/SP, atualizado;

Permitir a inclusédo de novas Dotac¢des Orgcamentarias durante a execugdo orcamentaria
com as mesmas informacg6es minimas da fixacdo da despesa, podendo estas dotacdes
serem crédito suplementares, especiais ou extraordinérios, consistindo se a funcional
programatica esta contemplada na LDO.

Permitir a criacdo de Dotagdes Or¢camentarias com mesma estrutura, mas com codigo de
destinacdo de recurso diferente.

Permitir a consulta de Dotagdo Orgcamentaria em tela, filtrando por cédigo reduzido da
dotacéo e demonstrando o valor or¢ado, o valor empenhado, o valor reservado, o valor
das alteragdes orcamentarias e o saldo disponivel, permitindo também a impresséo da
consulta.

Possuir mecanismo para Reprogramacéo Financeira da Despesa, redistribuindo os
valores programados inicialmente e ja atualizados conforme as alteragées orgcamentarias,
consistindo no saldo da dotacdo por més e permitir a reprogramacdo desde que haja
saldo existente para a dotagdo, exibindo em tela os valores comprometidos por més com
empenhos, reservas de dotacéo e alteragdes orcamentarias.

Permitir o langamento de Decreto de Alteracao Orgcamentaria vinculada a lei autorizada,
realizando as adequacdes e garantindo o equilibrio orcamentario com medidas
necessarias a alteracdo da programacéo financeira dos suprimentos financeiros.
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Permitir a realizacéo de Reservas de Dotagdo com o comprometimento automatico da
dotacgao por cota mensal programada, permitindo informar na reserva um histérico,
numero do Processo administrativo ao qual se vincula, a unidade Administrativa que
solicitou a reserva e numero e ano de Licitagao, quando for necessario.

Permitir a realizacéo da Anulagdo da Reserva de Dotacéo, liberando o valor
comprometido de cada cota para efetivacdo da despesa.

Permitir o Cadastro de Fornecedores/Credor necessarios ao registro da execugdo
orgamentaria, financeira e contabil, de forma que usuario possa desativar o fornecedor,
deixando-o inabilitado para novas movimentacdes, bem como consistir no cadastro para
que ndo haja duplicidades de registros.

Permitir a realizacdo de Empenhos contendo no minimo as informagdes de tipo de
empenho, dotagédo, categoria econémica, destinagdo de recurso, fornecedor, se o
processo € de adiantamento ou ndo, modalidade de licitagdo, nimero de licitagéo
conforme a necessidade da modalidade, processo, itens do pedido de empenho,
distribuicdo de centro de custo e valor que podera ser distribuido em cotas caso o
empenho seja global ou estimativo, e, no caso de Dispensa de Licitacdo e/ou
Inexigibilidades, o fundamento legal.

Consistir se as Cotas mensais da programacao financeira da dotagdo suportam o valor
do empenho.

Consistir se o Fornecedor/Credor esté apto para a despesa ho momento da realizagdo
do empenho.

Consistir se a Categoria Econémica da Despesa e a Destinagdo de Recurso utilizadas
para a digitagdo do empenho sdo analiticas.

Impedir a emissdo de Empenho de Adiantamento para credor que possua processos de
adiantamento sem prestagéo de contas de acordo com a quantidades estabelecida em
parametro e conforme legislagdo municipal de adiantamento.

Consistir, nos casos de empenhos de adiantamento, se o Credor vinculado a despesa é
do tipo pessoa fisica.

Permitir a vinculagéo de Reserva de Dotacdo no momento da digitagdo do Empenho, e
no momento da vinculagéo, realizar anulacéo da reserva de dotagéo para liberacéo da
programacdo financeira na dotagdo orcamentaria.

Permitir a vinculagdo do nimero de Contrato ao Empenho, consistindo se 0 mesmo
possui saldo para suportar o valor do empenho e amortizando automaticamente o saldo
do contrato.

Permitir a vinculag&o de Ativos ou Passivos Permanentes ao Empenho para baixa ou
incorpora¢do dos mesmos.

Permitir a consulta e reutilizagdo de Histdéricos de Empenho no momento da realizagdo
do Empenho.

Permitir o langamento de Anulag&o total ou parcial dos Empenhos Ordinéarios, Globais ou
Estimativos, retornando o valor anulado para a dotacédo orcamentaria do empenho.

Permitir a impressdo automatica da Nota de Empenho, Nota de Ordem de Pagamento e
Nota de Anulacdo de Empenho apds o langamento.

Permitir a Consulta de Empenho langados, com filtros minimos de periodo, credor,
cadigo reduzido da dotagdo orcamentaria, e permitir a impressao da Nota de empenho a
partir dessa consulta.

Permitir a Liquidagdo de Empenho, contendo as informagdes minimas de data de
vencimento da liquidacao, descricdo da liquidacéo, responsavel pela liquidagéo, valor a
ser liquidado e documentos fiscais que comprovem a veracidade das informacgdes
lancadas na liquidac&o.
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Consistir no momento da Liquidacéo se a soma dos documentos fiscais informados na
liquidacéo é igual ao valor da Liquidagao.

Consistir no momento da Liquidacéo se o empenho possui saldo suficiente para o
lancamento.

Possuir mecanismo que possibilite a vinculac@o de Estoques ou controles de Imobilizado
para incorporagdo automatica no momento da efetivagéo da liquidacao.

Possuir mecanismo para emissdo automatica da Nota de Ordem de Pagamento,
aproveitando as informacdes da liquidagao.

Permitir informar as Reten¢g6es no momento da Liquidagdo do Empenho.

Permitir a Anulagéo de Liquidagdo do Empenho, em valor total ou parcial, realizando
estornos de entrada de estoque ou de incorporagéo de imobilizado, caso estejam
vinculados a Liquidagéo.

Permitir a impressao automéatica da Nota de Liquidagdo e Anulacao de Liquidacéo apos o
langcamento.

Permitir a Consulta de Liquidag8es langadas, com filtros minimos de empenho, c6digo
reduzido da dotacao orcamentaria, credor/fornecedor, codigo da liquidagdo ou nota fiscal.

Possuir mecanismo de Anulagdo de despesas inscritas em Restos a Pagar Processados
de maneira que o Empenho seja anulado e ndo possa ser reprocessado.

Permitir o cadastro de Contas Bancarias, gerando cédigos reduzidos para utilizagdo do
usuério, devendo conter as informages minimas de cédigo, formato para impresséo de
cheques, dados da conta bancaria (banco, agéncia e niumero da conta bancaria),
entidade, tipo da conta, institucional, destinagcdo de recurso e conta contabil.

Possuir rotina para Encerramento e Reabertura de Cadastros de contas bancarias.

Permitir a Preparacdo de Cheques para empenho, cheque para transferéncia bancéaria, e
cheques para demais rotinas desvinculadas dos empenhos.

Permitir a Impresséo de cheques conforme cada layout definido.

Possuir mecanismo de Pagamento para se processar os pagamentos de despesas
orgamentarias, extraorgamentarias, restos a pagar e suprimento financeiro na mesma
tela, inclusive informando reten¢fes quando for o caso.

Permitir a geracao de Borderd de pagamento eletrénico para envio através de interface
disponibilizado pela instituicdo bancéria, para pagamento de fornecedores e baixa
automatica da despesa paga.

Permitir a emissdo de documento para pagamento de fornecedores via ordem de débito
em conta da entidade para conta do fornecedor, sendo enviado ao banco através de
autorizacdo com o dado da conta a ser debitada e os dados das contas a serem
creditadas.

Permitir informar Reten¢g6es no momento do pagamento.

Permitir o pagamento parcelado de uma Liquidacgéo.

Permitir informar a despesa realizavel paga no momento da realizacdo de retengfes do
mesmo grupo, para gerenciamento do saldo realizavel por pagamento extraorgamentario.

Permitir o Estorno de Pagamento, estornando automaticamente as retenc¢des informadas
no pagamento, quando houver.

Permitir a emissdo de Notas Extraorgcamentarias para pagamento de depdsitos e
consignagdes, vinculados as retengfes extraorcamentarias, afim de controlar o saldo
flutuante por lancamento de ingresso extraorgamentario.
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Possuir mecanismo de Prestacdo de Contas de despesas de adiantamento, que realize
automaticamente o estorno do pagamento, a anulacdo da liquidagéo e a anulagéo do
empenho parcial ou totalmente de acordo com o valor devolvido, efetivando prestacdo de
contas e permitindo que o usuario inclua os documentos comprobatérios da prestacéo de
contas.

Possuir mecanismo para diferenciar os adiantamentos cancelados dos que tiveram valor
total devolvido.

Possuir mecanismo para Recebimento de receitas orcamentarias ou extraorgamentarias
e suprimentos financeiros, e langamento de Dedugdes de Receitas, onde seja necessario
a informacéao de banco, cadastro orcamentario, extraorgamentario ou de suprimento
financeiro, documento e valor do langamento.

Permitir o Estorno parcial ou total dos ingressos orgamentarios, extraorcamentéarios e
suprimentos financeiros e de dedugdes, sempre vinculado ao langamento que sera
estornado, visando o gerenciamento e rastreamento de qual langamento foi estornado e
ndo permitindo langamento de estorno maior que o valor de ingresso.

Possuir mecanismo para lancamento de Reclassificacdo de Receita por movimento.

Possuir mecanismo para langcamento de Transferéncia entre contas bancérias.

Possuir mecanismo para realizagdo de Conciliagdo Bancéaria que mantenha registro de
todas as concilia¢gdes anteriores, permitindo ao usuario efetuar a conciliagdo com a
periodicidade desejada.

Possuir mecanismo para bloquear a alteracdo de informacgdes que correspondam a
periodos encerrados ou datas fechadas para garantia da fidedignidade das informacgdes.

Emitir todos os relatdrios da execugéo orcamentéria, financeira, demonstrativos
contabeis, diario, razdo e balancete contabil, contendo os dados de emitente, data de
emissdo do documento e o sistema utilizado para emissao.

Permitir a emissao de Balancete de Receita que possa ser filtrado por periodo e que
detalhe as informag6es minimas de cédigo reduzido das fichas de receita; categoria
econdmica da receita; descrigdo da receita; valor arrecadado até o periodo anterior; valor
arrecadado no periodo solicitado e valor total arrecadado, permitir ainda selecionar quais
destas informacdes serdo exibidas; qual a fonte da letra; a posicao da informagéo; o
tamanho da fonte e 0 comprimento que ele ird dispor no relatério e ainda permitir a
gravacao deste layout para futura reutilizagao.

Permitir a emissdo de Relatério da Programacéo Financeira Mensal da Receita.

Permitir a emissdo de Relatdrio da Posi¢édo de Receita por rubrica.

Permitir a emisséo de Relatdrio de Receita por Destina¢do de Recurso.

Permitir a emissdo de Relatério de Fornecedores cadastrados.

Permitir a emissao de Notas de empenho e Anula¢des de empenho por data e nimero,
através da consulta por data e nimero.

Permitir a emissdo de Notas de liquidacdo e Anulac¢des de Liquida¢do de Empenho,
através da consulta por data e nimero.

Permitir a emissdo de Notas de Reserva de dotacdo e de Anulagdo de Reserva, através
da consulta por numero.

Permitir a emissédo de Relatério da Despesa Empenhada por data, nimero da dotagéo,
institucional, funcional, programa, acéo, categoria econdémica de despesa, destinagcdo de
recurso, fornecedor e processo.

Permitir a emissédo de Relatérios da Despesa Liquidada por data, numero da dotacgéo,
institucional, funcional, programa, acéo, categoria econémica de despesa, destinacdo de
recurso e fornecedor.
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Permitir a emissao de Relatérios da Despesa paga por data, nimero da dotacgéo,
institucional, funcional, programa, acéo, categoria econémica de despesa, destinacao de
recurso, fornecedor e banco.

Permitir a emisséo de Relatério de Controle dos Saldos de Empenhos por tipo de
Empenho, contendo as informagdes de saldo do empenho a liquidar e saldo liquidado,
para facilitar a analise de restos a pagar.

Permitir a emissao de Balancete de Despesa que possa ser filtrado por periodo e por
controle de fundos, detalhando as destina¢ges de recursos e que possua as informagées
minimas de cadastro de funcional programatica; dotacéo inicial; dotagdo atualizada;
saldo da dotacao; valor reservado; valor disponivel; destinacéo de recurso; valor
empenhado até o periodo anterior; valor empenhado no periodo solicitado; valor
empenhado total; valor liquidado até o periodo anterior; valor liquidado no periodo
solicitado; valor liquidado total; valor pago até o periodo anterior; valor pago no periodo
solicitado; valor pago total e saldo processado, permitindo ainda selecionar quais destas
informacdes serdo exibidas; qual a fonte da letra; a posi¢cdo da informagéo; o tamanho da
fonte e o comprimento que ele ird dispor no relatério e ainda permitir a gravacéo deste
layout para futura reutilizagao.

Permitir a emissdo de Relatério de Controle do Adiantamento, oferecendo controle dos
pendentes de baixa responsabilidade, os que ja foram baixados, a posi¢éo consolidada,
inclusive dos adiantamentos de exercicio anterior que passaram sem baixa de
responsabilidade.

Permitir a emissao de Relatério de acompanhamento da Programacéo Financeira da
despesa, inclusive por destinagdo de recurso.

Permitir a emissao de Relatério de acompanhamento e gerenciamento das Alteraces
Orcamentarias, demonstrando as alteragdes orcamentarias da despesa e seus recursos
e, individualizando as transposic¢es, transferéncias e remanejamentos.

Permitir a emissao de Relatdrio Boletim de Caixa.

Permitir a emissédo de Relatério de Contas a Pagar por periodo, dotacéo, institucional,
vencimento, destinacéo de recurso e credor.

Permitir a emissao de Relatério Extrato Bancario.

Permitir a emisséo de Relatério de Conciliagdes Bancérias.

Permitir a emissao de Relatério de Retencdes langadas.

Permitir a emissao de Relatério Gerencial para conciliagdo entre ingressos
extraorgcamentdarios e pagamento extraorcamentario e que demonstre a vinculagdo entre
0s ingressos e pagamentos, permitindo ao usuario encontrar as diferencas entre os
valores recebidos e os pagos de forma analitica.

Possuir gerador de relatério onde o usuario possa compor relatério com informacdes de
Receita ou Despesa, orcamentaria ou extraorgamentaria, com opcao de geragao em
video, impressora, arquivo .txt. ou excel.

EXECUGAO DE CONTROLE DOS ATOS POTENCIAIS:

Permitir realizar o Cadastro de Contratos com as informa¢des minimas de nimero, ano,
entidade, contratante ou contratado, tipo de contrato, modalidade de licitagcdo, nimero de
licitagdo, nimero do processo, valor, objeto e data de assinatura.

Permitir a realiza¢@o de Cadastro de Aditivos de Contratos com as informa¢des minimas
de ndamero e ano do contrato, nimero e ano do aditivo, data de assinatura e objeto,
podendo ser o aditivo de valor, prazo, ou valor e prazo.

Possuir mecanismo para ajustes, corre¢des e baixa do saldo dos Contratos com as
informagdes minimas de nimero do langamento, contrato, histérico e valor.
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Permitir a emissao de Relatdrio para Acompanhamento das Movimentacdes dos
Contratos, que serdo alimentados automaticamente por sua vinculagdo com as despesas
ou receitas, dependendo do tipo de contrato, podendo assim, apurar o saldo dos
contratos.

Permitir a emissao de Relatério Resumido dos Contratos para avaliagédo de seus
montantes e conferéncia contabil, que permita a analise das posi¢des dos contratos
empenhado, liquidado ou pago, ou recebido, de acordo com o tipo do contrato.

Permitir a emissao de Relatdrio Analitico de cada Contrato, que possibilite a avaliagdo da
execucgao orcamentaria do contrato, a movimentagcéo por competéncia e a movimentacao
financeira, bem como a movimentagéo de ajuste, corre¢do, baixa e aditamento em um
nico relatoério, podendo filtrar por contrato, periodo de assinatura, periodo de
vencimento, tipo e credor.

Possuir mecanismo de Cadastro de Compensagfes com as informa¢des minimas de
credor/devedor, conta contébil, data, descrigdo, valor e histérico.

Possuir mecanismo para atualizagéo e baixa do saldo das compensagfes com as
informagdes minimas de namero do langamento, compensacéo, historico e valor.

Permitir a emissédo de Relatério Resumido das Compensagfes para avaliagdo de seus
montantes e conferéncia contabil.

Permitir a emissédo de Relatdrio Analitico das Compensagfes que permita a avaliagdo da
movimentacao podendo filtrar a compensacao especifica e/ou por periodo.

Possuir mecanismo para bloquear a alteracdo de informacgdes que correspondam a
periodos encerrados ou datas fechadas para garantia da fidedignidade das informacgdes.

Emitir todos os relatérios da execugéo orcamentaria, financeira, demonstrativos
contabeis, diario, razdo e balancete contabil, contendo os dados de emitente, data de
emissdo do documento e o sistema utilizado para emissao.

MOVIMENTAGAO INDEPENDENTE DA EXECUGAO ORGAMENTARIA:

Possuir mecanismo de movimentacao de valores permanentes de forma independente
da execucao orcamentaria, sendo estes valores depdsitos judicias; estoques;
imobilizado; ativos permanentes de outras naturezas; provisées; passivos reconhecidos
por competéncia; divida fundada e passivos permanentes de outras naturezas.

Permitir que a movimentagdo de ativos e passivos permanentes seja feita por meio de
cadastros, atualizacOes e baixas, como também poderao ser feitos lancamentos de
contas retificadoras para estes itens, de acordo com cada grupo, podendo os cadastros
de permanentes serem vinculados com a execugdo orgamentdaria para amortizacao ou
incorporacgéo.

Permitir que a movimentagéo de passivos permanentes alimente automaticamente o
Anexo 16 - Demonstragdo da Divida Fundada, podendo incluir ou ndo o passivo
permanente na Divida Fundada.

Permitir a emissao de relatérios resumidos e analiticos dos itens permanentes
cadastrados e movimentados em estoque e imobilizados, inclusive de seus lancamentos
redutores.

Possuir mecanismo de permutacdo entre contas permanentes para langamento de
entrada e saida concomitantes entre itens do permanente sem a necessidade de
variacdo patrimonial aumentativa ou diminutiva.

Possuir mecanismo de entrada de estoques e imobilizado através da etapa em
liquidagéo, utilizando-se as entradas do imobilizado e estoques do mdédulo de Patriménio,
quando integrado.

Pagina 101 de 142




e e U

CAMARA MUNICIPAL DE SANTA BARBARA D’OESTE

Permitir que os movimentos da etapa em liquidacédo sejam liquidados somente pela
contabilidade.

Consistir o saldo do empenho, considerando os langamentos da etapa em liquidacéo
como parte do comprometimento do seu saldo.

Consistir para que o movimento da etapa em liquidagcdo ndo seja estornado pela rotina
de integracéo, caso ja esteja liquidado.

Permitir a emissao de relatério da etapa em liquidagdo de modo detalhado e resumido.

Consistir para que os movimentos da execugao orgamentaria que estejam vinculados a
Cadastros Permanentes ndo tenham langamento em montantes superiores ao saldo do
item a qual estiver vinculado.

Permitir a emissao de relatério analitico dos itens permanentes, que detalhe sua
movimentacao, seja ele dependente ou independente da execugéo orgcamentaria, com
filtros de periodo e item de cadastro.

DEMONSTRATIVOS CONTABEIS E FISCAIS E REMESSA DE INFORMAGOES:

Permitir a emissao dos relatérios contabeis a seguir, conforme estabelecido pela lei
4.320/64 e padronizado através de portarias posteriores:

— Anexo 2 — Natureza da Despesa Consolidacdo Geral por Orgéo;

— Anexo 2 — Natureza da Despesa Consolidagéo Geral por Unidade
Orcamentaria;

— Anexo 6 — Demonstracao da Despesa por Programa de Trabalho;

— Anexo 7 — Demonstragdo da Despesa por Projeto/Atividade;

— Anexo 8 — Demonstracdo da Despesa por Vinculo;

-~ Anexo 9 — Demonstracéo da Despesa por Orgdo e Funcio;

— Anexo 11 — Comparativo da Despesa Autorizada com a Realizada

— Anexo 12 — Balanco Orgcamentario acompanhado dos Demonstrativos de

Execucédo de Restos a Pagar Nao Processados e Processado

— Demonstrativos Auxiliares para composi¢céo de Notas Explicativas do Anexo
12, contendo: detalhamento da Receita e Despesa Intraorcamentérias, detalhamento das
despesas executadas por Tipos de créditos orgamentario e, detalhamento que auxilie na
apuracdo das alteracBes orgcamentarias e demonstre os recursos dos créditos adicionais.

— Anexo 13 - Balango Financeiro;

— Anexo 14 — Balango Patrimonial;

— Anexo 15 — Demonstragéo das Variag6es Patrimoniais, contendo o
demonstrativo auxiliar que detalhe a origem das variagdes patrimoniais aumentativas e
diminutivas totalizada por fato contabil (que demonstre as contas contabeis que o
compde) e por conta contabil (que demonstre os fatos que a afetaram).

— Anexo 16 — Demonstracao da Divida Fundada Interna;

— Anexo 17 — Demonstracao da Divida Flutuante;

— Anexo 18 — Demonstracao dos Fluxos de Caixa;

— Anexo 19 — Demonstracédo das Mutagdes no Patrimdénio Liquido;

Permitir a emissédo dos Relatérios Resumidos da Execugcao Orgamentéria, conforme
portaria STN mais atualizada, podendo ser processados individualmente ou de uma s6
vez:

— Anexo | — Balango Orgamentario;
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Anexo |l — Demonstrativo da Execucéo das Despesas por Func¢do/Subfungéo;

Anexo VI — Demonstrativo do Resultado Primario;
Anexo VII — Demonstrativo dos Restos a Pagar por Poder e Org&o;
Anexo IV — Demonstrativo das Operacdes de Crédito e Despesas de Capital;

Anexo XIV — Demonstrativo Simplificado do Relatério Resumido da Execucéo

Orgcamentaria.

Permitir a emissao dos Relatérios de Gestao Fiscal a seguir, conforme portaria STN mais
atualizada, podendo ser processados individualmente ou de uma sé vez:

Anexo | — Demonstrativo da Despesa com pessoal;

Anexo Il — Demonstrativo da Divida Consolidada Liquida;

Anexo Il — Demonstrativo das Garantias e Contragarantias de Valores;
Anexo IV — Demonstrativo das Operacdes de Crédito;

Anexo V — Demonstrativo da Disponibilidade de Caixa e dos Restos a Pagar;

Anexo VI — Demonstrativo Simplificado do Relatério de Gestéo Fiscal.

Permitir a exportacédo de dados referentes ao SICONFI (Sistema de Informacgdes
Contabeis e Fiscais do Setor Publico) a seguir, conforme estabelecido pela STN:

RGF Quadrimestral ou Semestral, em excel;
DCA, em excel;

MSC (Matriz de saldos contabeis) em extensao .csv e .xbrl.

Permitir a emissédo dos Demonstrativos Contabeis a seguir, conforme layout do sistema
AUDESP do TCE/SP:

Anexo 12 — Balango Orgamentario;
Anexo 12.1 - Demonstrativo de Execucdo Restos a Pagar Nao Processados;
Anexo 12.2 - Demonstrativo de Execucao de Restos a Pagar Processado e

N&o Processado Liquidado;

Anexo 13 — Balango Financeiro;
Anexo 13-A — Demonstragao das Contas que constituem o titulo “Diversas

Contas” do Balancete Financeiro;

Anexo 14 - Balanco Patrimonial,

Anexo 14-A - Demonstrativo das Contas Analiticas do Ativo e Passivo

Financeiro;

Anexo 14-B - Demonstrativo das Contas Analitica do Ativo e Passivo

Permanente;

Anexo 15 - Demonstragdo das Variagdes Patrimoniais;

Anexo 18 — Demonstrativo do Fluxo de Caixa, contendo o Quadro das

Receitas Originérias e Derivadas, Quadro de Transferéncias Recebidas e Concedidas,
Quadro de Desembolso de Pessoal e Demais Despesas por Funcéo e, Quadro de Juros
e Encargos da Divida.

Permitir a emissdo dos Demonstrativos fiscais a seguir, conforme layout do sistema
AUDESP do TCE/SP:

Demonstrativo das Disponibilidades Financeiras
Demonstrativo de Restos a Pagar;
Demonstrativo de Apuragao das Despesas com Pessoal;

Demonstrativo do Relatério de Gestao Fiscal;
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— Demonstrativo da Divida Consolidada Liquida;
— Demonstrativo de Apuragdo do Cumprimento ou ndo do Art. 42 da LRF;

— Demonstrativo de Alienagéo de Ativos e Aplicagdes de Recursos;
Demonstrativo das Receitas de Operag6es de Crédito e Despesas de Capital.

Permitir a realizacé@o de auditoria dos dados lancados antes da geragéo dos arquivos
para prestacéo de contas junto ao Sistema AUDESP, permitindo que usuério proceda as
correcBes antes do envio.

Permitir a exportacédo dos arquivos da movimentacao contabil mensal e anual a seguir,
no formato XML estabelecido pelo TCE/SP:

— Cadastro contabil;

— Conta contabil;

— Conta corrente;

— Conciliagéo bancéaria mensal;

— Dados de Balanco.

Permitir a geracé@o do arquivo para a Receita Federal referente ao Manual Normativo de
Arquivos Digitais — MANAD.

Permitir a emissao dos relatérios Diario, Razdo, Balancete Contabil e Balancete de
Contas Correntes.

INTEGRACAO COM MODULO DE ADMINISTRACAO DE PESSOAL

Possuir integragdo com modulo de Administracédo de Pessoal, permitindo a importacédo
de pedidos de empenho da folha de pagamento, relativo a contabilizagdo do pagamento
de pessoal, encargos correspondentes e autbnomos, permitindo efetuar ou ndo a
liquidacéo da despesa no momento da realizagdo dos empenhos dos pedidos de folha de
pagamento ja importados.

Realizar uma auditoria prévia dos saldos das despesas e dos dados preenchidos antes
de iniciar o processo de elabora¢do dos empenhos orgamentarios via importagdo da
folha de pagamento.

Permitir a emisséo de relacdo de empenhos da folha de pagamento, com opc¢des de
filtros por dotacéo, institucional, funcional, destinag&o de recurso, fornecedores
separando por empenho, totalizando por destinagéo de recurso.

INTEGRACAO COM MODULO DE COMPRAS E LICITACOES

Possuir integragdo com o médulo de Compras e Licitag8es, permitindo a importacéo de
pedidos de empenho do sistema de compras, contendo inclusive informacgfes de
contrato; modalidade, niumero e ano da licitagéo.

Permitir a recepgdo do cadastro de Contratos firmados e registrados no médulo de
Compras.

INTEGRACAO COM MODULO DE ALMOXARIFADO E PATRIMONIO

Permitir integragdo com o médulo de Almoxarifado e Patriménio, tornando automatizado
os langamentos contabeis independentes da execugdo orgamentaria, provindos deste
sistema, carregando através da integracao as incorporagdes, desincorporagdes,
depreciacao e aquisi¢gdes sendo estas ultimas origem do status de ‘em liquidagdo’ da
despesa que devera ser liquidada vinculada com estes movimentos.
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SISTEMA DE CONTABILIDADE PUBLICA E TESOURARIA

QUESITOS DESEJAVEIS

ATENDE

SIM NAO

EXECUGAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA

Possuir mecanismo para criacdo de quadro especifico de rendas locais.

Permitir a instalagdo de Caixas de recebimento/pagamento, onde cada um tera abertura,
movimentacgdo e encerramento de forma independente, tendo sempre um caixa
centralizador.

Permitir a consulta de saldo de Caixa em tela, tendo a possibilidade de impresséo em
uma impressora autenticadora.

Permitir a impressao automética do Comprovante de Arrecadacdo apds o lancamento da
arrecadacédo da receita.

Permitir a emissao de relatério que permita a visualizacdo dos movimentos de ingressos,
com opcdes de filtro de data e emisséo analitica, por dia ou por més.

Permitir a emissao de Relacédo dos cadigos reduzidos das receitas utilizadas na
execucao.

Permitir a emissao de Relatério Analitico da receita.

Permitir a emissao de Relatério contendo o quadro especifico de rendas locais.

Permitir a emissao de Relacédo das Dotacdes Orcamentarias.

Permitir a emissédo de Relatério Comparativo da Despesa fixada com a executada.

Permitir a emissdo de Relatério da Despesa Empenhada, Liquidada e Paga por Centro
de Custo.

Permitir a emissao de Relatério do Movimento Diario de caixa e bancos, ingressos,
despesa e transferéncias.

Permitir a emissdo de Relatério de Apuragédo de Movimentacao de recursos entre
vinculos e fundos.

Permitir a emissdo de Relatério de Cheques emitidos.

Permitir a emissao de Relacédo das Contas Bancérias.

Permitir a emissao de Relatdrio que identifique as movimentag8es de pagamentos de
empenhos com recursos diferentes da despesa.

Permitir a emissdo de Recibos de pagamento.

Permitir a emissao de Relatdrio de Pagamento Eletronico.

EXECUGAO DE CONTROLE DOS ATOS POTENCIAIS:

DEMONSTRATIVOS CONTABEIS E FISCAIS E REMESSA DE INFORMAGOES:

Permitir a geracéo de arquivo de informacdes de Receitas e Despesas, no layout definido
pela PRODESP, para atendimento da transparéncia publica e remessa dos arquivos pelo
usuario através de validador do 6rgao estadual.

Permitir a emissao de relatérios para atendimento a Lei de Transparéncia Publica n° 131,
a qual estabelece regras para a divulgagéo de informagdes pormenorizadas das contas
publicas na pagina da internet do 6rgao publico.
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SISTEMA DE PORTAL DA TRANSPARENCIA

ATENDE

QUESITOS OBRIGATORIOS

SIM NAO

O sistema deve permitir a publicagdo das informagdes referentes as contas publicas da entidade, com base na Lei
Complementar n° 131/2009 (Lei da Transparéncia Publica), Lei Complementar n°® 101/2000 (Lei de Responsabilidade
Fiscal) e a Lei 11.527/2011 (Lei Brasileira de Acesso a Informacé&o) e demais leis de transparéncia vigentes.

O sistema deve disponibilizar em tempo real as informag6es do médulo de Contabilidade referentes a receitas;
despesas gerais; despesa com diarias, despesa com adiantamento e despesa com Passagens.

O sistema deve disponibilizar as informac¢des do médulo de Administracdo de Pessoal referente a cada folha de
pagamento gerada.

O sistema deve disponibilizar informac¢6es do Mddulo de Patriménio referente aos bens patrimoniados

O sistema deve permitir, que em sua tela principal, seja feita a navegagdo direta nos menus estruturados de
Legislagdo Municipal, Estrutura Administrativa, Prestacdo de Contas, e outras informagdes referentes Audiéncias
Publicas, Restos a Pagar e Controle Interno.

O sistema deve permitir a indicagdo de enderec¢os eletrbnicos para acesso aos sites do Sistema Eletrdnico de
Informagédo ao Cidaddo — e-SIC; Sistema de Informacéo ao Cidad&@o — SIC-Fisico; Ouvidoria e Tribunal de Contas do
Estado de S&o Paulo — TCE/SP.

O sistema deve estar em plataforma WEB, permitindo que os dados sejam disponibilizados com linguagem
simplificada, navegacao descomplicada e facil acesso.

O sistema deve possuir opgbes de acessibilidade para atender as necessidades de pessoas portadoras de
deficiéncias.

O sistema deve permitir a disponibilizagdo de dados através da URL para possibilidade de realizagdo de consulta e
retorno através de URI’s, direcionando para a tela do conteudo desejado ou arquivo.

DISPONIBILIDADE DE INFORMAGOES DA RECEITA ORGAMENTARIA E EXTRAORCAMENTARIA.

O sistema deve demonstrar as informagBes da Receita em tempo real, a partir dos
lancamentos efetuados no médulo de Contabilidade.

O sistema deve permitir a consulta de Receita por periodo, demonstrando através do
filtro de consulta o cddigo reduzido da Ficha de Receita, a Data do movimento, o Cédigo
e a Descri¢é@o da conta contabil vinculada a ficha de Receita Extraorcamentaria e o Valor
Arrecadado.

O sistema deve permitir que a consulta da Receita seja exportada em formato .CSV,
.TXT, PDF, JPG e URI.

DISPONIBILIDADE DE INFORMAGOES DA DESPESA ORGAMENTARIA E EXRAORCAMENTARIA

O sistema deve demonstrar as informagdes da Despesa Orgcamentaria Empenhada,
Liguidada e Paga em tempo real, a partir dos lancamentos efetuados no moédulo de
Contabilidade.

O sistema deve permitir a consulta da Despesa Or¢camentaria Empenhada, Liquidada e
Paga por Periodo, pela Funcional Programatica ou mesmo pelo cédigo reduzido da Ficha
de Despesa e, por CPF/CNPJ do Fornecedor.

O sistema deve demonstrar na consulta da Despesa Empenhada, o Numero de
Empenho, CPF/CNPJ do fornecedor/credor, Nome do Credor, Modalidade Licitagdo,
Valor Empenhado, Valor Liquidado, Valor Pago e Valor Anulado.

Pagina 106 de 142




e e U

CAMARA MUNICIPAL DE SANTA BARBARA D’OESTE

O sistema deve permitir que da consulta da Despesa Empenhada, seja extraida a Nota
de Empenho da Despesa, que contenha as informacdes de Data de Emissdo, Numero do
Empenho, Ficha de Despesa, Credor/Fornecedor, Endereco do Interessado, Dados de
Licitacbes, Unidade Orgcamentéria, Funcional Programética, Categoria Econdmica,
Destinacéo de Recursos, Valor empenhado, Saldo da Dotacéo, Vinculos e Itens); com a
possibilidade de exportar a nota de empenho em formatos .CSV, .TXT, PDF, JPG e URI.

O sistema deve demonstrar na consulta da Despesa Liquidada, o Nimero do Empenho,
o Numero da liquidacdo, a Data de Liquidacdo, CPF/CNPF, Descricdo do
Fornecedor/Credor, Modalidade de Licitagdo, Licitagdo, Valor Liquidado e o Valor
Anulado.

O sistema deve permitir que da consulta da Despesa Liquidada, seja extraida a Nota de
Liquidacdo da Despesa, contendo as informagdes de Numero do Empenho, Data de
Liguidacdo e Vencimento, o Credor/Fornecedor do Empenho, o Nome do responséavel
pela Liquidag&o, a Descricdo da liquidagédo, Dados da funcional programatica da despesa
e o Histérico do empenho; com a possibilidade de exportar a nota de Liquidacdo em
formatos .CSV, .TXT, PDF, JPG e URI.

O sistema deve demonstrar na consulta da despesa Paga, o Numero de Empenho,
CPF/CNPJ do fornecedor/credor, Nome do Credor, Modalidade Licitagcdo, Valor Pago e o
Valor Anulado.

O sistema deve permitir que da consulta da despesa Paga, seja extraida a Nota de
Ordem de Pagamento que contenha as informacdes de Data de emissdo, Numero do
Empenho, cédigo reduzido da Ficha de Despesa, Credor/Fornecedor, Endereco do
Interessado, Dados de Licitagbes, Funcional Programética, Valor empenhado, Saldo da
Dotacdo, Vinculos e ltens da Nota, com a possibilidade de exportar a Ordem de
pagamento em formato .CSV, .TXT, PDF, JPG e URI.

O sistema deve trazer as informacbes da Despesa Extraorcamentaria e de
Transferéncias Concedidas, em tempo real, a partir dos lancamentos efetuados no
modulo de Contabilidade.

O sistema deve permitir a consulta da Despesa Extraorcamentaria e de Transferéncias
Concedidas, por periodo, por status da despesa e por CPF/CNPJ do Credor.

O sistema deve demonstrar na consulta da Despesa Extraorcamentéaria de
Transferéncias Concedidas, o Numero da Despesa Extraorcamentaria, a Data da
Despesa, CPF/CNPJ do Credor, Nome do Credor, Valor da Despesa e o valor Pago.

O sistema deve permitir que todo tipo de consulta da Despesa Orgamentéria ou
Extraorcamentéria seja exportada em formato .CSV, .TXT, PDF, JPG e URI.

DISPONIBILIDADE DE INFORMAGOES DAS LICITAGOES E CONT

RATOS

O sistema deve demonstrar as informagdes relativas a Licitagdes e Contratos registradas
no modulo de Compras e Licitacdes.

O sistema deve permitir a consulta de Licitagdes ou Compras diretas por Periodo, por
Modalidade de Licitacdo, por Fornecedor/Credor e por situacéo da Licitag&o.

O sistema deve demonstrar na consulta de Licitagbes e Compras a Modalidade de
Licitacdo, o Numero da Licitagdo, o Numero do Processo, a Data de Cadastro e de
Abertura da Licita¢é@o, o Valor da Licitagdo e o Objeto da Licitacédo.

O sistema deve permitir que da consulta das LicitacGes e Compras, seja extraida cépia
dos documentos anexados ao processo de compra/licitagdo registrado no Modulo de
Compras e Licitagdes, com a possibilidade de exportar os documentos em .CSV, .TXT,
PDF, JPG e URI.

O sistema deve permitir a consulta de Contrato por Periodo, por Tipo de Contrato e por
Fornecedor.
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O sistema deve demonstrar na consulta de Contratos, o Nimero do Contrato, o Ano do
Contrato, o nome do Fornecedor/Credor, a Data de Assinatura, a Data de Término e o
Valor do Contrato.

O sistema deve permitir que da consulta de Contratos, seja extraida cépia dos
documentos e termos contratuais anexados ao Contrato no médulo de Compras, com a
possibilidade de exportar os documentos em formato .CSV, .TXT, .PDF e JPG

O sistema deve conter menu configuravel para inclusdo e publicagdo de documentos
relativos a Licitagdes e Contratos, por meio de anexo de arquivos.

O sistema deve permitir que todo tipo de consulta de Licitagdes ou Contratos seja
exportada em formato .CSV, .TXT, PDF, JPG e URI.

DISPONIBILIDADE DE INFORMACOES DA FOLHA DE PAGAMENTO

O sistema deve demonstrar as informac@es da Folha de Pagamento a partir da geragao
da folha mensal realizada pelo médulo de Administracéo de Pessoal.

O sistema deve permitir a parametrizagdo das informacdes de Folha de Pagamento a
serem disponibilizadas para consulta, podendo definir se serdo exibidos na consulta o
salério base, o salario bruto, o salario liquido ou todos os tipos.

O sistema deve permitir a consulta da Folha de Pagamento por Servidor e Salério,
demonstrando as informagbes de Nome do Servidor, a Data de Admissdo, o
Departamento, o Cargo, o valor Base do Salario, o Valor Bruto do Salario e o valor
Liquido.

O sistema deve permitir a consulta da Folha de Pagamento por Cargo e Salario,
demonstrando as informagdes do Cargo/Descricdo, a Quantidade de Cargos, o Valor
Base do Salario, o valor Bruto do Salario e o Valor Liquido

O sistema deve permitir a consulta da Folha de Pagamento por Matricula e Salério,
demonstrando as informag¢Bes do Coddigo de Matricula, a Data de Admissdo, o
Departamento, o Cargo/Descri¢do, o Valor Base do Salério, o Valor Bruto do Salario e o
Valor Liquido.

O sistema deve permitir que todo tipo de consulta da Folha de Pagamento seja
exportada em formato .CSV, .TXT, PDF, JPG e URI.

PUBLICAGAO DE INFORMAGOES DE CONTROLE DE PATRIMONIO

O sistema deve demonstrar as informac¢des dos bens patrimoniados, em tempo real, a
partir dos registros efetuados no médulo de Patriménio.

O sistema deve permitir a consulta dos bens patrimoniados por Periodo e listar os bens
por Chapa, demonstrando o nimero da Chapa de patriménio, a Descri¢cdo, a Data de
Aquisicéo e a Situagédo do Bem.

O sistema deve permitir a consulta dos bens patrimoniados por Periodo e tipo de bem,
demonstrando para a lista de bens Mdveis, o nimero da Chapa de patriménio, a
Descricdo, a Data de Aquisicdo e o Valor Contabilizado do bem e; para a lista de bens
Iméveis, o nimero de registro do Imével, o Cartério de Registro onde o mesmo foi
registrado, a Descri¢cdo do Imdvel, a localizagdo do Imével e o Valor contabilizado.

O sistema deve permitir que todo tipo de consulta dos bens do Controle de Patriménio
seja exportada em formato .CSV, .TXT, PDF, JPG e URI.

DISPONIBILIDADE DE INFORMAGOES DE DIARIAS, VIAGENS E ADIANTAMENTOS

O sistema deve demonstrar as informagBes de Diarias Concedidas, Despesas de
Viagens/Passagens e Adiantamentos em tempo real, a partir dos langamentos efetuados
no modulo de Contabilidade.

O sistema deve permitir a consulta das Despesas de Diarias, Viagens/Passagens por
Periodo e por Credor e, de Adiantamentos, por Periodo, por Credor e por status do
Adiantamento concedido.
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O sistema deve demonstrar na consulta de Diarias e Passagens, o Niumero do Empenho,
a Data de Concessdo, o CPF/CPNJ do Credor, o Nome do Credor, a Descricdo da
Despesa e o Valor.

O sistema deve demonstrar na consulta de Adiantamento, o Namero do Empenho, a
Data do Empenho, o CPF do servidor, o Nome do servidor responsavel, o Motivo da
Concessao, o Valor da Despesa, o Valor Utilizado, o Valor Devolvido, a Data do
Pagamento, a Situacdo do Adiantamento e, informacBes dos Documentos Fiscais
utilizados na Prestacdo de Contas.

O sistema deve permitir que todo tipo de consulta das Despesas de Diarias, Passagens
ou Adiantamentos seja exportada em formato .CSV, .TXT, PDF, JPG e URI.

PUBLICAGAO DE INFORMAGOES DE PRESTAGAO DE CONTAS:

O sistema deve conter menu configuravel para inclusdo e publicacdo de documentos
relativos a Prestacao de Contas Contabil e Fiscal da entidade.

O sistema deve permitir a publicacdo de Relatérios Quadrimestrais da Lei de
Responsabilidade Fiscal, Balancete de Despesa e Balancete de Receita gerados a partir
do médulo de Contabilidade.

O sistema deve permitir que a consulta dos arquivos anexados ao menu de Prestacao de
Contas, seja exportada em formato .CSV, .TXT, PDF, JPG e URI.

PUBLICAGAO DE INFORMAGOES GERAIS:

O sistema deve conter menu configurdvel para inclusdo, por meio de anexos, de
documentos relativos a Estrutura Administrativa; Legislacdo Municipal; Audiéncias
Publicas; Restos a Pagar e, Controle Interno.

O sistema deve conter menu configuravel para inclusdo, por meio de anexos e/ou
permitir a indicacdo de enderecos eletronicos que direcione aos sites/servicos do
Sistema Eletrénico de Informacdo ao Cidaddo — e-SIC; Sistema de Informagdo ao
Cidaddo — SIC-Fisico; Ouvidoria e Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo —
TCE/SP.

O sistema deve permitir a exportacdo dos arquivos anexados, em formato .CSV, .TXT,
PDF, JPG e URI.

REQUISITOS DE SEGURANCA DO PORTAL DA TRANSPARENCIA

O sistema deve permitir a criagdo de um ou mais usuario Administrador, o qual tera
permisséo total sobre o sistema, inclusive para criagcdo de novos usudrios.

O sistema deve permitir ao usuario administrador, a definicdo de acesso e manuseio do
sistema dos demais usuarios.

O sistema deve permitir aos usudrios logados e com permissao prévia, a definicdo das
telas que serdo publicadas para consulta no Portal.

O sistema deve permitir aos usuarios logados e com permissao prévia, a transferéncia de
arquivos anexados nos menus do Portal.

O sistema deve permitir aos usuarios logados e com permissdo prévia, a emissdo de
Relatério de Auditoria das movimentagGes de arquivos feitas pelos usuarios do sistema.

O sistema deve permitir a parametrizac@o para que seja exigido identificacdo do usuario
nas consultas de dados da Folha de Pagamento.

O sistema deve possuir menu configuravel e editavel para o texto de apresentacao e de
legislagdes pertinentes a transparéncia das Contas Publicas.

O sistema deve possuir menu especifico que permita ao administrador verificar a
quantidade de acesso ao Portal, demonstrando o resultado da consulta em forma de
grafico de barras ou pizza.
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ATENDE
SIM NAO

O sistema deve conter menu configuravel para inclusdo e publicagdo de documentos
relativos a Receita, por meio de anexo de arquivos.

O sistema deve conter menu configuravel para inclusdo e publicagcdo de documentos
relativos a Despesa, por meio de anexo de arquivos.

O sistema deve permitir a parametrizagcdo para disponibilizacdo do demonstrativo de
pagamento e a demonstracdo do valor de adiantamento de Salario em todos os tipos de
consulta.

O sistema deve conter menu configuravel para inclusdo e publicacdo de documentos
relativos a Folha de Pagamento, por meio de anexo de arquivos.

O sistema deve permitir a consulta dos bens por periodo e conforme plano de contas
AUDESP, demonstrando o cédigo e descricdo da Conta Contabil, o valor do Patrimdnio,
os valores da movimentacdo de Depreciacéo e o Valor Liquido dos bens.

O sistema deve conter menu configuravel para inclusdo e publicacdo de documentos
relativos ao Controle dos bens patrimoniados, por meio de anexo de arquivos.

O sistema deve conter menu configuravel para inclusdo e publicacdo de documentos
relativos as Despesas com Didrias, Viagens/Passagens e/ou Adiantamentos, por meio de
Anexos.

ATENDE
SIM NAO

O objetivo desse sistema € proporcionar o gerenciamento dos produtos em estoque com
a devida Classificacdo AUDESP.

Deve possuir integracdo com o Sistema de Contabilidade e Sistema de Compras,
Licitacdes e Contratos.

Deve possibilitar a codificacdo dos itens de estoque e a forma de sua utilizagéo,
atendendo as necessidades de uso com maior e menor grau de especificacao.

Deve permitir o cadastro de multi-almoxarifados.

Deve permitir movimentos com numeragdo automatica de documentos sem a
necessidade de informar na hora do consumo, podendo este ser parametrizado por
almoxarifado ou a interesse da administragéo.

Deve permitir o cadastro das localizagdes dos materiais no Almoxarifado em até trés
niveis, sendo: Locais, Sublocais e Posicao.
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Deve permitir classificar as Contas Contabeis (AUDESP) aos Grupo de Produto.

Para controle efetivo dos itens de estoque o cadastro deve ser composto por Grupo e
Subgrupo de Produtos, Cédigo do Material, Descri¢cdo Detalhada, Unidade de Medida,
Estoque maximo, minimo, médio e atual, material ou servico, se inventariavel ou
patrimoniavel, custo atual.

Deve permitir a visualizagdo destas informac@es na interface do Sistema de Compras e
Licitacdes.

Deve permitir a vinculagao do cédigo de barras do material ao cadastro do item, para que
no momento da movimentacao, tanto na entrada como de saida, possa ser feito via leitor
de codigos de barras.

Deve permitir definir senha por centro de custo, visando autoriza¢édo através de senha no
momento em que consumos forem registrados para o determinado centro de custo.

O sistema deve permitir a elaboracéo de requisi¢des de materiais de estoque em
ambiente WEB, onde as informac®es digitadas alimentem banco de dados em tempo
real. Esta requisicao deve possuir controle de seguranga, para que somente 0 USU&rio
devidamente cadastrado com as devidas permissdes a ele atribuidas possa gera-las.

Apés a criagdo da requisi¢do na pagina da Instituicdo, o almoxarife deve receber
simultaneamente em seu ambiente de trabalho a requisicao gerada, para efetuar as
devidas movimentag@es e atender as solicitagdes do setor requisitante.

O sistema deve controlar as permissdes dos usuarios, separando-as por almoxarifado e
por tipo de movimento.

Com relacdo aos materiais, 0 sistema deve permitir no ato da movimentagéo indicar o
devido local de armazenamento.

Deve permitir no minimo nos movimentos de saida do estoque a leitura de cédigos de
barra, controle de lotes e emissao de nota de saida (Nota de saida apés término do
lancamento, emissao automaticamente pelo sistema).

Em interface com o Sistema de Compras e Licitagdes, na movimentacdo de entrada de
estoque, ao informar o nimero de pedido de compra (Autorizagdo de Fornecimento), o
sistema carregue automaticamente (itens, valores unitarios e totais), permitindo
recebimentos parciais de pedidos.

Deve permitir registrar a movimentagédo do consumo imediato do estoque, ou seja,
processar o recebimento e ja o consumo de determinados materiais, podendo esse
movimento ser gravado também utilizando da interface com o Sistema de Compras e
Licitacbes.

Se o usudrio cometer qualquer equivoco na movimentagao, o sistema deve dispor de
rotina que permita o estorno da movimentagdo que foi efetuada de tal forma.

O sistema deve possuir meios para consultas rapidas, sendo minimamente através dos
seguintes tipos:

Consulta a Estoque: Permitir visualizar o histérico da movimentagéo dos itens do
estoque, na sua forma sintética, por almoxarifado e custo médio por periodo, valor
financeiro das saidas, tendo como base a informacao de ano, e a apresentagéo
acumulada por més.

Consulta a Lotes de Materiais: Permitir pesquisar por lote, item do estoque e vencimento.

Consulta a Estoque por Localizacdo: Ao informar o almoxarifado e item do estoque o
sistema devera mostrar a localizacédo e quantidade do produto.

Consulta a Conta Corrente: Permitir a visualizag&o do histérico da movimentagdo de um
produto informado, identificando sua entrada, saida e saldo, ordenando sua
apresentacao por data de movimentagao e tipo de movimento.
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Consulta a demanda reprimida: Devera apontar todos os itens que foram atendidos
parcialmente, agrupando por produto e apresentando a quantidade a atender e seu
estoque no momento da consulta.

Consulta a itens em Fase de Aquisicdo: Consulta por periodo dos itens que foram
adquiridos (comprados), demonstrando ainda as quantidades recebidas dos itens.

Consulta a itens sem Movimentagéo: Informando o periodo a ser consultado o sistema
devera disponibilizar os itens que nédo sofreram movimentagdo durante o periodo
informado.

Consulta a variacdo do Estoque: Visualizagdo dos produtos que se encontram em ponto
de pedido, quantidade acima do estoque maximo, médio e minimo.

O sistema deve dispor, no minimo, dos seguintes Relatorios:

Cadastrais;
Produtos, podendo ser impresso (Sintético) cddigo e descricdo, bem como (Analitico);

Etiquetas com cédigo de barra;
Balancetes Mensais (Sintético e Analitico);
Balancetes Mensais Audesp;

Estoque de Produtos, por estoques maximos e minimos;
Conta Corrente;

Itens por fornecedor/documento;

Média de Consumo;

Média de consumo simplificada;
Movimentacgédo de estoque;

Pedidos Entregues;

Movimentag&o por Centro de Custo;

Saidas por data e requisi¢édo

O sistema deve permitir alteracdo de senha de acesso a aplicagéo.

Cépia de Seguranca, Completa do Banco de Dados (Backup) e Restauragao, bem como
a restauragdo da copia.

SISTEMA DE ALMOXARIFADO

QUESITOS DESEJAVEIS

ATENDE

SIM NAO

Deve permitir inativar um Centro de Custo descontinuado.

Permitir o cadastramento dos centros de custo para entrega do material, constantes nas
requisicoes.

Manutencédo dos movimentos dentro do periodo corrente (possibilidade de alteracéo do
centro de custo, nimero do documento e data de documento).
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SISTEMA DE PATRIMONIO

QUESITOS OBRIGATORIOS

ATENDE

SIM NAO

O sistema deve possuir integragdo com o Sistema de Compras e Licitagdes, Sistema de
Portal da Transparéncia e Sistema de Contabilidade, permitindo a vinculagéo da
classificac@o dos bens aos planos contadbeis PCASP.

O Sistema deve possuir rotina de controle de data para operacao sistémica, respeitando
ordem cronoldgica dos langamentos.

Permitir o cadastro das categorias dos bens patrimoniais (Bens Moveis, Iméveis,
Intangiveis, entre outros).

Permitir o cadastro dos locais de permanéncia dos bens.

Permitir o cadastro dos motivos das baixas dos bens.

Permitir o cadastro dos motivos de transferéncias dos bens.

Permitir o cadastro da situagéo dos bens, podendo ser parametrizada como ativo, inativo
e/ou intervengdo temporaria.

Permitir o cadastro do estado de conservacao dos bens (Bem novo, bem usado, entre
outros).

Permitir o cadastro dos agrupamentos contabeis que serdo utilizados na composic¢ao do
resumo de bens patrimoniais (Aquisi¢do, incorporacao, baixa, valorizacéo e
depreciagdo).

Permitir o cadastro dos tipos de aquisi¢do que fardo parte da movimentacéo (Aquisi¢ao,
incorporacdo, comodato, consignacao e locacao).

Permitir o cadastro dos tipos de avaliagdo que fardo parte da elaboragdo da avaliacdo no
processo de inventario com vinculagéo de pontuagéo.

Permitir o cadastro dos tipos de bens patrimoniais por categoria do bem, percentual
residual, vida ultil (Anos) e com a devida Classificagdo AUDESP (Conta Contabil).

Permitir a inativagcao de determinados tipos de bens, que porventura, possam ser
descontinuados a utilizag&o.

Permitir o cadastro dos tipos de movimentos que compordo a movimentacdo dos bens
com definicdo da diregdo do movimento (entrada e saida).

Permitir o cadastro das modalidades de seguros com descri¢cdo da seguradora e validade
do seguro.

Permitir o cadastro dos veiculos que comporéo a frota da entidade com a descricdo da
marca do veiculo.

Permitir o cadastro de fornecedores, no minimo, com as seguintes informacdes: Razao
Social, tipo de fornecedor (CNPJ/CPF), endere¢co completo, inscricdo municipal, inscricdo
estadual, telefone, dados bancérios e lista de contato (com nome, e-mail e telefone).

Permitir a inativacdo de determinados fornecedores, que porventura, possam ser
descontinuados a utilizacao.

Permitir o cadastro dos responsaveis dos bens para definicdo no termo de
responsabilidade por: tipo de responsabilidade, local, vigéncia, sub local, nome e funcdo
dos responsaveis.

Permitir o cadastro dos responséaveis pela transferéncia dos bens com nome do
responsavel e funcéo.

Permitir o cadastro do responsavel pela localizagdo do bem, indicando o responsavel e
periodo inicial e final da responsabilidade.

Permitir o cadastro de uma nova conta contabil fornecida pelo setor pertinente com
codigo AUDESP.
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Permitir o cadastro de veiculos da frota da entidade por: N° da chapa, descrigdo, local,
marca, placa, modelo, n° chassi, n° do motor, n° série, renavan, ano de fabricacéo,
combustivel, cor e dimenséo.

Possibilitar a consulta de bens patrimoniais por categoria, tipo de bem, local, fornecedor,
tipo de aquisicéo, data de aquisi¢do/incorporagdo, n° nota fiscal, descricdo do bem, n° da
chapa, status do bem, conta contabil, empenho, n° processo, bens/relagdo, data da
baixa, local, responsavel e fungéo.

Possibilitar a consulta da movimentacao dos bens patrimoniais por n° da chapa
patrimonial ou periodo.

Permitir registrar a movimentacéo de forma integrada com o Sistema de Contabilidade,
de modo que, ao informar o nimero e ano de empenho, o sistema de patriménio receba
todas as informacdes referentes & movimentacao.

Permitir registrar o recebimento manual dos bens, utilizando ou ndo a integracgéo,
lancando individualmente ou em grupo, classificando os bens por: Tipo de bem, local,
sublocal, descricao do bem, descrigdo reduzida do bem (para facilitar a busca),
quantidade, valor unitario e valor total.

Permitir cadastrar e movimentar os bens imoéveis informando o nimero da chapa,
categoria do bem, tipo de bem, fornecedor e tipo de aquisicao, data de
aquisicao/incorporacao, n° nota fiscal, descricdo do bem, conta contébil, empenho, n° do
processo, bens/relagdo, data da baixa, local e responséavel.

Permitir efetuar langamento de bens com mdltiplos empenhos referentes ao mesmo bem
informando o valor unitario, quantidade, nimero e ano do empenho, saldo do empenho,
data da movimentagao, evento contabil, nimero da chapa patrimonial, descri¢ao, tipo do
bem, local, sublocal, fornecedor, nota fiscal (n° nota fiscal/série/data).

Permitir registrar a baixa dos bens patrimoniais por categoria, tipo de bem, local,
descrigdo/n® da chapa, tipo de evento, motivo da baixa e documento.

Permitir lancar a manutencéo dos bens por nimero do termo, tipo de movimento, tipo da
manutencdo (interna, externa), data saida, data retorno, nimero da chapa, descrigdo do
bem, motivo, setor e responsavel pela retirada.

Permitir executar a deprecia¢éo/amortizagdo dos bens patrimoniais por local, categoria,
evento contabil, tipo de movimento, data e conta contabil.

Permitir estorno das movimentac¢des de bem patrimonial por nimero da chapa
patrimonial, data de aquisicdo, data da baixa, descri¢do, local e valor da movimentagéo.
Nos estornos deve ser respeitado a ordem cronoldgica decrescente, nas quais 0s
movimentos que envolvam valores financeiros sejam refletidos de forma automatica na
contabilidade, respeitar também a data contabil para que os estornos ndo afetem os
balancos e demais relatérios consolidados.

Permitir a realizacé@o de inventario de bens com a possibilidade de utilizar coletor de
dados, de modo que o sistema gere um arquivo com um conjunto registro para o coletor,
que serdo coletadas todas as informacdes desejadas e posteriormente o sistema devera
recepcionar as informagdes coletadas para a geragao do resultado de todo o processo
de inventario, no relatério de inventario devera conter no minimo os seguintes itens: a)
Inventério: permitir gerar relatério para agendamento de inventério contendo no minimo
as seguintes informacdes: N° do inventario, , data inicial, data final, data da finalizagdo e
campo para observagéo; b) Locais do inventario: permitir definir os locais dos bens apés
registrado o inventario por: N° do inventério e local; c) Resultado de inventario: permitir
gerar formulario dos resultados de inventarios finalizados por: N° do inventario e loca do
bem, contendo no formulario no minimo as seguintes informagdes: N° da chapa
patrimonial, descricao do bem, situagédo do bem, n° total dos bens néo localizados, n°
total de bens inventariados, n° total geral de bens.
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Permitir a execugéo da reavaliagdo dos bens patrimoniais por niumero da reavaliacéo,
data da reavaliagdo, contendo no minimo as seguintes informagdes: N° da chapa
patrimonial, descri¢do, valor atual, valor da reavaliacéo, valor residual, vida Gtil (meses),
valor da valorizagao e valor da desvalorizacéo.

Permitir registrar os bens patrimoniais segurados por seguradora e tipo de seguro,
indicando o nimero da chapa patrimonial, descri¢do, data do seguro, apdlice e validade.

Permitir realizar a transferéncia de bens patrimoniais por contas contébeis, locais e tipo
de bem.

Possibilitar a emisséo, no minimo dos seguintes relatérios:

. Cadastrais: Tipo de bem, locais, etiquetas cédigo de barras e/ou QRCode,
fichas cadastrais, bens patrimoniais, bens por nimero de chapa, bens por categoria e
tipo, bens por categoria e local, bens por local, bens por fornecedores, bens por data de
aquisicéo, bens por data com fornecedor, bens baixados, bens por data de garantia,
bens por processo, bens por situacéo, bens por situacdo e conservacao, ficha cadastral
de bens patrimoniais, fornecedores e veiculos por local.

e  Financeiros: Andlise patrimonial, relatorios de bens imdveis, conta corrente,
demonstrativo de incorporacdes, baixas e cessdes, empenho de chapas por periodo,
histérico de bens, termo de responsabilidade parcial, termo de responsabilidade total,
termo de transferéncia, termo de manutencao, relacdo de transferéncias por local,
resumo de bens patrimoniais, balancete resumo AUDESP (Resumo mensal/Resumo
mensal AUDESP), extrato de movimentagdes, termo de baixa, histérico de depreciacéo.

. Inventarios: Inventario de bens por local, ficha de avaliagao, resultado de
inventario, inventario fisico-financeiro de bens méveis e inventario fisico-financeiro de
bens iméveis.

. Seguros: Seguradora, tipo de seguro e bens segurados.

e  Termos de Recebimento: Permitir a impressao do termo de recebimento por
periodo, data de entrega, local, sublocal, tipo de movimento, descritivo de ciente
conforme lei vigente — Lei 4.320/64 — Art. 94.

. Relagdo de Bens Reavaliados por nimero e data da reavaliagéo.

. Relagdo de estornos por evento (estorno de depreciacdo, estorno de entrada,
estorno de saida) e periodo.

Termo de Recebimento de Obra com nimero da chapa patrimonial de origem, conta
contabil de origem e nimero da chapa patrimonial de destino, conta contabil de destino e
fornecedor.

Permitir cadastro do usuério com relacionamento das respectivas permissdes de
utilizacao.

Permitir alteracdo de senha de acesso.

Permitir fechamento mensal.

Permitir encerramento do exercicio.

Permitir a realizacéo e restauragéo de Copia de Seguranca do Banco de Dados
(BACKUP).
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SISTEMA DE PATRIMONIO

QUESITOS DESEJAVEIS

ATENDE

SIM NAO

O sistema deve ser compativel com o coletor de dados MEMOR X3 CE 5.0 ou superior.

O sistema deve permitir a impresséo de etiquetas com codigo de barras ou QRCode,
facilitando a leitura dos bens em levantamento e inventario, preferencialmente, permitir a
impresséo através da impressa modelo Argox OS-214 Plus ou Zebra GC4207.

O sistema devera permitir a exportacdo dos relatérios no minimo extensdo PDF.

Permitir lancar o agregamento de bens patrimoniais ja cadastrados por: N° da chapa
patrimonial, com as seguintes informacgdes: Categoria, tipo de bem, data da aquisicao,
data da baixa, valor da aquisi¢do, situacdo do bem, local do bem, dados nota fiscal
(n°/data/série) e fornecedor.

Permitir o cadastro das seguradoras com as quais 0 6rgdo mantém relagées comerciais
com nome e enderego completo.

Permitir atualizagdo do valor residual e vida util dos bens cadastrados.

SISTEMA DE COMPRAS E LICITAGOES

QUESITOS OBRIGATORIOS

ATENDE

SIM NAO

O Sistema de Compras e Licitag6es tem como objetivo, proporcionar gerenciamento completo dos dados referentes

as Compras, Licitagcdes e Contratos.

Deve estar preparado para atender toda legislagdo que norteie as atividades relacionadas ao sistema, com destaque
para as Leis 8666/1993, 10.520/2002, 123/2006, 147/2014, bem como atendimento de todas as exigéncias da Fase

IV AUDESP do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo.

Deve permitir a integragdo com os modulos de Contabilidade, Almoxarifado, Patriménio e
Portal da Transparéncia.

Possibilitar que os itens e os servigos a serem cadastrados possuam codificacéo,
atendendo os niveis de composicdo necessarios, de modo que seja possivel atribuir
classificacdo de acordo com o elemento e sub elemento da despesa em total
conformidade com a Classificagdo AUDESP, auxiliando na confec¢@o do empenho e
evitando qualquer tipo de classificagdo manual.

Deve permitir que 0s grupos e subgrupos de produtos sejam cadastrados e vinculados a
devida Classificacdo AUDESP (Categoria Econdmica da Despesa), permitindo o uso
comum do cadastro pelo Almoxarifado.

Deve permitir o cadastramento dos itens necessarios, permitindo a distingdo entre
produtos, bens permanentes e servigcos, de modo que seja possivel aproveitar 0 mesmo
cadastro no sistema de Almoxarifado. Deve apds o cadastro ter a opgao de emitir a
relacdo instantanea ainda em tela dos produtos ja cadastrados.

Deve exibir as Unidades Or¢camentarias definidas no Sistema de Contabilidade.

Deve exibir as fichas contabeis definidas por exercicio no Sistema de Contabilidade.

O sistema deve permitir cadastrar fornecedores com os seguintes recursos:

Deve ter a possibilidade de integracdo com Contabilidade, Almoxarifado e Patriménio, de
modo que o fornecedor que for cadastrado no sistema de Compras, seja também
cadastrado nos outros sistemas mencionados automaticamente.
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Deve permitir o cadastro dos sécios da empresa com nome, CPF, qualificagdo, e-mail,
com opcao de habilitd-lo para assinatura de contratos.

Deve permitir a vinculagdo dos respectivos grupos, subgrupos e produtos, aos quais, 0s
fornecedores estéo aptos a fornecer a Institui¢éo.

Deve permitir também a digitalizagdo de documentos entregues pelos fornecedores a
Administracao.

Deve dispor de Indicadores de Avalicdo Econdmico para atendimento das empresas com
as seguintes situagdes: Ltda, Optante Simples, Micro Empresa e Lucro Presumido.
Deve permitir o cadastro do ramo de atividade do fornecedor e seu respectivo CNAE.

Deve permitir o cadastro de localidade das empresas definindo se a mesma é local,
regional ou henhum obedecendo a Lei 147/2014.

Permitir o cadastramento dos integrantes das comissdes, contendo no minimo as
seguintes informagdes, CPF, Nome, Cargo, Natureza do Cargo e situacao atual.

Deve permitir o cadastramento das comissdes de licitagdo para que futuramente sejam
vinculados os integrantes de cada comissdo de acordo com suas respectivas
designacdes.

O sistema deve contemplar todas as modalidades de compras prevista na Lei 8.666 de
1993, obedecendo os limites minimos e méaximos de cada modalidade, bem como o
Pregéo Presencial disciplinado pela Lei 10.520 de 2002.

Permitir a geracao de requisi¢cbes de compras com possibilidade de vinculagdo a
qualquer procedimento licitatorio ou procedimento de compra, de modo que a vinculagédo
preserve todas as informagdes contidas na requisicao, evitando a redigitacdo na emisséo
dos pedidos de compras/ autoriza¢des de fornecimento, devendo:

e  Conter a ficha contabil pela qual sera efetuada a compra.

e  Quando houver mais de uma destinacao de recurso vinculada a ficha, dar a
opcao para o usuario selecionar a destinag@o de recurso desejada para cada caso
especifico.

. Permitir anexar o diretério de documentos/pastas em tela para efeito de
consulta, assim evidenciar e facilitar 0 acesso a documentacdo desejada.

. Exibir os tramites da requisicdo e seu status atualizado, além de permitir a
insercdo de informagdes em tempo real para consulta dos usuarios do sistema.

e  Permitir consulta simplificada de requisi¢des, tendo como filtro as opgdes por
produto, processo, ou unidade orgamentéria, permitindo ainda, informar o periodo
referente a consulta.

O sistema deve disponibilizar ferramenta para elaboragéo eletrénica (WEB) de
requisicdes onde o usudrio, previamente cadastrado, possa acessar e gerar as
requisicdes de seu respectivo setor, onde a referida requisicéo devera estar disponivel
para vinculagéo, em tempo real, aos devidos processos de compras e procedimentos
licitatorios.

Permitir a abertura de cotacdo de pregos, com a possibilidade de vincular as requisi¢ées
de compras ja elaboradas, quantos fornecedores forem necessarios para emissdo da
Carta Proposta de Cotagdo. Ao selecionar o Fornecedor, o sistema devera contar com o
recurso de ter no cadastro de fornecedor/produtos com os tipos de produtos que cada
fornecedor pode oferecer, podendo selecionar por grupo, itens ou todos.

Apo6s a escolha dos fornecedores, o sistema devera permitir emitir a Carta Proposta de
Licitacdo, com os dados cadastrais dos escolhidos.

O sistema deve possibilitar que o usuario reordene a sequéncia dos itens/servigos
vinculados a Cotacéo, para deixar da maneira que melhor Ihe atenda.
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O sistema deve proporcionar a exportacdo e importacdo das propostas comerciais
através de arquivo digital, de modo que evite a digitagdo dos valores por parte do
operador do sistema, do contrario, deve permitir a digitagdo manual pelo proprio
operador do sistema.

Apos a recepgédo ou digitagdo das propostas, o sistema deve dispor de Mapa
Demonstrativo que possa expor todos os dados financeiros referentes as propostas.

Constatados os valores das propostas, o sistema devera possibilitar a vinculagéo da
cotacdo de precos a qualquer uma das modalidades previstas no art. 22 da Lei
8.666/1993, ou ao Pregdo Presencial disciplinado pela Lei 10.520/2002.

Nas hipoteses previstas nos arts. 24 e 25 da Lei 8.666/1993, o sistema devera
possibilitar, apés a recepcao ou digitagdo das propostas, o julgamento imediato das
propostas pelo operador do sistema.

O sistema devera fazer toda verificacéo referente as altera¢6es da Lei Complementar
147/2014.

Para as Dispensas de Licitacdes — Contratacao Direta e/ou Inexigibilidade, o sistema
devera possibilitar a emisséo dos pedidos de compras/autorizagfes de fornecimento, a
favor de fornecedores cadastrados, utilizando o banco de dados dos itens cadastrados,
permitindo maior controle nas licita¢cdes dispensadas ou dispensaveis, de modo que
atenda as exigéncias referentes aos valores impostos pela Lei 8.666/1993.

Deve permitir que o processo licitatério, na modalidade “Carta Convite”, se inicie com a
vinculagdo da requisicdo de compras, ou com a vinculagdo da cotagdo de precos
previamente elaborada, contendo também, solicitacéo de saldo para a contabilidade e
autorizacéo para abertura de licitacéo.

O sistema devera permitir a vinculagéo da Comissao de Licitagdo competente que
participara do julgamento do certame licitatorio.

A vinculagdo da devida requisicéo ou cotacdo de precos devera impedir a redigitacao de
todos os itens que integram o procedimento.

Como se trata de modalidade licitatéria com limite de R$ 176.000,00 (cento e setenta e
seis mil reais), o sistema devera contemplar o disposto na Lei Complementar 147/2014
referente a exclusividade para empresas de pequeno porte.

O sistema s6 podera permitir a vinculacéo de fornecedores previamente cadastrados por
esta Administracao.

Como decorréncia do processo, o sistema devera emitir a Carta Convite para
preenchimento da proposta do licitante com seus dados cadastrais, se necessario, o
sistema devera gerar arquivo digital que permita a exportacao dos itens, e importagdo
dos valores digitados pelo licitante.

Caso haja necessidade, o sistema devera permitir a inabilitagdo de um ou mais
fornecedores, de modo que seja possivel informar o motivo pelo qual o fornecedor esta
sendo inabilitado, bem como apresentar o texto de inabilitagdo na Ata de Sesséo.

ApOs a abertura das propostas e ndo havendo manifestagdo dos participantes em
interpor recursos, o sistema devera permitir a emissao do Termo de Renuncia. Apés a
recepcgédo das propostas e a digitacdo ou importagdo dos valores, 0 sistema devera
possibilitar a emissdo dos mapas demonstrativos sintético, analitico por item e
comparativo, pré-selecionando os menores pregos.

Caso haja interposicao de recursos contra a licitagdo em questdo, o sistema devera
propiciar o registro do recurso e se havendo ainda a necessidade de desclassificagdo de
algum fornecedor, o sistema devera possibilitar a realizacdo do ato, de forma que
possibilite a devida justificagdo dos motivos pelos quais levaram a desclassificacao,
impossibilitando a escolha do mesmo como vencedor do certame.
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Ap6s o julgamento das propostas recebidas pela Administracéo, o sistema devera
permitir a emissdo do parecer da comissao de licitacdo, emissdo da Adjudicagéo e
Homologagéo, e capa de processo de licitagdo com os dados pertinentes a ela. Por fim,
devera permitird também, a emissao do(s) pedido(s) de compra(s)/autorizagbes de
fornecimento, com os respectivos itens e valores processados no julgamento da licitagdo.

Deve permitir que o processo licitatério, nas modalidades “Tomada de Pregos” e
“Concorréncia Publica” seja preparado em conformidade com a Lei 8.666 de 1993,
inclusive com o resumo para a publicacdo com emisséo do edital para mural e
respectivos recibos;

Partindo das requisi¢6es de compras ou das cotacdes de pregos, o sistema devera
carregar todos os itens previamente digitados.

O sistema s6 podera permitir a vinculacéo de fornecedores previamente cadastrados por
esta Administracao.

O sistema devera permitir a vinculagédo da Comissao de Licitagdo competente que
participara do julgamento do certame licitatério.

A exemplo dos convites, apos a recep¢do das propostas, o0 sistema devera possibilitar a
emissdo dos mapas demonstrativos sintéticos, analiticos por item e comparativos, com
pré selecdo por menor preco total e por itens.

Se houver necessidade, o sistema devera permitir a desclassificacdo de itens especificos
para qualquer fornecedor, ou, até mesmo, a desclassificagdo de um ou mais
fornecedores, de modo que possibilite justificar todo e qualquer motivo que leve a
Comissao de Licitagcdo a tomar essa deciséo.

Apés o julgamento das propostas recebidas pela Administracdo, o sistema devera
permitir a emisséo do parecer da comissao de licitagdo, emissao da Adjudicagéo e
Homologacéo, e capa de processo de licitacdo com os dados pertinentes a ela. Por fim,
devera permitira também, a emisséo do(s) pedido(s) de compra(s)/autorizacfes de
fornecimento, com os respectivos itens e valores processados no julgamento da licitagao.

Deve permitir o registro de Aditamento, nas formas de prazo, quantidade e valor, como
disciplina a Lei 8.666/1993.

Deve fornecer gerenciamento de Ata de Registro de Pregos, com filtros por nimero e
ano de Ata, por numero e ano de licitagédo, e também, consulta por produto através de
seu codigo de cadastro no sistema. O sistema devera ainda, permitir emissao de relatério
que contenha todos os dados referentes a Ata de Registro de Pregos, tais como: dados
da licitacdo a qual ele esta vinculado, dados do fornecedor vinculado a ata, e todos os
produtos pertinentes a ela.

Deve permitir que o processo licitatério, na modalidade “Pregdo — Formato Presencial”,
seja elaborado a partir das requisic6es de compras ou cotacdo de pregos, de modo que
transporte todos os itens previamente relacionados no sistema;

Nos casos em que houver necessidade, o sistema devera permitir a cotizacéo de
materiais/bens de natureza divisivel, contemplando o disposto na Lei Complementar
147/2014.

O sistema devera permitir a vinculagdo da Comisséao de Licitagdo, com possibilidade de
informar a cada membro da comisséo, sua respectiva atribuicdo no Pregédo Presencial.

E necessario que o sistema permita que os itens do Pregdo sejam reordenados da
maneira que o usudrio achar necessario, para que nao haja disparidades entre a ordem
dos itens no sistema e a ordem dos itens no Edital previamente publicado.

O sistema devera possibilitar a emissdo de Edital para fixagdo em mural desta
Administragéo.
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O sistema devera emitir arquivo digital com a exportacéo de todos os itens, com suas
respectivas quantidades, para preenchimento prévio dos licitantes. No dia da sesséo, o
sistema devera fazer a importacdo das propostas digitadas pelos fornecedores.

Apos a digitagdo ou importacdo das propostas, o sistema devera apresentar a pre-
classificacdo com possibilidade de habilitar os fornecedores, tantos quantos necessarios,
que tiverem proposta até 10% (dez por cento) maior em relagdo a melhor proposta,
contemplando disposto na Lei 10.520/2002.

ApOs a pré-classificagdo, o sistema devera possibilitar a informacéo de intervalo de
lances que sera definido pelo Pregoeiro, de modo que impega qualquer lance com
intervalo menor em relacdo ao ja atribuido.

Durante a etapa de lances, o sistema devera possibilitar o declinio do licitante, de modo
que apresente mensagem de alerta para confirmacéo do operador do sistema. Devera
permitir também, opcdes para desertar itens que por algum motivo ndo possam ser
Adjudicados ou Homologados.

O sistema devera dispor de recurso que permita fracassar itens a qualquer momento do
Pregao (credenciamento, etapa de lances ou negociagdo). Se os itens estiverem
cotizados conforme disp8e a Lei 147/2014, o sistema devera permitir unificar as cotas.

Da mesma forma que o sistema deve permitir que os itens sejam fracassados, deve
permitir também que os itens sejam reativados.

O sistema devera contemplar a Lei Complementar 123/2006, que disciplina o empate
técnico entre licitantes de pequeno porte, e licitantes de grande porte, dando preferéncia
aos licitantes que a lei contempla. Devera ainda, apresentar em destaque todos os
licitantes contemplados por este dispositivo legal.

O sistema devera proporcionar negociagao entre esta Administracao e o licitante, ou os
licitantes vencedores do certame licitatério.

Se houver necessidade de desclassificar o licitante provisoriamente classificado em
primeiro, o sistema devera possibilitar justificar os motivos pelos quais o licitante fora
desclassificado, e, automaticamente, trazer o 2° (segundo) colocado para negociagao.

O sistema devera dispor de recurso que permita registrar em Ata de Sessao Publica,
toda e qualquer ocorréncia que aconteceu no certame licitatorio.

O sistema devera proporcionar emissao automatica da “Ata de Sesséo Publica”, de modo
que conste na ata, todas as ocorréncias da sesso. E necessario que o sistema permita
gue o usuario faga edigdo/alteracdo dos textos em qualquer uma das fases do Pregao,
de modo que seja possivel ndo apenas alterar, mas também selecionar quais etapas o
usudrio que imprimir em sua Ata de Sessao.

O sistema deverda proporcionar a emisséo dos pedidos de compras/autorizacfes de
fornecimento, para futuros controles da Administragéo.

O sistema devera permitir a devida vinculagdo da licitagdo as Atas de Registro de Precos
e Contratos.

Deve permitir que o processo licitatério, na modalidade “Pregdo — Formato Eletronico”,
realizados em sites oficiais sejam registrados sem qualquer prejuizo de informagoes.

O sistema devera permitir a vinculagdo da Comissao de Licitagdo, com possibilidade de
informar a cada membro da comisséo, sua respectiva atribuicdo no Pregdo Eletrénico.

O sistema devera permitir a cotizagdo dos itens (cota principal e cota reserva), da
licitacdo, para contemplar o disposto na Lei 147/2014.
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Ao registrar os fornecedores e itens que foram homologados na Ata Oficial, o sistema
devera permitir a vinculagéo da licitagéo as Atas de Registros de Pregos e Contratos
pertinentes a Administragao.

O sistema devera permitir a geragdo dos pedidos de compras/autorizacdes de
fornecimento pela Administracéo, para o devido gerenciamento de suas informagdes.

O sistema deverad ter tela especifica para exibi¢cdo dos pedidos de compras/servigos com
opcéao de filtrar por diversas categorias, tais como: (nimero e ano do pedido, nimero e
ano do empenho, niimero e ano do processo e etc.).

O sistema devera permitir a emissdo das ordens de fornecimento de materiais, bem
como as medicdes referentes a servigos.

O sistema devera possuir ferramenta de manutencdo de pedidos, permitindo que as
manutencdes sejam feitas se ndo houver vinculagdo posterior do pedido, além de exigir
que o usuario coloque sua senha de seguranc¢a para conseguir efetuar a manutencao.
N&o obstante, todo histérico de alteracdes deve ser preservado sendo possivel consultar
quais foram as alteracdes, e quem fez as alteracdes.

O sistema deve possuir, no minimo, os seguintes relatorios:

e Cadastrais: o sistema devera dispor de relatérios cadastrais, tais como fichas
contabeis, unidade orcamentéria, fornecedores, produtos, grupos de produtos e
subgrupos de produtos;

e  Fornecedores: o sistema devera dispor de relatérios que contenham
informacdes sobre fornecedores, tais como relatério sintético dos fornecedores
cadastrados no sistema, fornecedores por produto, fornecedores por grupo de produto e
fornecedores por ramo de atividade;

. Requisicdes: o sistema devera dispor de relatério que permita consultar as
requisicdes por nimero e ano, ou por unidade orcamentaria;

. Pedidos de compras: o sistema devera dispor de consultas aos pedidos, tais
como impresséao de pedidos ja emitidos, saldo de pedidos, pedidos empenhados,
pedidos cancelados e pedidos ndo empenhados;

e Cotacdo: o sistema devera dispor de relatorios referentes a cotagéo, tais como
carta proposta de cotagdo, mapa demonstrativo de cotagédo e justificativa de dispensa de
licitacao;

. Licitacdo: o sistema devera dispor de relatérios de licitagdo, tais como carta
proposta de licitagdo, mapa demonstrativo de licitagdo, prévia de licitacao, licitacdes
canceladas, saldo de itens licitados, adjudicacdo e homologacéo de licitacéo;

. Pregdo Presencial: o sistema devera dispor de relatérios para pregao
presencial, tais como ata de sesséo publica, mapa de lances do pregao, itens do pregao,
saldo dos itens licitados, itens por fornecedor e comparativo de precos;

. Relatérios Auxiliares: o sistema devera dispor de relatérios auxiliares, tais como
solicitagdo de saldo de dotagéo, autorizagédo de abertura de licitagao, edital para mural,
anexo | de licitagcdo, parecer de comissao e termo de rendncia, €;

¢ Relatdrios Gerenciais: o sistema devera dispor de relatérios gerenciais, tais
como licitagdes realizadas no exercicio, licitagdes realizadas por modalidade, compras
por item, compras por fornecedor, compras por ficha contabil, compras por modalidade e
compras por periodo.

Permitir a inclusdo de contratos informando, minimamente, os seguintes dados:
. NUmero/Ano do contrato;
o Data de Assinatura,

e  Objeto do Contrato;
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. Razdo Social da empresa contratada;

. Género Contratual;

e  Situagdo do Contrato;

. Inicio da Vigéncia;

. Data de Vencimento;

. Numero do Processo;

. Valor total do contrato;

. Identificar a modalidade que deu origem ao contrato;

e Identificar o nimero dos pedidos de Compras oriundos do contrato;
e Identificar a dotag@o orcamentaria utilizada no contrato;
. Identificar os pagamentos ja efetuados no contrato;

e O sistema devera permitir gerenciamento de contratos a vencer de acordo com
prazo minimo previamente parametrizado.

Periodo de Vigéncia: Deve permitir informar a vigéncia inicial e final do contrato. Permitir
que a vigéncia inicial seja contada a partir da data da expedicao da ordem de servigo
expedida.

Permitir registrar alteracdo do contrato informando o nimero do contrato, finalidade do
aditamento e Valor do aditamento;

Deve permitir para gerenciamento de contratos a geragdo, no minimo, dos seguintes
relatérios:

. Relatério geral de contratos;

. Rol dos contratos;

. Pagamentos efetuados no periodo;
e  Contratos por situagao

. Andlise de vencimentos; e

e  Contratos por fornecedor.

e O sistema devera disponibilizar documentos em PDF, para busca do sistema
de Portal da Transparéncia, com as informacdes de LicitagBes, Contratos e Anexos.

Deve atender as exigéncias da Fase IV AUDESP, regulamentada pelo Tribunal de
Contas do Estado de S&o Paulo, estando sujeito a atender as alterag@es disciplinadas
pelo TCE-SP, dispondo de recurso para armazenamento dos arquivos de extensdo XML,
em diretério parametrizado de acordo com o setor responsavel.

Deve permitir as importagfes das informagdes das licitagbes e contratos ja realizados
pelo proprio sistema, de modo que evite a redigitacao dos itens e informacdes
previamente informadas nos devidos procedimentos.

Deve listar todas as licitagdes cadastradas no médulo de compras, filtrando através da
modalidade selecionada no Coletor AUDESP, que transportara as informacgdes de forma
automatica para 0 mesmo.

Deve prever quais informacdes serdo necessarias de acordo com a modalidade
escolhida e o status da mesma como por exemplo: (Adjudicada, Anulada, Fracassada e
etc.) ndo havendo a necessidade de preenchimento indevido.

Devera importar as informacdes licitatérias automaticamente geradas no sistema,
referentes a obras e/ou servigos de engenharia, quando este for o objeto da licitagdo.

Deve importar para o coletor de dados AUDESP o0s contratos e ajustes previamente
lancados no sistema.
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Deve permitir a importagdo das medicdes geradas no sistema de licitagdes e compras,
para ser transportada a execugédo contratual. Somente podera executar estas
informacgdes caso as fases anteriores ja tenham sido enviadas ao Coletor AUDESP,
como exemplo: (licitagBes e Contratos).

Gerar os arquivos de extensdo.XML, de acordo com os leiautes disponibilizados pelo
TCE — SP, para possibilitar a transmisséo de dados em lote, através do coletor de dados
AUDESP - Fase IV.

Deve disponibilizar de gerador de arquivos na extensdo XML para todas as modalidades,
termo aditivo, execucao contratual, pagamentos, contratos/ajustes e Nota de Empenho.
Executando um controle minimo de trés status, sdo eles: Pendente de geragado, gerado e
ndo enviado e enviado.

Deve contar com recursos que possibilitem o usuario reabrir o preenchimento das
informacdes no coletor, podendo ser utilizado durante ou apds a finalizacéo das
informacdes. Deveré possibilitar atualizar os dados de preenchimento e posteriormente
gerar 0 novo pacote para o coletor AUDESP. Apés o envio dessa informacao, ndo
podera mais ocorrer nenhuma atualizacao.

No momento de envio ao coletor do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo, caso o
arquivo apresente irregularidades o sistema devera dispor de recursos para corre¢édo do
mesmo.

SISTEMA DE COMPRAS E LICITAGOES

ATENDE

QUESITOS DESEJAVEIS —
SIM NAO

Deve permitir o cadastro dos centros de custo da Administragdo.

Permitir o cadastramento dos responséaveis pelas medi¢des, devendo refletir no sistema
de Almoxarifado para que ndo haja a necessidade de redigitar as informacdes, esta
funcionalidade se faz necesséria para atendimento da Fase IV quanto a sua execugao.

Deve permitir o cadastro de destinatarios.

Deve permitir o cadastramento dos 6rgdos necessarios.

O sistema deve integrar, minimamente, com as empresas BLL, BNC, BBMnet,
ComprasBr e/ou outra equivalente para envio dos dados do Pregéo Eletrénico.

Deve identificar o valor do contrato.

Deve permitir o cadastro dos fornecedores com a exportacdo de planilha de cadastro,
através da internet (WEB — ou qualquer meio magnético), a qual o fornecedor
interessado em ter seu registro na entidade o preencha e envia para a instituicdo que
importa e efetua o registro automaticamente.
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ANEXO 3 DO EDITAL DO PREGAO PRESENCIAL N° 04/2022

MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS

Ref.: Pregdo Presencial n° 04/2022

RAZAO SOCIAL

CNPJ

ENDERECO

TELEFONE

E-MAIL

Integra a presente proposta comercial o Termo de Referéncia elencado no Anexo 2 do edital

da licitacdo em referéncia, a qual a licitante ............ccoeeeiiiiiiiiiiiiiiciiinnns

(nome da empresa)

DECLARA ter plena ciéncia e conhecimento, comprometendo-se a cumprir suas determinacdes
e caracteristicas fielmente para a execucédo do objeto contratual.

O preco esta com todos os custos diretos e indiretos incorridos na data da apresentacdo desta
proposta incluindo, entre outros, tributos, encargos sociais, material, despesas administrativas e
lucro. A proposta é valida pelo prazo de 60 (sessenta) dias.

1- SERVICOS DE MIGRAGAO, CONVERSAO E IMPLANTACAO

(Migragao, Conversao e

SISTEMAS implantagao)

Valor tnico
ADMINISTRACAO DE PESSOAL R$
CONTABILIDADE PUBLICA E TESOURARIA R$
PORTAL DA TRANSPARENCIA R$
ALMOXARIFADO R$
PATRIMONIO R$
COMPRAS E LICITACOES R$

TOTAL DOS SERVIGOS DE MIGRAGAO, CONVERSAO E | R$

IMPLANTACAO

2- SERVIGOS DE CAPACITAGAO DOS SERVIDORES

SISTEMAS

Capacitacao dos
servidores
(Valor unitario
da Capacitacao)

Capacitacao dos

servidores
(Valor Total

da Capacitacao)

ADMINISTRACAO DE PESSOAL (03 usuérios) | R$ R$
CONTABILIDADE PUBLICA E TESOURARIA

. R$ R$

(07 usuarios)

PORTAL DA TRANSPARENCIA (04 usuarios) | R$ R$
ALMOXARIFADO (04 usuarios) | R$ R$
PATRIMONIO (07 usuarios) | R$ R$
COMPRAS E LICITACOES (07 usuarios) | R$ R$
TOTAL DOS SERVICOS DE CAPACITACAO R$

DOS SERVIDORES
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3- SERVICOS DE LICENCA DE USO E SUPORTE TECNICO
Valor Valor
SISTEMAS Quant | Unid. Mensal Total
_ (12 Meses)
ADMINISTRACAO DE PESSOAL 12 Meses | R$ R$
CONTABILIDADE PUBLICA E
TESOURARIA 12 Meses | R$ R$
PORTAL DA TRANSPARENCIA 12 Meses | R$ R$
ALMOXARIFADO 12 Meses | R$ R$
PATRIMONIO 12 Meses | R$ R$
COMPRAS E LICITACOES 12 Meses | R$ R$
TOTAL DOS SERVICOS DE LICENCA DE USO E RS RS
SUPORTE TECNICO
VALOR GLOBAL DA PROPOSTA (12 MESES): RS ...t (VALOR

POR EXTENSO).

Cidade,............ (o [ de 2022.

[Assinatura do Representante legalmente constituido]
Nome da Empresa:

Nome do Representante:

RG:
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ANEXO 4 DO EDITAL DO PREGAO PRESENCIAL N° 04/2022

COMPROVACAO DE REGULARIDADE PERANTE O MINISTERIO DO TRABALHO

Ref.: Pregdo Presencial n°® 04/2022

......................................... (nome da empresa), inscrita no CNPJ sob n® ..................., por
intermédio de seu representante legal, Sr. .........ccoooeiiiiiiiiiiiiiiccc i, , RG n° ...,
CPF N i, , interessada em participar da licitagdo em referenma DECLARA

para os fins do disposto no Inciso V do artigo 27 da Lei n°® 8666/93, acrescido pela Lei n°
9854/99, que ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e
nao emprega menor de dezesseis anos.

[ ] Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condi¢céo de aprendiz (*)

(*) em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima.

............................... e de e, de 2022.

Assinatura e carimbo do representante legal
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ANEXO 5 DO EDITAL DO PREGAQO PRESENCIAL N° 04/2022

DECLARACAO DE SATISFACAO DOS REQUISITOS DE HABILITACAO

Ref.: Pregdo Presencial n°® 04/2022

......................................... (nome da empresa), inscrita no CNPJ sob n° .................., por
intermédio de seu representante legal, Sr. ........cccoceeiiiii e, , RG n® L.,
CPF N e , interessada em participar da licitagdo em referéncia, DECLARA
sob as penas da Lei, que a licitante .............ccccceennnnne (nome da empresa) atende plenamente
aos requisitos de habilitagdo, nada havendo o que a desabone para participar do certame
licitacdo em referéncia.

...............................  .de ... de 2022.

Assinatura e carimbo do representante legal

Pagina 127 de 142



"‘;dw%_

Nty

CAMARA MUNICIPAL DE SANTA BARBARA D'OESTE

ANEXO 6 DO EDITAL DO PREGAO PRESENCIAL N° 04/2022

DECLARACAO DE MICROEMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE

Ref.: Pregdo Presencial n°® 04/2022

Declaro, sob as penas da lei, sem prejuizo das sancdes e multas previstas no edital do
mencionado ato convocatdrio, qUE @ EMPIeSA ......cccovceeeeeriivreeeriiireeesiiieeeanes (razdo social),
CNPJI N , € microempresa ou empresa de pequeno porte, nos
termos do enquadramento previsto na Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2.006,
recentemente alterada pela Lei Complementar n°® 147/2014, cujos termos declaro conhecer na
integra, estando apta, portanto, a exercer o direito de preferéncia como critério de desempate no
procedimento licitatério em referéncia, realizado pela Camara Municipal de Santa Béarbara
d’Oeste.

Assinatura e carimbo do representante legal
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ANEXO 7 DO EDITAL DO PREGAQO PRESENCIAL N° 04/2022

FICHA CADASTRAL

Dados cadastrais da empresa

Razédo Social

Nome Fantasia

CNPJ

Inscricdo Estadual

Inscricdo Municipal

Porte da empresa () ME ( JEPP ( )LTDA

Endereco

Bairro/CEP

Cidade/Estado

Telefone

E-mail

Site

Dados cadastrais do representante do credenciamento

Nome completo

CPF

RG/Orgéo
expedidor

Dados cadastrais da pessoa gue assinara o contrato

Nome completo

CPF N°

RG Ne° |Orgéo expedidor:

Cargo

Telefone

E-mail

Dados da conta bancaria para o pagamento

Nome do Banco

Agéncia:

N° Conta:

Tipo de Conta:

Observacéo:

1. Solicitamos a gentileza de preencher esta ficha cadastral e entrega-la juntamente com os
documentos de credenciamento. Caso essa empresa seja vencedora, estes dados facilitardo
na elaboracao e assinatura do contrato referente a este procedimento licitatorio.

2. A ndo apresentacdo dessa ficha ndo implicard a inabilitagdo ou desclassificacdo da

Proponente.
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ANEXO 8 DO EDITAL DO PREGAQO PRESENCIAL N° 04/2022

MODELO DE CREDENCIAMENTO

Ref.: Pregdo Presencial n°® 04/2022

(nome da empresa).....cccccceeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeenen, , inscrita no CNPJ sob n® ................... , por
intermédio de seu representante legal, Sr. ........cccoceeiiiii e, , RG n® L., :
CPF MO e, , CREDENCIA O Sru.uvviiiiiiieiieciiieieee e ,RGN® L,

a responder pela empresa na sessdo publica da licitagcdo em referenma podendo oferecer
lances ou declinar deles, concordar, discordar, interpor recurso ou desistir dele, acordar, transigir
e receber avisos, intimacdes e declaragdes, enfim, exercer todos os atos pertinentes ao certame
em guestao.

..............................  .de ... de 2022.

Assinatura e carimbo do representante legal
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ANEXO 9 — MINUTA CONTRATUAL

CONTRATO N° xx/2022
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 1672/2022
PREGAQO PRESENCIAL N° 04/2022

TERMO DE CONTRATO QUE ENTRE S| CELEBRAM A
CAMARA MUNICIPAL DE SANTA BARBARA D’OESTE E A
EMPRESA  .ioooeiiiecieeenee, , _TENDO COMO OBJETO
FORNECIMENTO DA LICENCA DE_ USO POR _PRAZO
DETERMINADO (LOCACAQ) DE SOFTWARE INTEGRADO DE
GESTAO PUBLICA NAS AREAS DE ADMINISTRACAO DE
PESSOAL, CONTABILIDADE PUBLICA E TESOURARIA,
PORTAL DA  TRANSPARENCIA, ALMOXARIFADO,
PATRIMONIO, COMPRAS E LICITACOES, CONTRATOS,
ORCAMENTO-PROGRAMA, EXECUCAO ORCAMENTARIA,
COM ATUALIZACOES MENSAIS E ATENDIMENTO AO
SISTEMA AUDESP DO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO
DE SAO PAULO, INCLUINDO MIGRACAO, CONVERSAO,
IMPLANTACAO DE SISTEMA E DADOS, BEM COMO
CAPACITACAO DOS USUARIOS.

S&o partes neste contrato:

CONTRATANTE:

CAMARA MUNICIPAL DE SANTA BARBARA D’OESTE, com sede na Rodovia SP 306 n° 1001,
Bairro Jd. Primavera, nesta cidade, inscrita no CNPJ/MF sob n°® 52.154.549/0001-34, daqui em
diante designada simplesmente CONTRATANTE, neste ato representada pelo seu
PRESIDENTE, Sr. JOEL CARDOSO, RG n° 35.967.749-SSP/SP, CPF n° 297.745.108-01.

CONTRATADA:
.................................. , sediada na Rua ..............eeeoon.... N° ..., Bairro ........................, Na cidade
de ..ol /ISP, com CNPJ n® ... , daqui por diante designada simplesmente
CONTRATADA, representada pelo Sr. ......ccccceeiiiiinen. , RGNl o , CPF n°
FUNDAMENTO:

O presente Contrato decorre do Pregdo Presencial n° 04/2022, constante do processo
administrativo protocolizado sob n°. 1672/2022, que faz parte integrante deste instrumento, e
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sujeita-se as normas da Lei Federal 10.520/02, do Decreto Legislativo n° 05/07, Resolugéo
n®.02/17 e, subsidiariamente, da Lei Federal n° 8.666/93, com as altera¢des introduzidas pelas
leis posteriores, e pelas clausulas seguintes:

1. CLAUSULA 1 - DO OBJETO

1.1. Através do presente instrumento, a CONTRATADA obriga-se a fornecer a licenca de uso
por prazo determinado (locacdo) de software integrado de gestdo publica nas areas de
administracdo de pessoal, contabilidade publica e tesouraria, portal da transparéncia,
almoxarifado, patriménio, compras e licitagbes, contratos, or¢gamento-programa, execucao
orgcamentaria, com atualizacbes mensais e atendimento ao sistema AUDESP do Tribunal de
Contas do Estado de S&o Paulo, incluindo migragéo, conversdo, implantagdo de sistema e
dados, bem como capacitacdo dos usuarios.

2. CLAUSULA 2 - DO PRAZO E DAS CONDICOES DE ENTREGA

2.1. A Contratada devera fazer a conversao dos arquivos, a implantar todos os médulos e
ministrar treinamento de pessoal no prazo maximo de 45 (quarenta e cinco) dias corridos,
contados do recebimento dos arquivos juntamente com 0s respectivos layouts, dicionario de
dados e tabela de relacionamentos, mediante protocolo com a devida validacdo por parte da
CONTRATANTE, além de prestar manutengéo técnica aos sistemas contratados. Os sistemas
DEVERAO ser implantados nos Servidores de Aplicativos e de banco de dados de propriedade
da CONTRATADA.

3. CLAUSULA 3 - DO PRECO E VALOR DO CONTRATO

3.1. Pela realizacdo dos servicos objeto deste contrato, a CONTRATANTE pagard a
CONTRATADA o valor global de R$ [VALOR] ([VALOR POR EXTENSO]).

3.2. Os seguintes valores serdo pagos uma unica vez, conforme a condicao descrita abaixo:
3.2.1. Os valores correspondentes aos servicos de migracéo, conversdo e implantacdo dos
sistemas serdo pagos quando os referidos servicos estiverem concluidos e recebidos

definitivamente pela Administragéao.

3.2.2. Os valores correspondentes ao treinamento/capacitacdo dos servidores serdo pagos
guando todos os treinamentos forem concluidos.

3.3. A CONTRATANTE pagard mensalmente a CONTRATADA pelos servicos prestados, o
valor de R$ [VALOR] ([VALOR POR EXTENSO]), sendo o mesmo constituido pela somatdéria
dos valores de cada médulo, conforme segue:

3.3.1. Orgamento-Programa, Execugdo Orgamentaria, Contabilidade Publica e Tesouraria, o

valor mensal de R$ [VALOR] ([VALOR POR EXTENSOQ]).
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3.3.2. Administragdo de Pessoal, o valor mensal de R$ [VALOR] ([VALOR POR EXTENSO]).
3.3.3. Portal de Transparéncia, o valor mensal de R$ [VALOR] ([VALOR POR EXTENSOQO]).

3.3.4. Compras, Licitacbes e Contratos, o valor mensal de R$ [VALOR] ([VALOR POR
EXTENSOQ]).

3.3.5. Almoxarifado, o valor mensal de R$ [VALOR] ([VALOR POR EXTENSOQO]).

3.3.6. Patrimonio, o valor mensal de R$ [VALOR] ([VALOR POR EXTENSOQ]).

3.4. Os precos ajustados incluem todos os impostos, taxas, contribuicées sociais, fretes e todas
as demais despesas incidentes sobre este contrato, ndo sendo aceita nenhuma outra cobranca
sob qualquer hipétese.

3.4.1. Os servigos de assisténcia técnica estao inclusos nos valores mensais.

3.5. Os precos nado poderdo sofrer altera¢cdes durante a vigéncia contratual.

4. CLAUSULA 4 - DO RECURSO ORCAMENTARIO

4.1. As despesas decorrentes do presente contrato correrdo por conta da seguinte classificacédo
econdmica constante do orgamento vigente da CONTRATANTE:

3.3.90.40.00 - Servicos de tecnologia da informacdo e comunicagéo

5. CLAUSULA 5 - DOS ACRESCIMOS E SUPRESSOES

5.1. A CONTRATADA fica obrigada a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, 0s
acréscimos e supressbes que se fizerem necessarios no fornecimento, a critério da
CONTRATANTE, em até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado deste contrato,
nos termos do artigo 65 da Lei 8666/93 e suas alteracdes posteriores.

6. CLAUSULA 6 - DAS OBRIGACOES DAS PARTES

6.1. DA CONTRATADA:

6.1.1. Fornecimento, implantacdo do sistema, manutencdo e prestacdo de garantia de um
Sistema Integrado, conforme especificacdes técnicas contidas em anexo no Edital.

6.1.2. Treinamento dos servidores, capacitando-os a operar de maneira adequada o sistema,
tirando maximo proveito dos recursos por ele proporcionados.
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6.1.3. Custeio de mao-de-obra, transporte, hospedagem e encargos de qualquer natureza,
incluindo com pagamento de impostos e de taxas federais, estaduais e municipais que incidam
sobre 0 objeto deste instrumento.

6.1.4. Alocacdo de recursos humanos especializados na gestdo do projeto e prestar suporte
técnico por equipe habilitada no periodo comercial (das 8:00 as 18:00 h) durante toda a vigéncia
do Contrato.

6.1.5. Prestar todo suporte técnico conforme descrito no Termo de Referéncia (ANEXO 2), sem
limites de chamadas técnicas mensais para 0s sistemas instalados.

6.1.6. Nao poderd transferir suas responsabilidades perante a CONTRATANTE para terceiros,
sob pena de resciséo contratual.

6.1.7. No prazo de 30 (trinta) dias, antecedente ao vencimento do Contrato a CONTRATADA
deveréa fornecer a CONTRATANTE o banco de dados dos sistemas referente ao Contrato.

6.2. DA CONTRATANTE

6.2.1. Efetuar os pagamentos na data aprazada neste instrumento.

6.2.2. Alocacao de seu corpo técnico, no apoio ao desenvolvimento conjunto dos trabalhos.
6.2.3. Aprovacdo dos termos de aceite dos servicos e fornecimentos contratados, podendo
rejeita-los no todo ou em parte por meio de documento formal, fazendo constar o motivo e a
fundamentacdao.

6.2.4. Fornecimento de copia da base de dados em formato TXT ou DBF para migracdo dos
dados, disponibilizando os layouts dos arquivos existentes para que a CONTRATADA possa

escolher a melhor alternativa para execucgéo dos servigos, a partir da atual estrutura de dados.

6.2.5. Respeitar as condigOes estabelecidas pela CONTRATADA para cesséo de direito de uso
do conjunto de sistemas aplicativos e suas respectivas caracteristicas de funcionamento.

6.2.6. Ndo ceder, em nenhuma hipétese, os direitos, o uso e as obriga¢cfes ou qualquer servigo
sem o conhecimento e autorizagdo prévia da CONTRATADA.

6.2.7. Proteger todos os programas com o0s respectivos dados, contidos na maquina ou
ambientes designados e informar a CONTRATADA sobre as mudangas que ocorrerem,
relacionadas com a verséo original do sistema na sua sede.

6.2.8. Elaborar backup de dados diariamente.

6.2.9. Zelar pela guarda das informacdes do banco de dados, pela manutencdo dos
computadores, servidores e ambiente de rede.
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7. CLAUSULA 7 - DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAO

7.1. Durante a vigéncia deste contrato, a execu¢do do objeto ser4d acompanhada e fiscalizada
pelos setores envolvidos nos sistemas.

8. CLAUSULA 8 - DAS PENALIDADES

8.1. Nos termos do art. 14, caput, do Decreto-Legislativo Municipal n.° 05/2007, a licitante sera
sancionada com o impedimento de licitar e contratar com a Camara Municipal de Santa Béarbara
d’'Oeste, pelo prazo de até 05 (cinco) anos, ou enquanto perdurarem os motivos determinantes
da puni¢céo, sem prejuizo das demais cominagdes legais e deste Instrumento Convocatoério, nos
seguintes casos:

8.1.1. Deixar de entregar documentacdo ou apresentar documentacdo falsa exigida para o
certame.

8.1.2. Convocada dentro do prazo de validade da sua proposta, ndo celebrar o contrato.

8.1.3. Comportar-se de modo iniddneo ou cometer fraude fiscal.

8.1.4. Nao mantiver a proposta, lance ou oferta.

8.1.5. Ensejar o retardamento da execucao do objeto da contratagéo.

8.1.6. Falhar ou fraudar na execugédo do contrato.

8.2. A licitante ficara sujeita as normas estabelecidas na Resolucdo n° 02, de 14 de margo de
2017 (ANEXO 11), que estabelece normas para a aplicagcdo de multas e penalidades por
infringéncia a Lei Federal n° 8.666, de 21/06/1993, e suas alteracdes posteriores, no ambito da
Camara Municipal de Santa Barbara d'Oeste.

9. CLAUSULA 9 - DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

9.1. O pagamento seréa efetuado mensalmente a CONTRATADA, dentro de 10 (dez) dias apds a

apresentacdo da nota fiscal/fatura referente ao més vencido e desde que os fornecimentos
tenham sido atestados como regulares pela CONTRATANTE.

9.2. Devera constar do documento fiscal o numero do Pregdo, o Banco, o numero da conta
corrente e a agéncia bancaria, sem os quais o pagamento ficara retido por falta de informacéo
fundamental.

9.2.1. Se forem constatados erros no documento fiscal, suspender-se-a o prazo de vencimento

previsto, voltando o0 mesmo a ser contado a partir da apresentacdo dos documentos corrigidos,
sem qualquer acréscimo.
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9.3. Para efetivagdo do pagamento, a CONTRATADA devera apresentar, juntamente com o
documento de cobranca, prova de regularidade perante a Previdéncia Social - INSS e perante o
Fundo de Garantia por Tempo de Servico - FGTS.

9.4. Nenhum pagamento serad efetuado a CONTRATADA enquanto houver pendéncia de
liquidag&o de obrigagéo financeira em virtude de penalidade ou inadimpléncia contratual.

9.5. Conforme o protocolo ICMS 42/09, alterado pelo protocolo ICMS 1/2011, ficam obrigados a
emitir Nota Fiscal Eletrénica - NF-e, modelo 55, em substituicdo a Nota Fiscal, modelo 1 ou 1-A,
a partir de 1° de abril de 2011, os contribuintes (exceto MEI) que, independentemente da
atividade econémica exercida, realizem operagdes destinadas a Administracéo Publica direta ou
indireta.

9.6. Os pregos manter-se-ao fixos e inalterados durante a vigéncia contratual, observado o artigo
65, § 1 °, da Lei Federal 8666/93.

9.7. Na hipétese de a CONTRATANTE, por sua exclusiva responsabilidade, ndo efetuar o
pagamento na data aprazada, o valor do débito serd acrescido de multa moratéria de 2% (dois
por cento), além de juros moratérios de 1% (um por cento) ao més, calculados “pro-rata-
tempore”.

10. CLAUSULA 10 - DA RESCISAO CONTRATUAL

10.1. A rescisao contratual podera ser:

10.1.1. Determinada por ato unilateral e escrito da CONTRATANTE, nos casos enumerados nos
incisos | a XVII do artigo 78 da Lei 8666/93.

10.1.2. Amigavel, por acordo entre as partes, mediante autorizagdo escrita e fundamentada,
desde que haja conveniéncia da CONTRATANTE.

10.1.3. Em caso de rescisdo prevista nos incisos Xl a XVII do artigo 78 da Lei 8666/93, sem que
haja culpa da CONTRATADA, sera esta ressarcida dos prejuizos regularmente comprovados,

quando os houver sofrido.

10.1.4. A rescisdo contratual de que trata o inciso | do artigo 78 acarreta as consequéncias
previstas no artigo 80, incisos | a IV, ambos da Lei 8666/93.

11. CLAUSULA 11 - DIREITO DE PROPRIEDADE

11.1. Todos os produtos desenvolvidos pela CONTRATADA antes e durante a presente
contratacdo serdo de sua exclusiva propriedade, que confere a CONTRATANTE o direito para o
seu uso pessoal, exclusivo e intransferivel, devendo respeitar quaisquer direitos autorais e
materiais sobre os mesmos.
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11.2. Por ocasido da rescisdo do presente Contrato, em qualquer modalidade ou forma possivel,
a CONTRATANTE tera direito a propriedade e posse do banco de dados onde estarédo
armazenadas as informacdes com suas operacoes e expedientes. Reconhece e aceita que tdo
somente os dados constantes do referido banco constituem sua integral e exclusiva propriedade.
Cessado o contrato, cessa também o direito de uso do sistema contratado, restando impossivel
a utilizacdo do mesmo, ainda que para simples consulta, sem que para isso haja ajuste de
pagamento entre as partes.

12. CLAUSULA 12 - DA VIGENCIA CONTRATUAL

12.1. O prazo de vigéncia do presente contrato é de 12 (doze) meses, a contar da data de sua
assinatura pelas partes, podendo ser prorrogado nos termos e limites da lei.

12.2. Em caso de prorrogacao contratual, os valores serdo reajustados utilizando-se como base
o0 IPCA (indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo) acumulado, publicado pela Fundag&o

Getulio Vargas — FGV ou outro indice que venha a substitui-lo.

13. CLAUSULA 13 - DO FORO

13.1. As partes contratantes elegem, com exclusdo de qualquer outro por mais privilegiado que
seja, o Foro de Santa Barbara d’Oeste para dirimir questdes que eventualmente ndo consigam
resolver por mituo consenso.

E, por estarem assim justas e contratadas, as partes assinam o presente instrumento, em 03
(trés) vias de igual teor e forma, na presenca das testemunhas abaixo.

Santa Barbara d’Oeste,.....de ...........ccoovvereen. de 2022.

CAMARA MUNICIPAL DE SANTA BARBARA D'OESTE

JOEL CARDOSO
PRESIDENTE

CONTRATADA

Representante legal

TESTEMUNHAS:

Nome: Nome:
CPF: CPF:
RG: RG:
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CAMARA MUNICIPAL DE SANTA BARBARA D’OESTE

ANEXO 10 - MODELO DE TERMO DE CIENCIA E NOTIFICACAO

PREGAQO PRESENCIAL N° 04/2022

CONTRATANTE:_.CAMARA MUNICIPAL DE SANTA BARBARA D'OESTE
CONTRATADO:

CONTRATO N° (DE ORIGEM):
OBJETO: Contratacao de empresa especializada para fornecimento da licen¢a de uso por
prazo determinado (locacao) de software integrado de gestédo publica nas areas de
administracdo de pessoal, contabilidade publica e tesouraria, portal da transparéncia,
almoxarifado, patriménio, compras e licitagfes, contratos, orgamento-programa, execucao
or¢camentaria, com atualizac6es mensais e atendimento ao sistema AUDESP do Tribunal de
Contas do Estado de S&o Paulo, incluindo migragéo, converséo, implantagcdo de sistema e
dados, bem como capacitacao dos usuarios.

Pelo presente TERMO, n@s, abaixo identificados:

e Estamos CIENTES de que:

0 ajuste acima referido, seus aditamentos, bem como o acompanhamento de sua
execucgdo contratual, estar@o sujeitos a analise e julgamento pelo Tribunal de Contas do
Estado de S&o Paulo, cujo tramite processual ocorrera pelo sistema eletrénico;

e poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo copias das manifestacoes de
interesse, Despachos e Decisbes, mediante regular cadastramento no Sistema de
Processo Eletrénico, em consonéncia com o estabelecido na Resolugdo n° 01/2011 do
TCESP;

e além de disponiveis no processo eletrdnico, todos os Despachos e Decises que vierem
a ser tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Diario Oficial do
Estado, Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de Sao
Paulo, em conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n® 709, de 14 de janeiro
de 1993, iniciando-se, a partir de entdo, a contagem dos prazos processuais, conforme
regras do Cadigo de Processo Civil;

o as informacgfes pessoais dos responsaveis pela contratante e e interessados estdo
cadastradas no médulo eletrénico do “Cadastro Corporativo TCESP — CadTCESP”, nos
termos previstos no Artigo 2° das Instrugdes n°01/2020, conforme “Declaragao(des) de
Atualizacdo Cadastral” anexa (s);

o € de exclusiva responsabilidade do contratado manter seus dados sempre
atualizados.

e Damo-nos por NOTIFICADQOS para:

e acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente
publicacéo;

e Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais,
exercer o direito de defesa, interpor recursos e o que mais couber.

Santa Barbara d’Oeste, de 2022.

Pagina 138 de 142



AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAQ/ENTIDADE:
Nome: JOEL CARDOSO

Cargo: PRESIDENTE
CPF: 297.745.108-01

RESPONSAVEIS PELA HOMOLOGACAQ DO CERTAME OU RATIFICACAQ DA

DISPENSA/INEXIGIBILIDADE DE LICITACAQ:
Nome: JOEL CARDOSO

Cargo: PRESIDENTE

CPF: 297.745.108-01

Assinatura;

RESPONSAVEIS QUE ASSINARAM O AJUSTE:

Pelo contratante:
Nome: JOEL CARDOSO

Cargo: PRESIDENTE
CPF: 297.745.108-01

Assinatura;

Pela contratada:

Nome:

Cargo:
CPF:

Assinatura;

ORDENADOR DE DESPESAS DA CONTRATANTE:
Nome: JOEL CARDOSO

Cargo: PRESIDENTE

CPF: 297.745.108-01

Assinatura:

GESTOR(ES) DO CONTRATO:
Nome: FABIO ANTONIO DIAS

Cargo: CHEFE DO SETOR DE SUPRIMENTOS E PATRIMONIO
CPF: 285.615.448-48

Assinatura;
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ANEXO 11 — RESOLUCAO DE MULTAS

PREGAQO PRESENCIAL N° 04/2022

RESOLUCAO N° 02, DE 14 DE MARCO DE 2017.

“Estabelece normas para a aplicacdo de multas e penalidades por infringéncia a Lei Federal n°
8666, de 21/06/1993, e suas alteragbes posteriores, no ambito da Camara Municipal de Santa
Barbara d'Oeste”.

DUCIMAR DE JESUS CARDOSO, PRESIDENTE da Camara Municipal de Santa Barbara
d’Oeste, faz saber que a Edilidade aprovou e ele promulga a seguinte:

RESOLUCAO:

Art. 1° - A aplicagdo de multa na infringéncia ao disposto nos artigos 81, 86 e 87 da Lei n°
8.666/93, e suas alteracdes posteriores, no ambito da Camara Municipal de Santa Barbara
d’Oeste, obedecera ao disposto nesta Resolucao.

Art. 2° - A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato, aceitar ou retirar o
instrumento equivalente dentro do prazo estabelecido no edital ou pela Administracdo da
Céamara, caracteriza o descumprimento total da obrigacdo assumida, sujeitando-o0 as seguintes
penalidades:

| - Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor da obrigacdo ndo cumprida; ou

Il - Pagamento correspondente a diferenca de preco decorrente de nova licitagdo para 0 mesmo
fim.

Art. 3° - O atraso injustificado na execugdo do contrato de servigo, obra ou na entrega de
materiais, sem prejuizo do disposto no paragrafo primeiro do artigo 86 da Lei 8.666/93 e artigo
7° da Lei 10.520/02, sujeitarda a CONTRATADA a multa de mora sobre o valor da obrigagédo néo
cumprida, a partir do primeiro dia Gtil seguinte ao término do prazo estipulado, na seguinte
proporgéo:

| - Multa de 0,3% (trés décimos cento) até o 30° (trigésimo) dia de atraso; e

Il - Multa de 0,5% (cinco décimos por cento) a partir do 31° (trigésimo primeiro) dia até o 45°
(quadragésimo quinto) dia de atraso.

Paragrafo Unico - A partir do 46° (quadragésimo sexto) dia estara caracterizada a inexecucao
total ou parcial da obrigacdo assumida, sujeitando-se a aplicacao também da multa prevista no
artigo 4° (quarto) desta resolucgéo.

Art. 4° - Pela inexecucéo total ou parcial do servico, obra ou entrega de materiais poderdo ser
aplicadas a CONTRATADA as seguintes penalidades:

| - Multa de 20% (vinte por cento) sobre o valor da obrigacdo ndo cumprida; ou
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Il - Multa correspondente a diferenca de preco decorrente de nova licitacdo para o mesmo fim.

Art. 5° - O material ndo aceito devera ser substituido dentro do prazo fixado no edital ou pela
Administracdo da Camara, que ndo excedera a 15 (quinze) dias, contados do recebimento da
intimacao.

Paragrafo unico - A ndo ocorréncia de substituicdo dentro do prazo estipulado ensejara a
aplicacdo da multa prevista no Artigo 4° desta Resolucdo, considerando-se a mora, nesta
hipdtese, a partir do primeiro dia util seguinte ao término do prazo estabelecido no "caput" deste
artigo.

Art. 6° - O pedido de prorrogacdo de prazo final da obra e/ou servico ou entrega de material
somente sera apreciado se efetuado dentro dos prazos fixados no contrato ou instrumento
equivalente.

Art. 7° - As multas referidas nesta resolucdo ndo impedem a aplicagdo de outras sangdes
previstas nas Leis Federais n°® s. 8.666/93 e 10.520/02 e no Decreto Legislativo Municipal n°
05/07.

8§ 1° - Verificado que a obrigacdo foi cumprida com atraso injustificado ou caracterizada a
inexecugdo parcial, a Camara retera, preventivamente, o valor da multa dos eventuais créditos
que a CONTRATADA tenha direito, até a decisdo definitiva, assegurada a ampla defesa.

§ 2° - Caso a CONTRATADA tenha prestado garantia e esta for insuficiente para cobrir o valor
da multa, sera retida a diferenca, nos termos disciplinados no paragrafo anterior.

§ 3° - Se 0 pagamento da multa imposta ao faltoso nao for providenciado dentro de 30 (trinta)
dias, contados da data da respectiva notificacdo, sua cobranca serd efetuada por agéo judicial
propria.

84° - As multas estabelecidas nesta Resolucéo poderdo ser aplicadas cumulativamente, ou néo,
de acordo com a gravidade da infracdo, facultada ampla defesa a CONTRATADA, no prazo de
05 (cinco) dias Uteis, a contar da intimacgé&o do ato.

§ 5° - O prazo de entrega de material e/ou da execucdo de servico ou obra comecga a ser
contado a partir da data de assinatura do contrato ou da data em que a adjudicataria receber a
Nota de Empenho, conforme o caso.

§ 6° - Esta Camara poderd decidir pela ndo aplicagdo da multa mediante justificativa
devidamente fundamentada nos autos do respectivo processo.

Art. 8° - As normas estabelecidas nesta Resolucdo deverdo constar em todos os procedimentos
licitatérios e de dispensa ou inexigibilidade de licitacao.

Art. 9° - A presente Resolucdo entrara em vigor na data de sua publicagéo.

Plenario “Dr. Tancredo Neves”, em 14 de marco de 2017.
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CAMARA MUNICIPAL DE SANTA BARBARA D’OESTE

ANEXO 12 — DEMONSTRACAO DOS INDICES ECONOMICOS MINIMOS\\

PREGAQO PRESENCIAL N° 04/2022

1. indice de Liquidez Geral igual ou superior a 1,0:

1.1. O indice de liquidez geral (ILG) sera calculado pela soma do Ativo Circulante (ATC) e do
Realizavel a Longo Prazo (RLP) dividido pela soma do Passivo Circulante (PCI) e do Passivo
N&o Circulante (PNC):

ILG_ATc+RLP>10
~ PCI + PNC —

2. Indice de Liquidez Corrente igual ou superior a 1,0:

2.2. O indice de Liquidez Corrente (ILC) sera calculado pela diviséo do Ativo Circulante (ATC)
pelo Passivo Circulante (PCI):

3. indice de Quociente de Endividamento igual ou inferior a 0,5:

3.3. O indice de Quociente de Endividamento (IQE) seré calculado pela soma do Passivo
Circulante (PCI) e do Passivo N&o Circulante (PNC), dividido pelo Ativo Total (ATT):

E_PCI+PNC<05
- ATT

[Cidade], [dia] de [més] de [anO].

Assinatura e carimbo do representante legal
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